
 
 
 

INFORME DE GERENCIA AÑO 2018 
 
 
Señores, 
 
Socios de la Compañía: 
 
CANAING CARRILLO NAVARRO INGENIERÍA CÍA. LTDA. 
 
Asunto: Informe relativo a la gestión de la administración año 2018 
 
 
Señores accionistas, en orden al mandato legal y a los estatutos de CANAING CARRILLO NAVARRO 
INGENIERÍA CÍA. LTDA., me complace presentarles los resultados logrados en el año 2018, el cual 
se caracterizó́ por la transformación, crecimiento y estabilidad de la compañía. Asimismo, deseo 
reiterarles que todas las acciones y actividades ejecutadas por la administración, han estado 
destinadas para recuperar la rentabilidad y eficiencia del negocio, para garantizar el 
cumplimiento de los objetivos de la empresa.    
 
Cabe destacar primordialmente que, Canaing Cía. Ltda., con la finalización del proceso de 
reactivación por parte de la Superintendencia de Compañías, el cual nos permitió reinsertarnos 
al ámbito laboral sin ningún tipo de inconvenientes y llevando todos los procesos y manejo de 
cuentas claros. Hoy la Compañía concentra su actividad en procesos de transformación y ajustes 
de las estrategias de negocios para mantener su estabilidad en el mercado; ofrecer valor 
agregado es una de las estrategias de esta administración para ser competitivo; y que sea la clave 
también para el crecimiento en la línea de la construcción que durante los últimos años no han 
sido positivos.   

Aunque el 2018 representó aún complejos retos consecuentes del año 2017, alcanzamos ingresos 
por actividades de venta al por mayor de materiales de construcción de $116.964,65. En cuanto 
al balance de pérdidas y ganancias contamos con una utilidad de $3.191,36. Esperamos para los 
años venideros reducir los costos y gastos que tuvo un valor de $113.773,29.  

De conformidad con lo establecido por el SRI, se informa que los estados financieros y demás 
anexos relevantes e informes que se están presentando, no contienen vicios, imprecisiones o 
errores que impidan conocer la verdadera situación patrimonial o de las operaciones de Canaing; 
además, de la adopción de la facturación electrónica a finales de año para que en el 2019 todas 
nuestras transacciones y operaciones sean a través de este medio.  
 
 
 



 
 
 
En cuanto a nuestro personal, Canaing Cía. Ltda. mantiene una importante estabilidad, pues no 
hemos reemplazado a ninguno de nuestros trabajadores. La estabilidad de la empresa no se 
puede llevar a cabo sin contar con el apoyo irrestricto de nuestros colaboradores. El sentido de 
pertenencia se multiplica en el interior de la empresa, y seguramente será la clave del éxito de 
Canaing para los años venideros. 
 
El año 2018 se destacó por ser un año de estabilización para la compañía después de la 
reinserción de la empresa; siendo Canaing una empresa consolidada de valores y políticas para 
que en conjunto podamos aprovechar las oportunidades de negocios que se presentarán en los 
próximos años. Canaing, se ha sometido constantemente a un sistema de control interno, 
ajustado a los requisitos mínimos establecidos por las entidades a cargo, llevando una 
contabilidad transparente para que todos nuestros movimientos económicos puedan ser 
correctamente clasificados, descritos y revelados; y que, además, permitan conocer la verdadera 
situación patrimonial o las operaciones de la Compañía. 

Adicionalmente, contar con un equipo humano coherente y una estructura sólida es una de las 
ventajas de la compañía por lo cual me siento sumamente orgullosa y gratificada.  

Finalizando la reseña de nuestras actividades durante el año 2018, quiero ratificar el 
agradecimiento a todos los accionistas por su confianza y por su apoyo constante para desarrollar 
nuestras tareas.  
 
Así como, mi profundo y permanente agradecimiento a toda la gente que colabora en la 
compañía que, por su continuo esfuerzo, calidad, lealtad y compromiso, hemos podido 
establecer pilares fundamentales para la obtención de los resultados que este informe contiene. 
 
Atentamente, 

 

 

 

 

 
 


