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1. 0OBJETIVOS DE LA EMPRESA

LOIL T , Tealizd su
actividad principal de SERVICIO DE TRANSPORTE DE CARGA
PESADA a nivel nacional por el periodo 2018,

Se esta trabajando para en lo posible proceder a la renovacion de
la flota, dada que como normativa gran parte de las operadoras de
transporte mantienen como politica cinco afios de antigliedad del
parque automotor excepto equipos especiales.

2. CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES

- Las disposiciones emitidas por la Junta de Accionistas sobre el
manejo economico de la empresa se han ido cumpliendo en un
proceso de implementacion.

El entorno en el cual se desempend la empresa durante el afno
2018 presentd importantes: relevancias debido a que se

implemento un nuevo sistema, y todos los gastos generados sean
ingresados en margen a la actividad de la empresa.

3. ACTIVIDADES PRINCIPALES

Las actividades realizadas en el afio 2018 fueron:

a) ADMINISTRATIVAS
Para el cumplimiento de los objetivos de la empresa se realizo:

Implementacion de nuevo sistema contable

Nuevos formatos para control del cumplimento del se:r.'rni'r-:lt\‘q
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- Nuevos formatos para CHECK LIST de las unidades.
- Nuevos formatos por cada uno del parque automotor que
mantiene la empresa.

4. ANALISIS ECONOMICO

Resulta importante sefialar que los ingresos conseguidos alcanzaron
una cifra superior a lo esperado.

Todo esto debido al contrato presentado en este periodo.

JARAMILLOIL TRANSPORTATION AND SERVICES,- Evoluciona
constantemente con los diversos servicios prestados en la zona
petrolera, satisfaciendo asi las necesidades de los diferentes clientes.

Sefialando, que el afio 2018 se convirtié en un afio complicado todo esto

debido a la baja del petréoleo, y esto acarred consecuencia a la reduccion
de los precios, del cual se busco mecanismos para la continuidad en el

negocio.
5. RECOMENDACIONES
Por tanto, en sintesis queremos:
» Implementar politicas de control
« Lineamiento hacia un mismo objetivo empresarial.
s [mplementar politicas de eficiencia.
e Mejorar los procedimientos de informacién.

s Ingresar todos los gastos generados dentro de la actividad
enmarcada de la empresa.
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a‘el volumen de ventas, se continuara trabajando con los clientes y
eHlores permanentes para completar el disefio y puesta en marcha
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clientes para que la operacion y los ingresos no estén centrados en uno
solo. De igual forma se brindara a lo maximo v se mantendra la
excelencia en el servicio, cuyo fin aflanzar la permanencia de los
contratos.

Con este analisis, la administracion de esta empresa pretende.

* Buscar una rentabilidad adecuada de los servicios prestados para
crear una posicion econdmica estable.

» FEstablecer procedimientos, normas, politicas y técnicas que busquen
cada dia la eficiencia, la eficacia y la economia de la empresa.

7. GENERALIDADES

La Junta Directiva y la Administracion y en particular la gerencia como
representante legal yo Angel Ramén Jaramillo Cruz, quiero elevar mi
reconocimiento a los esfuerzos grandes de cada uno de los proveedores,
v clientes que confian en nuestra empresa.

Igualmente expresar mi gratitud a los asesores administrativos,
contables, financieros por la confianza depositada en nuestra empresa.
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