INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA
SERVICIOS PROFESIONALES DE IDIOMAS CALEB MCLEAN ClA. LTDA.
DEL EIERCICH ECONOMICO DE 2013

Seforcs Socios
SERVICIOS PROFESIONALES DE IDMOMAS CALES MCLEAN CLA, LTDA.
Presente.-

Cumpfiendo con las dispesiciones de la Ley de compafiias en mi calidad dc Gerente
Ciencral pongo & su considerscian ¢l Informe de la Gestidn realizade por In
Administracién  de  SERVICIOS PROFESIONALES DE IDIOMAS CALER
MCLEAN CIA, LTDA. Durante el ejercicio econdmion del 2013,

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO Y ECONOMICO

La situacién ccondmica que vive < pais. bajo cl presente régimen v las condiciones
eoondmicas implantades por politicas actusles ol menos cn el 2013 s mantuvieron
estohles, sin embargo se muesira un porcentaje en el crecimicnio de impuestios fscales.
considere que los estados financieros deben ser leldos bapo dichas cireunstancias.

Las perspectivas para e afio 2014 dependerdn (undamentalmente de lis medidas que
pdopten: ¢l gobierno parn neutralizar (s amenaeny internas y extemas pare loger la
estpbilidad fiscal ¥ econdmica del pais.

1. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA Fl. EJERCICIO
ECONOMECO DE 2013

Dummnte el ejercicio que ha conchaide ol 31 de Diclembre del 2013, 0 pesar de lo
i festisde 1a situneldn de |a empresa ha sido Pivorable, lo giee se refleja en sus estados
financiers,

Los esfoerzos de la sdministracidn han estalo encaminsdos pars que la cmipresa
mantcnga un crocimienio en ol gino oermal de sus actividades.

Durante este afio de operaciones que terming al 31 de diciembre del 2013, con el
esfuerzo desplegado  conjuntsmente entre Ju gerencia ¥ sus  profesionales se
CONsiguieron importantes melns ¥ Iegros gue eapenimoes se muntengan o i,



T 3-CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DELAJUNTAGENERAL DE
SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por este
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracitn, entre ellas tenemos la
aprobacion de Estados Financieros,

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2013 EN
EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL.

Durante el afio 2013, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales,
la empresa s¢ ha desenvuelto én un dmbito normal, logrundo conservar las fuenics de
trabajo existentes.

5.- SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA
COMPARNIA

Ly importante mencionar gue al momento ya se encuentran implementadas y aplicadas
lag Normas Internacionsles de Informacion Finaneicra.

Las cifras del 2013 son alentadoras de lo que se resume:

La informacion financiera muestra Activos Totales por $ 53.904 Pasivos totales de §
56.716 ¥ un Patrimonio Neto de $ (2.812). En cuanto a los resultados se observan un
Total de Ventas $431.545 Total Costos v Gastos de S 422.518 obteniendo una Utilidad
de $9.027

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
2014

La administracion recomienda que se mantenga la situacion patrimonial positiva de la
empresa, con ¢l fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como
fortalecer ja imagen ante sus clicntes aun mis de la que ba ganado hasta la fecha,

Para ¢l ejercicio 2014, se recomienda continuar con los lineamientos y programas
establecidos a fin de incentivar el crecimiento de la empresa, especialmente basada en
estrategins para mejorar nuestra participacion en ¢l campo de la asesoria.

Sin més por ¢l memento, quedo de ustedes agradecido.

Atentamente,

L

MCLEAN GALE CALEB NORMAN
GERENTE GENERAL



