INFORME GERENCIAL

Quito, 17 de Marzo del 2016

Sefiores Socios:

En cumplimiento de lo establecido en la Ley y en el estatuto de la Compafiia, pongo a
consideracion de ustedes las gestiones realizada en el ejercicio econdémico 2015,

Creo necesario iniciar el presente informe, destacado ciertas situaciones de caracter
econdémico que han golpeado la economia de la poblacién ecuatoriana.

Durante el periodo 2015, el débil crecimiento de la economia, han reflejado altos
indices de desempleo y subempleo, los mismo gue no han obligado a tomar nuevas
medidas de promocidén de nuestros servicios, logrando la satisfaccion de algunas metas
propuestas.

.- MERCADEO Y VENTAS
VENTAS

La empresa TRANSPORTES Y SERVICIOS CAZA TENEMAZA S.A. ha experimentado
durante el periodo econémico 2015, un total de ingresos operacionales de transporte
de $37.112,66 ddlares Americanos. Cabe destacar que se ha logrado obtener un
resultado gracias a la calidad de nuestro servicio con el apoyo de la gestion
empresarial y sus colaboradores.

Il.- RESULTADOS DEL EJERCICIO

Nuestros resultados durante este periodo lo considero inaceptable ya que hemos
obtenido una utilidad de $213.88 ddlares americanos que a mi criterio  después de
haber tenido una perdida nos estamos recuperando y mejorando nuestros servicios.



I1l.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

De acuerdo a los resultados obtenidos en este Ejercicio. La Gerencia General
recomienda a los sefiores Directivos de la empresa lo siguiente:

1. Fomentar el crecimiento de nuestra Compafiia con servicios de Calidad. Esto
significa que debemos invertir como TRANSPORTES Y SERVICIOS CAZA
TENEMAZA S.A. en el desarrollo de la comercializacidn de nuestros servicios.

2. Integrarnos como Unidad por parte de todos los accionistas de la Compaiiia
para enfrentar situaciones econdémicas, el mismo que nos permitan crecer y
fortalecernos para mejorar nuestros servicios.

3. Finalmente debemos informar que todas las disposiciones emanadas por la
Junta General de Socios y de los Organismos de Control del Pais han sido
cumplidas a cabalidad.

Insistimos en el gran reconocimiento que |a empresa pone en sus colaboradores
que contribuyen a diario con el crecimiento y fortalecimiento de la Compaiiia.

Atentamente,

GERE. TE GENERAL



