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Informacitn seneral

La Chinnpuria BELROTTROSICAGOLA CLA, LTDAL, se constinnd el 03 de
diclembrz del 2009, con un cspelsl susorito do 5 40000,

Deeds &l ean 20080 1o Coampatita ha mstsiado semiforos + controladores oo las
cindades de Lbavm, Aunbaio vy Olavela. Tn la ciedad de Quito en Ta Ciglo Vi,
[ Trebel, ontre ofzos sectolcs.

El vbjelive de la Crmpanin es diseiar, desarmollar, prodncir v comercizlizar
couipos, aparsbes v parles slectiomicss oo fos toquisios sclicitades por ol
clicnte,  paiandzands wn producte de  calidad  inlemaciona  enitegacdo
OPOITITHTEONS,

Al S e diciernhre de 30070 | Compadiia tiene 37 empleados.

Politens coniables sivuilivativas

Hase de presentacidn

Lo estadas flcancicraz de ELECTROMICAGOEA CIA. LTDA. s
han glahorade de acocrdo con la Nowses Safcevocionod el Smitenieeos
Fimanicizra para Prguefios v Wedinnos Eniddodes (WHE para fas FYMES)
cinitida por el Cuensejo de Mormas Tntemacionales de Contelabidad (JASB)
Los egtados ficansieros v L notes cormespondienies a Tos mismns se presentsn
en fdlarcs o los Bstados Loidos de Andriva (U35 2 unidad monelasia
adepuada por 2l Teuadar a partir = mazza del 2000,
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Palitie ns contables sipnificativas (vontinuaridng

Clastfleaelon de suldos corrientes ¥ no corricntes

Luw suhin e astivas y pasives presentados en el estada ds situaciin fowncier
sé clugilivun en (umeltn de sn venciznierta, e dectr, anmn eorreotes squellos
ool vencimienie igeal o inforiar 8 12 ineses, los gue esldn denro del ciela
normal de lo ecpemacior de 1= Compedizs v come ao corrientes, s de
vensimiento supetior a Jicka perindo

Efcetivi ¥ sus equivalentes
El cfcetiva incluye spellos. zctives finsncieres licuidos v depasilus
Cuenins por cobrar

Corresprnde 2 ayuellos wefves Snancizeos con pages 1ijos y delerminables que
rofieney cotzacido eu ol meresde seivo, Las cuontas par enlrer comerciales
wi recimneer por ol importe de 1o fcteca, regishande ol eoucspiud.enls aiusle
ez el vawe de existi cvidoneia abjerive de Hespa de pagn por parte del clicote.

Log cusnies ¥ documentes £ corto plaza no se desvaenten, Ta Corpufiia ha
deterinloade que ¢ wileuls del crsto smotizada o prescots dilevancios con
respeetn l monto factwcade debida w que ‘o tracssecidn oo ticne costos
slgn et v asociadaos,

Las cucalas pur cobrur — cfienres ¥ omas cocatas por cobrar se clasifivan en
retivos coticntos,

Lventurios
I.o5 ipvestuios estin nugisrudos ai costo, & que no =xcede el vulor nete de

realeacion. Bl costo se deleneina por ol maedo de cosio promedio ponderadn,
exeepio por los inveninrios ea trinzile que == levas al costo cgpecidice,
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Puliticas eontables sisuiflcativas feontfruacidng
Maquinaria, vehiculog v equipo

La maguinma, wvehimlos ¥ equipe ex repareans al soste menos la depreeiaeion
aenmulady v cualyuier pérdida zemouloda por deterivry de valor.

La ieprociocion 38 cisan purs distnbuir o costo de |z moguinann, vehilonlos v
cquipny menee @i valores resduales & Jo cwgo de su ovid: Ohl edimeda,
aplicando « mnéudo luecal de acoerdn cm Ing sigeicates vidas ililies.

Muehler v ensores (150
Equipus de oficina 1104
Equlpes de compelasin 3%
Vehicnle 5%
Muyuimane ¥ cquipo Fisa

81 exisle plphn indico de gee == ha producido v cambio. signihizeivn on s
s de deprecincidn, vida 0 o valor residuz! de oo acive, se revise
deprecizvion de eve acrive de fonia prspertive para weficjar lag susvas
expeciprivas.

Lus gasies de veparaclonss ¥ manlenimiense 5o regisran direehimasnta al
vesiltade del gersicin mnndo se precentan,

T admindstracidn de la Compafiiz eowe procedimiento efzetis of andlias de 3l
existe [4 incddencin de deteriom pera In mequisaris vehiccks v eqiipe en
Torme sweal,
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Politicas contables significativas feomiieraeion)

flaguinaria, vehiculos ¥ cquipa
Ketire o venta de ln waquinaria, vehiculos v equipo

La otilided o pérdida gue saca del rebma o venla de onoaclive se delermiau
cntre a2 difecencia del eeste w el proco de ventz y» es rcconecicda oo los
reglkedos dil cjercicio,

Cuenlas ¥ documentns o pragar

Lag crenss v docuimeios por papsc ¥ otras cUentas por pasar son regisindas
RN VEINT TAAONA h-f‘

Tinpuesiosy

El pasto por impuacsio o la renta seprescnta la swna del impucsto & la renma par
pagar corriente ¥ ol tnpuesto diferida;

Impucsie corrients

El impuesto par pagar cartcins ¢ baza cn s utilidad sravable (tributarial
revismle durante el gfie. La ndfidad grevable difiore de 1 atilidad contaile,
vebida o lus peshidus gue nooson wemavehles o deducibles, T pasive de To
Compaiila se caloula es Dase o la lasa gl Bnal de cada peciodo para el aifo 3013
¥ 2011 exdal 2345 v 244, pespoetivamante,

I mpuestos diteridos

El hnpuesio diferide se reeanoce sobee lug dilerencias leinpicarios eolee el
valor en libeos de los meiives ¥ pasivos incluidas eh los estados financizros v
lisz bazos fiscales comespecdicntcs wilizadas para detcrminar e utilidad
rravalble.

El peziva por impossbo ciferde se reconcce seneralmenle para wdas las
difotcocizz {lacale: lewpomrias woonibles. 8¢ recooocore activo por
impmestos diferdos, por cansa de wodas las ditoreneias dedocibles, an la medids
en gue resulfe prabwble gne 1z Compeiifa dispoags de ohilidedes srovahles
luturs contra Tas gue pedna cargsr esps diferencing emporarios deduecibies.

i
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Tmpoestos diferidos

L detvoy w pasivee por impoesios diferidos so0 medides amoleando log tasas
[acalis gue s esperan sean de aplicacidn cn el parloce en of gos 2| activa sc
realice ¢ ¢l pasivo se concele. Para of ofio 2012 o saldo de pasives por
impuestos diteridos 32 encoentron cnedicos o lo tesa del 227 en lu coal se
teslizarén dichos mpucstes diteridos (253% en el 280 20110

29 Neneficins o empleados
1.5.1 Beneficios o vmpleados cortn plun

fon henefcies o aprto plazo medidos 4 nna base no descontada v rcoonocidos
conne pieslos o medids gue @ servieio os recibido,

292 Beneficlos definidos: Fubilacion pairomal y boniflicacion por desalocin

£l vusty de Ins benehcios definidos {(jubilacion pamons! v orificacon por
decalmeio) debe ser deienninado con valotasiones actoariales realvwiag al
final de eads oarlede. Los gonaneins v pérdiduy acloarivles se deben recinesr
zn resulrados.

Loz emplendores tenen la icaponsebilidad de pagar & sus trabajadores que por
veinticinen ofiof o mas afos, hubieran pestado semdcios comtimoados o
ininterrumpidonente, knlos Js benelicias gue esteblece o Codipa de Trahaio
por eoneepto de pensienss de wbilecion patroni,

Ta provisicn de desshucio cf @ Bonilivacion gue recibird ue Uabajador dal
veinte y cineo por clonte de la dldme cemncraciée por cads afio de sarvicie,
voundo el emplendir tenge come peliticn pezar 8l onplsada o cuande ol
salicila @l dessbuciv wole oy aotoridedes respecivas. Tes provigiones se
cfechian tontando come baze el vaodia aclusral precicado por un pralesiongd
independicnte, Al 31 de dicicwbee de 2012 13 Compalila oo tene pasivo
algune rewsiradn por este concepio, ) i

.83 Participarcion mrabajad ores
De cocfocmidel coo disposiviones legales, Tox rahspudores Henon dureehe 5

macicipar eo la: ntlidodes aovales de Ta Socorsal enown 13% de lo wilidad
contsbic del cjareizio,

]
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Reconochniento de ingresas

Lo: merosos son reconccidos cn o mudida en cue ses probable que Jos
benefizios econimices correspondientes a la lransaccian sean percibidos por Ta
Compufiie ¥ puedan ser ewnntifieadas con fabilidad, al igual que sus cuslos.
Lus siguicntes criterios de reconacimienio s¢ deben curtplir antes de reconocer
uu inareso”

(a) Tl impocle de los mpresos de netividades ord:parias pueda neelirse cun
(izbilidac.

(b} Lss probahle que la entidad obrengy ks benelicios ccordmivas delivados
de la trensuecior.

el Gl prade de renminueion de le teansaceisn, al fnal cel periodo sabre ¢l
que s¢ infurma, pueda ser medido con Rabilidad.

(i Taos cnetne incarvidos on la lrunsuesidn, ¥ los easies para completarly,
rueden medise con figbilidad.

Reconocimiento de gastos

les gusios son registracdos con hase en lo devengado. Er el estaco de
resultados  ivicpraics se revonvee inmediataments an o gasw cuznco el
descirbolso corrcspondienie no produce beneficins ecenémicos fumros, o
cuando y on Is merlida en que tales beneficios econdmicos fiuturas, na cemplan
o dejen de cumplir las condicioncs pam su revonocimicnra comu activos ¢a el
estuda de sitcacion financiers. Se rewsmpce también un gasto co ol cstado de
resulades inteprales en aquellng casas en GUC SC iNCIL e wn PAsivo,

Compensucidn de saldes ¥ transaceiones

Coma ronma generul en Jus cstados financieros no s compensan les activas y
pasivas, tampoca los ingreses ¥ gastos.
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