Lhudta, 1/ de mBErzo de) 201y

INFORME AWUAL DEL GERENTE GENERAL A LA JUNTA DE SQCIGS POR EL PERIODO
203

Cumplema pener 80 soneideraciin de ustecss al infonma & [Eabores ¥ 3Mvidedra N8R eleuvartas

e S8 N SUSSIA00 en COMFECACQLLA CIA. LTOA, 2n el ransoursd 88 perlodo =condémics del
ata 2015,

ENTORMY EMPRESARIA

Han transournide cinch afos de toncoodcients p 3 empress en este 870 ouoria nna haja po sk
ingresns en un 15% debida a la stuacion por le cual atravesa al pas a nwel pelltice ¥ econdmica y
ademda cobrda @ In incotphilidad guc atraw oca ol pair, SOHNFERACOUA SN, LTDA a5 he wita
avoeAda a tomar decisiones dreéshcas comz disrnuir 5108 y 9astes de gperacian wralandc de
DpEUmIiZzar Al rgLrmes | e s, I e 1= Hl::m;:ral:_]u tlesephkea.

METAS ¥ OEJETIVOS

Crob afio 2015 CORF ECAGCaUS LA LTDA ha padido cumo 1 emdarmma satcfaciofia con K008 ELE
cligntes zin embarga na se ha padido cumpir con el olan de ereciirenta @ nivet neciznal.

CUMMLIMIENTS QE LAS DIEFCSISIONEE DE LA JUNMTA GEHERAL DE ACCIOMISTAE

Tooas @6 OiSPISICIOes aandsas o2 & Janfd Seneml O A Compadia g sikde absevadss ¥
viskilizadas por la atminizracion achel, guardandc sizmpra apage & a8 nomes catatutoras v oo
rwmal desempefo atibydas o a gersnda, buscando siempre prigrizar =l interes y bienastar o 13
I:ISIITFIEI'“E y GLIE colBMarsdares
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