Tabacundo, 15 de abril de 2013

PARA: SUPERINTENDENCIA DE COMPARIAS

DE: SR. WASHINGTON OBANDO VALENCIA
REPRESENTANTE LEGAL DE LA ESTACION DE SERVICIOS
OBANDO VALENCIA CIA. LTDA.

ASUNTO: INFORME EJERCICIO ECONOMICO 2012

INFORME DE GERENCIA CORRESPONDIENTE AL PERIODO
ECONOMICO 2012

Una vez concluido el ejercicio econdmico al 31 de diclembre del afio 2012, y
del analisis realizado a los estados financleros se puede reflejar que la
situacién econdmica ha cumplido con varias expectativas que han sido
planificadas, dentro de ello se ha efectuado promociones, rifas, con la finalidad
de captar més clientes, si bien es cierto para iniclar con el giro de la Compafia
s@ realizaron varas inversiones, gastos entre ofros para la puesta en marcha
del mismo, lo cual ocasiono perdidas en los afios anteriores, sin embargo en
este afio de acuerdo a lo planificado y slgunas estrategias aplicadas se ha
logrado incrementar las ventas llegado a obiener utilidades en el gjercicio fiscal
Ante sllo los esfuerzos administrativos seguirdn encaminados para que la
compafiia siga manteniendo un crecimiento y de esta manera s& pueda seguir
solventando varias deudas pendientes entre otros gasies realizado,

Para tener una buena, se realizd el mantenimiento de la estacion en forms
general y especificamente en lo que se relaciona a pintura, por la competencia
existente s acordd subir el precio del combustible en 1 centavo en diesel, un
centavo en exira y 4 centavos en slper, se ejecutd tramites varios ante la
ARCH por existir una confusién en el pago del galongje anual, se tramitd en
varias oficinas para la obtencion de los diferentes permisos de funcionamiento,
tales como:

+ Certificado anual de la ARCH.
« Certificado de Tanques



» Certificado de Limpleza de Tanques

» Elaboracion de Plan de Contingencia

+ Obtencion de Patante

» Pago del Impuasto Predial

« Permiso de Cuerpo de Bomberos

+ Permiso de Salud

« Contratacion del Seguro General para Ia Estacion de Servicios

« Elaboracion del Informe Ambiental Anual

= Pruebas de la Trampa de Grasa

» Contratacion de Péliza para el manejo del plan ambiental,

« Contratacidn de poliza de responsabilidad civil,

« Capacitacidén contra incendios al persanal de la Estacion por parte del
Cuerpo de Bomberos del Canton.

« Complementacion de Sefalizacion de la Estacion

= incentivos a los trabajadores por el dia del padra y de la madre,

= Entrega de Uniformes, Térmicos y zapatos a los Trabajadores.

» Asistencia a Charlas por parte del Concejo Provincial

« Se Conlralo a smpresa ambientalista para |a realizacion del plan y
presupuesto para el 2013

« Se realizd agasajo a los trabajadores y sus familias

Particular que comunico a usted para los fines pertinentes.
Atentamente,
<

St, Washington Obando Valencia
REPRESENTANTE LEGAL



