INFORME DE GERENCIA DE LA COMPANIA DE TRANSPORTE DE
CARGA PESADA NACIONAL E INTERNACIONAL VARITRUCK
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2017

Machachi, 07 de abril def 2018

En la COMPARNIA DE TRANSPORTE DE CARGA PESADA NACIONAL E INTERNACIONAL
VARITRUCK S.A durante el afio 2017 continud desarrollando sus operaciones servicios
transporte pesado para cumplir la premisa que tiene como misién “Incrementar las
unidades, y mantener socios activos v disminuir el contingente de accionistas pasivos;
en mi desarrclo como GERENTE de ta administracion del afio 2017.

Debo manifestar que en el periodo 2017 las exigencias administrativas y
tributarias se nos obligd por la, labor que se presenta a unificar la
facturacion de la empresa es asi que en reunion informal viernes 7 de
abril del 2017, donde se manifests la reunion para los 15 accionistas que
prestan los servicios en ADELCA ACERIAS DEL ECUADOR S.A,
exciuyéndome como GERENTE GENERAL para la toma decisiones
donde ellos requerian que haya una oficina que se les atienda
diariamente y en premura se hablaba de la contratacién de nuevo
personal administrativo, quedando de acuerdo los 15 accionistas en
aportar con una cuota de $60,00; puesto a lo que fue tomado en
consideracion si las medidas iban hacer obligatorias en cuanto a la
facturacidn de servicio, se Recurre a los medios de competencia y de
regularidad para tener el panorama claro de la facturacion y se decide
convocar mediante documento escrito en una convocatoria respaldo del
Sr. Presidente Juan Carlos Jacome; y Sr. Gerente General Marcelo Tipan
Cruz, con fecha 20 de mayo del 2017, y en reunién se estable y se
ratifica en lo siguiente.

¢ Como politica de la empresa se establece la aportacibn mensual
de $60,00 a los accionistas activos; y $30,00 a los accionistas
pasivos tomando en consideracion que solo son (27 accionistas)

e Se rafifica en la contratacion del personal administrativo, Sr
Secretario Oswaldo Tipan con un Sueldo Neto ($400,00) y Sra.
CONTADORA Paulina Muisin con un Sueldo Neto ($250,00).

o Apertura de una cuenta corriente PRODUBANCO, para la apertura
de la misma cuenta con la aportaciéon de cada accionista,(fondos
de la compafiia cobrados )




o Se resuelve y se concreta la ejecucion de la facturacion por medio
de la compaiiia teniendo en consideracion que en el proceso de la
facturacion ADELCA nos rsetiene el 1% (retenciones fuenie) y
cuando el pago se ejecute a la cuenta de la compaiiia se realizara
el 1% (retencion fuente), para la generacion del pago al
TRANSPORTISTA

En julio del 2017 existe una nueva resolucion 296 del SR, para dar paso
a la facturacidn como puntos de emision, se realiza una nueva junta
extraordinaria donde NO se cuenta con el apayo de los accionistas, y se
queda de acuerdo en una reunidén informal que vamos a seguir
manteniendo la facturacion como COMPANIA, es asi que se recoge las
firmas de los accionistas existiendo una mayoria quedando en total de
acuerdo que se mantiene la facturacién con la COMPANIA, y no se
establece dar paso a la facturacion como puntos de emision, sin embargo
luego de varios incidentes con cada uno de los accionistas se accede a
dar apertura a la facturaciéon como puntos de emision es asi gue al cierre
del afio 2017 contamos con 8 puntos de emisién.

Con fecha 28 de octubre se convoca la reunidn extraordinaria por
asuntos administrativos y resolucién para la facturacion eiectrénica,
teniendo 17 accionistas presentes y se instala la junta general a cargo
Sr. Presidente, en el proceso de la reunién se evallua el trabajo del
personal administrativo y nos volvemos a ratificar en las no aportaciones
de los accionistas y se vuelve polémico el tema por no estar de acuerdo.
Debo manifestar como Gerente, fui ofendido y agredido verbalmente por
las intransigencias de las esposas de los accionistas y con poderes no
tienen derechos a tomar accion dentro de la empresa, es asi que me vi
obligada abandonar la junta y desde ese momento deje en cese mis
funciones sin que haya una ratificaciéon de las personas que sin
fundamento o hecho hacia mi persona se ha manifestado, expongo ante
ustedes;

Senores accionistas, me es grato presentar a Ustedes los estados
financieros de la empresa, correspondiente al afio terminado al 31 de
diciembre del 2017, los cuales en su parte fundamenta! muestran el
comportamiento de ésta, durante el afic de referencia.

Es asi que las ventas registran un valor en el afio 2017 se han facturado
servicios transporte por ia cantidad de 849.457,00; como registros de




puntos de emisién un total facturado 240.134,10; y un registro de
aportaciones 13.789,00 el mismo que ha servido como la liquidez
sustenta para los gastos administrativos que la empresa sustenta cada
mes.

Pago de patentes de los afio 2016*2017

Pago de los bomberos de los afios 2016*2017

Registro de nuevos Nombramientos, de las nuevas dignidades
elegidas, registro SRI, SUPERCIAS, AGENCIA NACIONAL
TRANSITO.

incrementos Cupos de accionistas activos de los cuales nos
encontramos en una nomina de 28 vehiculos activos y 5
accionistas pasivos.

Aportaciones Mensuales de la compaiia ascienden a un monto
total 13.789

Se registran a la Fecha 8 puntos de emision por un valor facturado
de 240.134,10

Debo indicar ademas que la empresa esta al dia en:

Ministerio de trabajo: contratos de trabajadores registrados, registros
de décimo tercer sueldo, décimo cuarto sueldo y utilidades.

Servicio de rentas internas. Lista blanca

Superintendencia de Compaiiias. Lista blanca

IESS. Lista Blanca

Municipio del Canton Mejia

Proveedores o Transportistas al dia pagado todo lo que se reporta
como ingresos al dia hasta diciembre del 2017. Los pagos de
transportistas se reafizan a tiempo y por pedido especial de los
accionistas se les cancela el mismo dia que ADELCA deposita par
medio de transferencias.

Debo dar un agradecimiento especiat al apoyo colaboracion de cada uno

d e
cam

n los accionistas que con su colaboracidn la compafiia sigue
inando en sus contextos econdémicos.

Finalmente quiero agradecerles por la confianza depositada por ustedes
y esperar que se tomen las decisiones mas adecuadas para e! futuro de

la empresa.




Los resultados de los ejercicios econémicos obtenidos en los Gitimos seis
meses nos obligan a un mayor compromiso econdmico de parte de
todos; seguir mejorando para mantener la estabilidad que hemos logrado
y continuar con los nuevos proyectos que nos ileven a una etapa de
mayor crecimiento.

Atentamente; Y

Ger7rfte General



