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Estimados señores: 

Es nuestro primer año dedicado a la Consultoría Empresarial. La consultoría es la 
aplicación del conocimiento enfocada al medio empresarial público y privado, 
ofreciendo servicios de asesoría, asistencia técnica, interventoría y veeduría, 

contribuyendo en la solución de problemas y buscando el desarrollo de la 
competitividad y el alto desempeño de las organizaciones. 

Mediante la consultoría Organizacional, TRINICENTRAL se vincula y coopera 
con el medio empresarial, para la transferencia del conocimiento, de manera 
que le permita ser dinámica en la solución de problemas y en la satisfacción de 
necesidades que conduzca al mejoramiento de la calidad de vida. 

Objetivo Proporcionar a las empresas públicas y privadas los fundamentos, 
metodologías, herramientas y apoyo profesional especializado, 
soluciones orientadas al logro de un desarrollo integrado y 
armónico de las funciones organizacionales involucradas. 

Portafolio Servicios de Consultoría 
1. Área de Administración de Empresas: 

Planeación estratégica. 
Sistemas de información administrativa. 
Diagnósticos de clima organizacional. 
Análisis de competitividad. 
Diseño de programas, cursos y seminarios para el desarrollo de competencias 
administrativas y laborales. 
Construcción de Indicadores de Gestión. 
Análisis de Imagen Corporativa e Intervención. 
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Área de Contabilidad: 
1. Estudios de peritazgo. 
2. Asistencias contables. 
3. Actualización tributaria. 

Área de Economía: 
1. Análisis de políticas sectoriales y gremiales. 
2. Análisis de impactos de la Globalización. 

Área de Administración Turística y Hotelera: 
1. Mercadeo turístico. 
2. Organización de eventos. 
3. Planificación del turismo local, regional y nacional. 
4. Planeación y desarrollo de modalidades turísticas; Ecoturismo, Agroturismo y Turismo 

Rural. 
5. Calidad en el servicio. 
6. Guianza especializada. 

7. Definición de imagen y producto turístico.



Área de Ingeniería Financiera: 
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Factibilidad de proyectos de inversión. 
Evaluación financiera de proyectos de inversión. 
Valoración de Empresas. 
Pronósticos y proyecciones financieras. 
Estudios de costos y presupuestos. 
Análisis, Evaluación y recomendaciones para empresas en problemas financieros. 
Fusiones y adquisiciones. 
Estructuraciones Financieras. 

Diseño de modelos financieros. 
. Estudios de viabilidad. 

. Determinación de necesidades de financiación 

Área de Ingeniería de Mercados: 
1. 

2. 

3. 

Formulación de estrategias de mercadeo. 
Investigaciones de mercados. 
Análisis de mercados. 

Área de Ingeniería de Sistemas: 
1. 
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Diseño de aplicaciones especiales. 
Consultoría en la implementación de sistemas empresariales. 
Capacitación a personal Corporativo en TIC's. 
Diseño y asesoría en redes de cómputo. 
Diseño y asesoría en redes inalámbricas. 
Diseño y asesoría en gestión y servicios de redes. 
Redes de computadores. 
Evaluación de infraestructura de redes. 
Asesoría en servicios y servidores para intranet e Internet. 

Area de Comunicación Social: 
1. 

2. 

Producción, realización y asesoría de programas institucionales. 
Asesoría en comunicación organizacional. 

Área de Psicología: 
1. 

2. 

Aplicación de pruebas psicotécnicas. 
Procesos de selección de personal para entidades privadas y públicas. 

Programas de Formación Corporativa: 
1. 
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10. 

Desarrollo de habilidades directivas. 
Desarrollo administrativo y gerencial. 
Fortalecimiento organizacional. 
Finanzas para no financieros. 
Capacitación en análisis de estados financieros. 
Gestión financiera y de mercados para el sector cooperativo. 
Mercadeo y ventas. 
Servicio al cliente. 
Capacitación en Balance Score Card. 
Gestión humana por competencias. 
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El empeño propuesto debe continuar en el nuevo período económico, toda vez que se 
ha definido una estructura y una infraestructura mínima de trabajo. Esperamos poder 
emprender varios proyectos que están en camino. 

El país se halla en el sendero del desarrollo económico: tierra fértil para nuestras 
labores.



Agradezco la confianza depositada para emprender estas tareas. Nuestra esperanza es 
alcanzar un desarrollo sostenible de nuestras actividades profesionales, atendiendo a 
empresas locales en sus necesidades de asesoría y asistencia técnica especializada. 

Atentamen 

  

   

  

   polo Williams 
Gerente General 
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