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I N F O R M E A N U A L D E L G E R E N T E G E N E R A L P A R A L A J U N T A G E N E R A L D E 
A C C I O N I S T A S D E L A COMPAÑIA 

COMPAÑÍA C O N S E R V A C I O N Y D E S A R R O L L O C Y D C E R T I F I E D S.A. 
P O R E L E J E R C I C I O ECONÓMICO D E L 2.OI7 

En cumplimiento de la obligación establecida en la normas legales vigentes y de acuerdo con 

los términos señalados en el reglamento para la presentación de los Informes Anuales de los 

Administradores a la Junta General dictada por la Superintendencia de Compañías 

mediante resolución N. 92-1-4-3-0013, cúmpleme someter a conocimiento de los señores 

socios de la compañía CONSERVACION Y DESARROLLO CYDCERTIFIED S. A, El 

siguiente informe de actividades desarrolladas durante el ejercicio económico del AÑO 2017. 

La compañía CONSERVACION Y DESARROLLO CYDCERTIFIED SA. Fue conformada 

jurídicamente el 6 de enero del 2010, y siendo el punto de partida de la actividad operativa 

el mes de enero del 2010 dentro de su esquema legal como Compañía. Por tanto su posición 

financiera ha sido aceptable dada las circunstancias del mercado. 

1. C U M P L I M I E N T O D E O B J E T F V O S P R E V I S T O S PARA E L E J E R C I C I O 

ECONÓMICO M A T E R I A D E L I N F O R M E Y D E L A S D I S P O S I C I O N E S D E L A 

J U N T A G E N E R A L : 

La administración ha cumplido con los objetivos que fueron fijados por la Junta General 

para el ejercicio económico del año 2.017. Al efecto el objetivo principal es Realizar 

Inspección, Verificación en el ámbito Agrícola, Turístico e Industrial. La presentación para 

poder sacar nuevos negocios y analizando los costos del mercado y ha tocado optimizar los 

recursos para poder competir y seguir creciendo como empresa. 
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2. C U M P L I M I E N T O D E L A S D I S P O S I C I O N E S D E L A J U O T A G E N E R A L : 

L a Compañía, e n e l E j e r c i c i o Económico d e l 2 . 0 1 7 , a través d e s u Administración, h a d a d o 

fiel c u m p l i m i e n t o a l a s n o r m a s , p r o c e d i m i e n t o s y demás r e g u l a c i o n e s e s t a b l e c i d a s e n l a L e y 

y p o r l o s o r g a n i s m o s d e c o n t r o l , p a r a e l f u n c i o n a m i e n t o d e l a s compañías e n g e n e r a l y d e l a s 

compañías d e s e r v i c i o s d e s e g u r i d a d , e n p a r t i c u l a r . L o m i s m o h a o c u r r i d o c o n l a s d e c i s i o n e s 

q u e l a J u n t a G e n e r a l d e l a compañía h a t o m a d o . 

3 . I N F O R M A C I Ó N S O B R E L O S H E C H O S M A S R E L E V A N T E S 

P R O D U C I D O S D U R A N T E E L E J E R C I C I O , E N E L Á M B I T O A D M I N I S T R A T I V O , 

L A B O R A L Y L E G A L . 

D u r a n t e e l p r e s e n t e año y c o m o p a r t e d e l c r e c i m i e n t o d e l a compañía, s e h a n a b i e r t o n u e v o s 

t r a b a j o s p a r a s e g u i r f o r t a l e c i e n d o l a compañía, s e c u e n t a c o n e l a s e s o r a m i e n t o d e l 

p r o f e s i o n a l c o n t a b l e q u i e n h a s i d o p i e z a f u n d a m e n t a l p a r a l o s r e s p e c t i v o s c o n t r o l e s y 

c u m p l i m i e n t o q u e e m a n a l a L e y . 

4 . S I T U A C I Ó N F I N A N C I E R A D E L A C O M P A Ñ Í A A L C I E R R E D E L 

E J E R C I C I O Y D E L O S R E S U L T A D O S A N U A L E S , C O M P A R A D O S C O N L O S D E L 

E J E R C I C I O P R E C E D E N T E . 

T a l c o m o s e e x p o n e e n l o s e s t a d o s d e situación financiera y e s t a d o d e r e s u l t a d o s 

r e s p e c t i v a m e n t e , l a compañía d u r a n t e e l e j e r c i c i o económico d e l año 2 . 0 1 7 h a r e g i s t r a d o 

u n a u t i l i d a d b r u t a d e U S D S 2 4 0 5 2 . 1 6 , q u e l u e g o d e l a participación d e l o s t r a b a j a d o r e s y 

l o s i m p u e s t o s d e l e y , d e j a u n a u t i l i d a d n e t a a disposición d e l o s s o c i o s d e U S D $ 1 5 2 3 1 . 1 7 . 

E n l o q u e h a c e r e f e r e n c i a a l a u t i l i d a d p r o d u c i d a p o r l a e m p r e s a , i a G e r e n c i a G e n e r a l 

p r o p o n e a i a J u n t a q u e e s t a s e m a n t e n g a e n l a c u e n t a c o n t a b l e " U t i l i d a d e s N o D i s t r i b u i d a s " 

h a s t a q u e l o s s o c i o s d e c i d a n l o q u e c o r r e s p o n d a . 

5 . R E C O M E N D A C I O N E S A L A J U N T A G E N E R A L R E S P E C T O D E 

P O L Í T I C A S Y E S T R A T E G I A S P A R A E L S I G U I E N T E E J E R C I C I O E C O N Ó M I C O . 
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CONSERVACION Y DESARROLLO CERTIFIED S.A. 

Durante el ejercicio económico del 2018, la compañía debe continuar con su proceso de 

crecimiento y consolidación, con el objeto de mantener competitividad en el mercado, 

debemos continuar y consolidar con las siguientes políticas: 

Debemos mantener una relación cordial basada en colaboración y esfuerzo esperando 

obtener beneficios mutuos con el personal que labora en la empresa. 

Emprenderemos una campaña de capacitación dirigida a Gerentes y Ejecutivos de las 

distintas empresas del país y compañías directas que no ha solicitado el servicio, de nuestra 

compañía. 

6. E S T A D O D E C U M P L I M I E N T O D E L A S N O R M A S S O B R E P R O P I E D A D 

I N T E L E C T U A L Y D E R E C H O S D E A U T O R P O R P A R T E D E L A COMPAÑÍA. 

La compañía ha cumplido estrictamente con las normas sobre propiedad intelectual y 

derechos de autor. 

Para terminar expreso mi agradecimiento más profundo a todo ei personal de la empresa 

por su esfuerzo y dedicación para sostener los objetivos empresariales; de igual forma a 

todos los socios y directorio por la confianza depositada en nosotros. 

Atentamente, 

IN" 

G E R E N T E G E N E R A L 

CONSERVACION Y DESARROLLO CYDCERTIFIED SJ!V. 


