
INFORME ANUAL DE GERENCIA 

PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2009 

SEÑORES ACCIONISTAS: a continuación me es grato poner en consideración 
el informe de gerencia de CAFETERIACREA CIA. LTDA. por el año de 2009. 

CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y OBJETIVOS DURANTE EL EJERCICIO 
ECONOMICO: 

Se iniciaron los tramites para la obtención de los permisos municipales que 
permitan iniciar las obras de remodelación. 

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA 
JUNTA GENERAL. 

El cumplimiento de las disposiciones por parte de la administración de 
CAFETERIASCREA CIA. LTDA. estuvieron de acuerdo a las actas que se 
encuentran archivadas en los libros de la compañía. 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES 

En el año 2.009 la empresa no presenta ningúna carga laboral, ya que no se 
iniciaron las labores. 

RECOMENDACIONES RESPECTO DE POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA 
EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL SIGUIENTE EJERCICIO 
ECONOMICO. 

Para el cumplimiento de los objetivos de la empresa me permito recomendar la 
realización de las siguientes acciones: 

1. Poner enfasis en la obtención de los permisos municipales que permitan 
iniciar las labores de remodelación. 

2. Realizar la selección y compra de los equipos e implementos que se 
requieren. 

Atentamente, 

Aertnto, 
Rita Loreto 

GERENTE GENERAL 

 


