INFORME DE LA ADMINISTRACION POR EL EJERCICIO ECONOMICO 2010

DM. Quito, 31 de marzo de 2011

Sefores Accionistas
SOLIDARIDAD EXEQUIAL SOLEXEQUIAL S.A.
Ciudad.-

De mi consideracion:

En cumplimiento de las obligaciones estatutarias y legales, pongo a
consideracion de la Junta General Ordinaria de Solidaridad Exequial Solexequial
S.A. el informe de la Administracion correspondiente al aiio 2010 el mismo que
cumple con los requisifos previstos en el Reglamento expedido por la
Superintendencia de Companias y sus posteriores reformas:

ENTORNO ECONOMICO.-

La economia ecuatoriana demostrd un pobre crecimiento en el 2010 sin que se
llegue a la meta que el Gobierno se propuso. En tal sentido, hubo una afectacion
a los diversos sectores econdmicos y particularmente al de servicios, de comercio
e intermediacién financiera. El ano 2010 sufrid las consecuencias de varias
reformas legales lo cual provocé incerfidumbre en aspectos laborales y fributarios.
Si bien la inflacién anual en el 2010 cerrd en un 3,33% con relacién al 4,31% del
2009, el crecimiento del PIB fue casi nulo y lo que es mds preocupante, el indice
de desempleo tuvo una tendencia al alzo. La sociedad en general continud
amenazada por la inseguridad lo cual produjo recesidon en segmentos de o
produccion.

A inicios del 2010 se produjo -como es costumbre todos los afios- un incremento
en la remuneracién basica unificada para los trabajadores en general con lo cual
se fij& en USD. 240,00, sin embargo, con ocasion del Cédigo de la Produccion se
introdujeron reformas en la legislacién laboral tendientes a establecer el lamado
salario digno que pretende equiparar en el fiempo la remuneracidon bdsica a la
canasta bdsica familiar. De igual forma, se introdujeron reformas sustanciales a la
Ley de Compaiias mediante la expedicién del Cdédigo Orgdnico de la
Produccion, las cuales guardan relacidon bdsicamente a la supresion del velo
societario, figura legal que sin duda contribuird a la supresion de compaiias
denominadas “fantasmas”.
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ASPECTOS INTERNOS DE LA SOCIEDAD.

Se destaca, desde el punto de vista societario, el cambio de Gerente General,
asumiendo tal calidad el sefior Rodrigo Vdsquez Galindo. Asi mismo es
importante sefialar que debido a que la compadiia no ha tenido un movimiento
econdmico durante mas de un ano, en Junta General de 28 de diciembre de
2010, se decidid la disolucién y liquidacion de la compania, trémite que se
encuentra en ejecucion

Debido a esta falta de movimiento de la companiia, no se ha contado con
trabajadores
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