
-ú=zeq,-.e=

INFORME DE GERENTE GENERAL

EJERCtCIO ECONOMTCO 2017

BLUE HAT CONSULTORES CIA. LTDA,

Qú¡lo l2 de ¿bflde 20r7

2. CUMPLIÍI4IENTO DE LAS DISPOSIC¡ONES OE LA JUNTA GENERAL Y
PRIÑCIPALESORGANISII¡OSDECONTROL.

cump¡endo con as disposcones de a Ley dé Compañias y en caldad de
GERENTE GENERAL, pongo a cons de.acón dé los soc os ellnfo¡me a lá gestión
reauzatta pot la admnislracó¡ de BLLJE HAT CONSULfORES CA LIDA.
dúránte e elercic o económico delaño 2017.

1. CUIMPLIIIIIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERC¡CIO
ECONóM¡CO MAÍERIA DEL 

'NFORi¡E,
Las gesto¡es de a adm¡nslración han sido encáñinadas para que a emp¡esa
manlenga un crecmEntó én él0ro nó¡ma de sus aclivl.¡ades y cumpa con todas
las oblo¿cones corienles y no cor¡entes que manliénéa la lecha

En cuanto a os aspeclos adminsl¡alvos, abóráes y egales la empresa se ha
desenvuello en !n átobto norñal, sn ninqún cambo signlcát¡vo, n hechos
exlraordinarios quese deb¿ menc onar

En o referente a la Jrnla CeneEl de Accoñslás, cabe lnd¡car ole lodas las
dsposic¡ones tómadas por esie orsansmo han s¡do cump ldas a cabal dad por la
admin¡stracón guamenle ha dádo cuhpliñieñlo a sus obliqacones con os e¡tes
de contróléstátales v mun c Dales
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3. tNFoRMActóN soBRE HEcHos ExrRAoRDiNARtos.

4. srruacróN FtNANcTERA oE LA

Duranle e ejercicio económco 2017. no ha h¿bdo hechos exlráordinar¡os que
afecleñ ¿ operáción de ¿ compáñia con ercepción de ¿ creciente compelencia
que se ha te¡ido que enfenl¿r.

delaño 2017. c¿be inrormar las sguienles

Hemos cúmplido todas as d¡sposico¡es de la Junl¿ General de Accionislas
fodas ¿s tr¿nsaccones reg stradas en a contabiidad y expLeslas en los eslados
rnanceros del perodó económico ¡icádo el 1 de enero y conclúdo el 31 de
dceúbre de 2017 han sido debidame¡le puestas en conocmienlo y sulelas de
áp¡obac¡ón por parte de os p¡incipaes accionstas Por lo que soliclto la
ap¡obaciónde os eslados f nancieros de éjeróiciofscaldeláñó2017

5. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL.

Pa¡a é elercico dél 2018. se ha des¿rolado prog¡am¿s y proyectos a fn de
incent¡var el crec¡mienlo de a comp¿ñia. espec¿lñente basados en eslraleg as
para mejorár nueslÉ parlicipacón en e me¡cado naciona pues debemos eslar a
la allu¡a de asexgencL¿sde nLestrócléntes y potencjales cl¡eñtés

6. ASPECTOS RELACIONADOS CON PROPIEDAD INTELECTUAL.

408 €93 23
2J7 043 67
t3t 809,56
256 220 41

255 834,48
38s.93

Hemos cumpldó óón lódás as dispos¡c¡ones egales rererenles a Propiedad
nlelecllalen relación a os signos dislnivos de própedad de la compáñra

Finalmenle, me comp¿ce una vez más expresar mi agradec¡mlenlo al
permánenle apoyo y confianza a esla adm¡n¡slracó. por parle de os accionislás.
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ási @mo lambié¡ a los trabajádorés, empeados
hacen ésla empresa, por su colabo6ción liel ya
hemos co¡seguido nueslros objelivos.

y etecutvos y a iodos os que
que con e co¡curso de lodos

Ramiro Fabrc o Pulga¡ Monte¡o
GERENTE GENERAL
BLUE HAT CONSULTORES CIA. LIOA.


