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INFORME QUE PRESENTA EL DR. MARCOS ROJAS, GERENTE
DE LA COMPANIA ROJAS & PAREDES SECURITY CIA. LTDA., A
LOS SOCIOS SOBR _ LAS ACTIVIDA E! REAL! :

Con la ﬁnahdad de dar cumphmlento -a los Estatutos Internos y la Ley de
Compaiiias, en {a cual fui reelecto el carge de Gerente General de la Compafia de
Seguridad Rojas & Paredes Security Cia. Ltda., debidamente inscrito en el
Registro Mercantil, con fecha 17 de Diciembre del 2017 por el lapso de 2 afios, me
permito exponer el siguiente informe de actividades desarroliadas durante ei aito
2018. _

1. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS.

+ La compafia Rojas & Paredes Security Cia. Ltda., durante el afio 2018,
gracias a las politicas de los socios, personal administrativo y operativo se
pudo cumplir con algunos objetivas propuestos, en el cual actualmente mi
representada se encuentra oertiﬁcada con ¢l ISQ  9001:2015:

- : » garantizando a nuestros clientes
la eﬁc:encna y satisfaccion con los servicios de seguridad privada, asi como
también continuamos afiliados -ANESI. organismo de control para las
empresas de seguridad; de la misma manera se encuentra actualizado ia
documentacion en los diferentes organismos de control conforme a la ley; Asi
como también gracias a decisiones oportunas por parte del equipo de trabajo
se ha logrado incrementar puestos de trabajo dando oporiunidad a muchas
personas desempleadas en nuestro pais, como también se adquirid equipos
de comunicacién, de seguridad y vehiculos para que la compafia tenga
activos fijos y poder cubrir nuevos puestos a nivel nacional.

CUMPL!HIENTO DE LAS DlSPOSlCIONES DE LA JUNTA GENERAL Y EL-
DIRECTORIO

lLa oompaﬁsa Rojas & Paredes’ Secunty Caa Ltda ha cumphdo como estaba
planificado las disposiciones de la Junta al inicio. del afio 2018, en el cual con el
sacrificio, esfuerzo y liderazgo se ha logrado en conformar un buen equipo de
trabajo y calidad en el servicio de seguridad a nivel nacional en el sector
privado y publico, en donde con esa visién de crecer y abrir fuentes de trabajo
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nos ha permitido at equupo de trabajo con més empefio mirar y seguir hacia
adelante, consiguiendo nuevas plazas de trabajo tanto en el sector publico y
privado a nivel naclona!

. ASUNTO ADMIN!STRATIVO LABORAL Y LEGAL

>

v

En la que’ cnrresponde al area administrativa En el afio 2018, la

compahia Rojas & Paredes Security Cia. Lida., el personal actuaimente se
ha consolidado en cada uno de los puestos administrativos segin el
organigrama de la compafiia, en donde cada persona conoce a su
perfeccion de lo que tiene que realizar para satisfacer tanto a los cfientes
como para dar cumplimiento a los formatos del ISO. Que fue auditado en el
mes de diciembre del afio 2018 por la empresa resporisable para la
continuidad con esta certificacion.

En la que corresponde al area laboral.- En el area del personal
administrativo y operativo los. salarios y demés bonificaciones la Compafiia
Rojas & Paredes Security Cia. Ltda., se ha caracterizado en cancelar con
responsabilidad los haberes conforme lo que manda la ley, para que en el
futuro no exista demandas laborales por parte del personal que {abora en
nuestra compafifa; es mas durante el afio 2018 hemos tenido ia inspeccion
integral del Ministerio de! Trabajo sin tener ninguna observacién o novedad
en esta area; Asi.como también nuestro personal operativo'y administrativo
se ha capacitado en ¢ada érea como estaba planificado durante el afio
2018, con la finalidad de reforzar sus conocimientos de acuerdo a la
tecnologia, para dar una buena imagen personal y del servicio a nuestros
clientes, por el buen nombre de. la Compama Rojas & Paredes Security Cia.
Lida.

En la que corresponde al érea legal, Con relacion en el area legal la
Compania Rojas & Paredes Security Cia. Ltda., en el afio 2018, se dio

cumplimiento en actualizar la-documentacion en lcs diferentes organismos
de control, conforme lo que exige las leyes, asf la compafifa se constituyd -

con-un capltal de diez mil délares ($ 10.000,00) y actualmente se mantiene

‘con el mismo capital social, y que se encuentra Inscrita en el Registro

Mercantit con el Nro. 4114 Tomo No. 14 de fecha 14 de Diciembre del afio
2009; Asi como también dispone el derecho de la Patente Anual del
Municipio de Quito, se encuentra Inscrita en el Comando Conjunto de las
FF.AA., Comandancia General de {a Policia Nacional, se dispone del
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permiso de tenencia de armas actualizado, se dispone actfualizado el
Reglamento de Salud Y Seguridad, estamog actuaimente afiliados ANESI y
en el presente afio se realizé la auditoria del 1SO, en donde la compafiia
esta registrada en la organizacién del 1SO, con la finalidad de dar un buen
servicio y satisfaccion a nuestros clientes; Asi como también actuaimente la
documentacién se encuentra actualizada en todos los organismos de
control, como también los -confratos del personal de sefiores guardias y
administrativos se encuentran debidamente legalizados en el Ministerio de!
Trabajo, ¥ por tltimo se dio estricto cumpl;m:ento con las liquidaciones del
personal de guard:as que salieron de la compaiia por diferentes causas.

3. SITUACION FINANCIERA Y ECONOMICA DE LA COMPAﬂfA. :

v
v
v
v

Sobre la situacion financiera y econémica de nuestra compaiiia, me permito
informar a ustedes sefiores socios, que durante el aiflo 2018 se han
desarroliado las actividades operacionales con toda normalidad, excepto
con la liquidez de caja, debido a los atrasos de cobros por parte de los
clientes, y complementado con la situacién politica del Estado ecuatoriano
reflejado en el cambio que hicieron, de convenio marco a presentacion de
pliegos en el sistema de compras. publ;cas

Para solventar los .'gastos y obligabiones tanto con los trabajadores como
con los proveedores, la compaiia tuvo que recurrir a solicitar financiamiento
de parte de los sefiores socios y de las fuentes extemnas.

A continuacién le informo las cifras comparativas de ios diferentes
elementos, tanto de la estructura financiera, como de los resuitados
terminados af 31 de diciembre del 2017 y 2018.

El grupo de Activos totales se incrementd en $222.410,84 USD.
El grupo de Pasivos fotales se incrementé en $204.807,84 USD.
El grupo de Patrimonio neto se incrementé en $17.603,70 USD.
La Utilidad contable del ejercicio disminuy6 en $2.937,04 USD.
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4. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES.

Se informa a ustedes sefiores socios, gue en ¢l afo 2018 se logrd obtener
una utilidad dei ejercicio por el valor de USD $18.704,27. De éste resultado
se hicieron las deducciones siguientes.

15% participacioén para trabajadores $2 805,64, 25% Impuesto a la renta
$4.236, 16 y el 5% de reserva Iegal $794 g3.

Luego de las deducciones de #ey Ia utilidad hqutda del aﬁo 2018 fue de
USD $ 10.867,54. Dicho valor se sugiere a los sefiores socios, que se
quede dentro del Patrimonio para fortalecer el capital de la compaiiia.

5. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS
Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2019.

En lo que respecta en las Politicas de la junta, recomienda la Junta que con
el mismo esfuerzo, optimismo y trabajo se continlie en familiaridad y en
equipo amrimando el _hombro todo el personal, a fin de incrementar mas
plazas de trabajo, que nos permitird generar mas ingresos y empieo en
beneficio de la Familia Rojas & Paredes Security Cia. Ltda.

Asi como también, nuestra companiia se ha observado que se encuentra en
ascenso y progreso, compitiendo con ias empresas de prestigio, y nuestro
compromiso. €s de mantener en esa linea de trabajo, por la imagen y &l
buen servicio que se pnoporcnona a nuestros clientes.




