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1. IDENTIFICACION Y OPERACIONES D E L A COMPAÑÍA 

CONGESA CIA LTDA.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA fue constituida y existe bajo las leyes ecuatoríanas desde su inscripciónzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA e n el Registro Mercantil el 31 
de Octubre de 1984, con un plazo de duración de cincuenta años Su domicilio principal e s la ciudad de Quito. El capital 

suscrito es de US$ 36223.OOy está compuesta por 800 participaciones de USS í,00 cada una. 

La compañía se dedicará exclusivamente ACTIVIDADES DE ASESORAMIENTO EMPRESARIAL a nivel nacional, sujetándose a 
las disposiciones de ¡a Ley Orgánica, Reglamentos y las Disposiciones que emitan los organismos competentes en esta matena. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2. POUTICAS CONTABLES 

a. Declaración tje cumplimiento con la NIIF para PYMES 

A partir del 1 de enero del 2012, los estados financieros de la Compañía fueron preparados y presentados de conformidad con la 
Norma Internacional de Información Finanaera para Pequeñas y Medianas Entidades - (NIIF para las PYMES), de acuerdo con las 
disposiciones contenidas en la Resolución No.OQ.G.DSC.OlO emitida por la Superintendencia de Compañías en el Ecuador y sus 
posteriores regulaciones a través de las resoluciones No. SC.Q.ÍCI.CPAIFRS.11 y SC.lCl.CPAIFRS.G.II.OIO. La NIIF para Pymes 
utilizada en la preparación de estos estados financieros c o f m s p o n c f e a la ultima versión vigente, traducida oficialmente al idioma 
castellano por el lASB, de conformidad con el instructivo No SC.DS.G.09 006 emitido por la Superintendencia de Compañías en el 
Ecuador 

Los estados financieros de ia Compañía comprenden los estados de situación financiera al 31 de diciembre del 2012; incluyen 
además los estados de resultados integrales, de cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo por los años terminados el 31 de 
diciembre del 2012. Estos estados financieros tian s / d o preparados de acuerdo con la úttima traducción vigente de la Norma 
Internacional de Información Financiera para Pequeñas y Medianas Entidades, emitida oficialmente al idioma cast^lano por el IA SB. 

b. Negocio en  Marcha 

La NIIF para PYMES parte déla hipótesis de negocio en marcha y por ío tanto la Gerencia evalúa la continuidad de las operaciones 
del ente contable, a menos que se indique todo lo contrario. CONGESA CIA LTDA Es una sociedad con antecedentes de empresa 
en marcha, por el movimiento económico de sus operaciones y por el tiempo que dispone pare seguir funcionando en el futuro de 
acuerdo a su constitución. 

c. Juicios y estimaciones <¡e la gererKia 

La preparación de los presentes estados iínancieros en conformidad con NIIF para PYMES requiere que la Administración realice 
ciertas estimaciones y establezca algunos supuestos inherentes a la actividad económica de la entidad, con el propósito de 
determinar la valuación y presentación de algunas partidas que forman parte de los estados financieros. En opinión de la 
Administración, tales estimaciones y supuestos estuvieron basados en la mejor utilización de la información disponible al momento, 
los cuales podrían llegar a diferir de sus efectos fíneíes. 

d. Moneda funcional y m o n e d a de presentación 

Las partidas en los estados financieros de ta Compañía se expresan en la moneda del ambiente económico primario donde opera ¡a 
entidad {moneda funcional). A menos que se indique lo contrario, todas las cifras presentadas en los estados financieros individuales 
de la Compañía y sus notas están expresadas en dólares de los Estados Unidos de América. 

e. Efectivo y equivalentes 

El efectivo y equivalentes de efectivo incluye aquellos activos fínancieros líquidos, depósitos o inversiones financieras liquidas, que 
se pueden transformar rápidamente en efectivo en un plazo infenor a tres meses y sobregiros bancarios no recurrentes. Los 
sobregiros bancarios recurrentes son presentados como pasivos corrientes en el estado de situación financiera. 

f. Activos y p a s i v o s fínancieros 

Los activos y pasivos financieros se reconocen cuando los mismos son parte de las cláusulas contractuales de un instrumento 
financiero. 
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L o szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA activos fínancieros se dejan de reconocer cuando los derechos contractuales a los flujos de efectivo de un atá/vo fínandero 
expiran, o cuando el activo financiero y todos los riesgos sustanciales y recompensas han sido transferidos. Un pasivo financiero se 
deja de reconocer cuando se extingue, s e da de baja, se cancela o se vence. 

Los activos y pasivos financieros que la Compañía adquiera pueden ser clasificados de la siguiente manera: a valor razonable con 
cambios en resultados, activos fínancieros mantenidos hasta su vencimiento, cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por 
cobrar y activos fínancieros disponibles para la venta. La clasificación depende del propósito para el cual se adquirieron los activos 
y pasivos financieros. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

g. Impuesto a ¡a renta 

La Compañía registra el Impuesto a la Renta sobre la base de la renta líquida imponible determinada según las normas establecidas 
en la Ley de Régimen Tributario Interno y su Reglamento. El gasto por impuesto a la renta está compuesto por impuestos corrientes 
e impuestos diferidos. 

1. Impuesto corriente 

Es el valor que la Compañía paga (o recupera) por el impuesto a la renta relacionado con la ganancia (pérdida) fiscal del período, a 
la tasa vigente determinada por la Ley Orgánica de Régimen Tributario Interno. El impuesto corriente se muestra en el estado de 
situación financiera como activos y pasivos por impuestos corrientes. 

1.1. Activos p o r impuestos corrientes 

Los activos por impuestos corrientes incluso las retenciones en la fufnte que le han sido efectuadas a la Compañía y los pagos 
efectuados en calidad de anticipos del impuesto a la renta. 

Retenciones en la fuente: 

Las retenciones en la fuente que le han sido efectuadas a la Compañía durante el período que se informa y en períodos anteriores 
podrán ser utilizadas para: I) el pago del impuesto a la renta reconocido en los resultados del período que se informa o en el pago 
del impuesto a la renta reconocido en los resultados de los próximos 3 años, o, ii) recuperado mediante reclamos de pago en exceso 
o paga indebido antes de que se cumplan los plazos de prescripción de ese derecho legal, es decir, 3 años contados desde la fecha 
de presentación de la declaración del impuesto a la renta del año correspondiente. 

Anticipo mínimo d e l inipue^tazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a Ja. rent o 

A partir del 2010, los contribuyentes deben pagar un anticipo mínimo del i m p u e s t o a la renta que será determinado mediante la suma 
aritmética de los siguientes rubros: 

El 0.4% del Activo total, manos ciertas deducciones. 
El 0,4% del total de ingresos gravables para el cálculo del impuesto a la renta. 
El 0.2% del patrimonio, sin incluir pérdidas del año y de años anteriores. 
El 0,2% del total de costos y gastos deducibles para el cálculo del impuesto a la renta, incluyendo las deducciones por incremento 
neto de empleados y pagos al personal discapacitado. 
El valor determinado como anticipo mínimo del impuesto a la renta será cancelado por los contribuyentes de la siguiente manera: 

Primera cuota: En julio del año siguiente, se pagará el equivalente al 50% de la diferencia establecida entre el valor determinado 
como anticipo mínimo del impuesto a la renta y la totalidad de las retenciones en la fuente que le hayan sido efectuadas a la Compañía 
en el año anterior 

Secunda cuota: En septiembre del año siguiente, se pagará un valor igual al determinado en la primera cuota. 

Tercera cuotaiEn abril del año subsiguiente, se pagará la diferencia establecida entre el valor determinado como anticipo mínimo del 
impuesto a la renta y los pagos efectuados en la primera y segunda cuotas. Este remanente podrá ser cancelado con retenciones 
en la fuente que le hayan sido efectuadas a la Compañía durante el período que se informa. 

1.2. Pasivo s po r  impuestos corrientes 

El pasivo por impuesto comente se calcula estableciendo el mayor valor entre el impuesto a la renta causado y el anticipo mínimo 
del impuesto a la renta. 

Cálculo del i m p u e s t o a la renta causado: 

El cálculo del impuesto a la renta causado se basa en las ganancias fiscales (base imponible del impuesto) registradas durante el 
año, e s decir, sobre los ingresos gravados del período fiscal menos los gastos deducibles en ese mismo período. La utilidad contable 
difiere de la base imponible por la existencia de: 1) Ingresos exentos, ingresos no gravados o ingresos que serán gravables en el 
futuro. 2} Gastos no deducibles, gastos sin e f e c t o s fiscales o gastos que serán deducibles en el futuro, 3) amortizaciones de pérdidas 
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tributarias que se tiayan obtenido en los últimos 5 ejercicios tributarios anteriores, y.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 4) otras partidas deducibles establecidas en la 
legislación tributaria vigente. 

Para los años 2012 y 2011, el impuesto a la renta causado fue calculado con base en las tarifas vigentes del 23 y 24% 
respectivamente, esta tarifa se reduce en 10 puntos porcentuales para la base imponible que la Administración de la Compañía 
decida capitalizar hasta el 31 de diciembre del siguiente año y que además cumpla con ciertos requisitos contenidos en la Ley de 
Régimen Tributario Interno.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA L a s pérdidas tributarias o bases imponibles negativas otorgan al contribuyente el derecho de amortizar 
esas pérdidas durante los 5 períodos fiscales siguientes, sin que sobrepase en cada año el 25% de las respectivas b a s e s imponibles 

Código Orgánico de la Producción, Comercio e inversiones 

Con fecha 29 de diciembre del 2010 se promulgó el Código Orgánico de la Producción. Comercio e Inversiones, el mismo que 
establece entre otros aspectos importantes, las siguientes reformas tributarias: 

> Exoneración de retención en la fuente de impuesto a la renta en pago de intereses de créditos externos otorgados por 
instituciones financieras. 

> Exoneración del impuesto a la salida de divisas en los pagos de capital e intereses por créditos otorgados por instituciones 
financieras c t e s f t n a c f o s ai financiamiento de inversiones previstas en este Código. 

> Creación del salario digno. 
> Reducción de la tarifa del impuesto a la renta para sociedades al 24%, 23% y 22% para los ejercicios fiscales 2011, 2012 

y 2013 en adelante, respectivamente. 

Cálculo del pasivo por impuesto corriente 

Cuando el impuesto causado sea superior al anticipo mínimo del impuesto a la renta, el contribuyente deberá cancelarla diferencia 
utilizando las retenciones en la fuente que le hayan sido efectuadas durante el periodo fiscal que no hayan sido previamente utilizadas 
para cancelar la tercera cuota del pago del valor determinado como anticipo mínimo del impuesto a la renta. 

Cuando el valor determinado como anticipo mínimo del impuesto a la renta sea superior al impuesto a la renta causado, el 
contribuyente podrá solicitar a la Administración fiscal la devolución del anticipo pagado, cuando por caso fortuito o fuerza mayor, se 
haya visto afectado gravemente la actividad económica del sujeto pasivo; esta opción está disponible para los contribuyentes cada 
trienio. En caso de que la Administración de la Compañía decida no solicitar la devolución del anticipo, este valor se constituirá en 
un pago definitivo del impuesto a la renta 

2. I m p u e s t o diferido 

Es el valor correspondiente a impuesto a la renta a pagar (o recuperar) en períodos futuros relacionado con las d / f e r e n c / a s 
temporarias. Los impuestos diferidos son reconocidos como gasto o ingreso e incluidos en la determinación de la ganancia o pérdida 
neta del ejercicio, excepto si han surgido de una transacción que se ha reconocido directamente en el patrimonio neto, en cuyo caso 
s e registra inicialmente con cargo o abono al patrimonio o al menor valor, respectivamente. 

Los impuestos diferidos se reconocen por el método del balance general, originados por diferencias temporarias y otros eventos que 
crean diferencias entre la base contable y la base tributaria de activos y pasivos. 

Los activos y pasivos por impuestos diímdos se miden empleando las tasas del impuesto a ¡a renta que s e espera sean utilizadas 
en el período en que el activo se realice y el pasivo se cancele 

El estado de situación financiera de la Compañía presenta sus activos y pasivos por impuestos diferidos por separado, excepto 
cuando:zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Í> existe el derecho legal de compensar estas partidas ante la misma autoridad fiscal, y, ii) se derivan de partidas con la 
misma autoridad fiscal y, ilQ la Compañía tiene la intención de liquidar sus activos y pasivos por impuestos diferidos como netos. 

t i . Provisitmes, a c t i v o s contingentes y t u s i v o s contingentes 

Las provisiones son reconocidas cuando existen obligaciones presentes como resultado de un evento pasado y probablemente lleven 
a una salida de recursos económicos por parte de la Compañía y los montos se pueden estimar con cierta fiabilidad. El tiempo o el 
monto de esa salida pueden aún ser inciertos. Las provisiones se miden con base en el gasto estimado requerido para liquidar la 
obíigadón presente, a la luz de la evidencia más confiable disponible a la fecha de reporte, incluyendo los riesgos e incertidumbres 
asociados con la obligación actual 

Las provisiones son descontadas al valor presente si se estima que el efecto del descuento es significativo. Todas las provisiones 
se revisan en cada fecha de reporte y se ajustan para refíejar el mejor estimado actual 

En aquellos casos en los que se considere poco probable o remota una posible salida de recursos económicos como resultado de 
las obligaciones presentes, no se reconoce ningún pasivo. 

La posible entrada de beneficios económicos a la Compañía que aún no cumpla con los criterios de reconocimiento de activo, se 
consideran como activos contingentes. 
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i. Benefícios a l o s empleados zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Los benefícios laborales comprenden todas las retribuciones que la Compañía proporciona a sus empleados a cambio de sus 
sen/icios. Los principales benefícios proporcionados por la Compañía comprenden: 

1. BeneficioszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a corto p l a z o 

Son benefícios a corto plazo aquellos que se liquidan en el término de 12 mesas siguientes al cierre del período en el que los 
empleados prestaron sus servicios Los benefícios corto plazo son reconocidos enzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA / o s resultados del año en la medida en que s e 
devengan. 

La legislación laboral vigente establece que los trabajadores tienen d e r e c h o a recíbfr el 15% de las utilidades liquidas o contables de 
la Compañía. La participación laboral se registra con cargo a los resultados de! ejercicio con base en las sumas por pagar exigibles 
portas trabajadores 

2. Benefícios p o s i - e m p l e o 

Son benefícios post-empleo aquellos que se liquidan después de que el empleado ha concluido su relación laboral con ¡a Compañía, 
diferentes de los beneficios por termmación. Los beneficios post-empleo que p o s e e n i o s e m p f e a d o s d e la Compañía son: 

2.1. Planes de a p o r t a c i o n e s defínidas (aportes a l Instituto Ecuatoriano de Seguridad S o c i a l - l E S S ) 
El costo de estos planes fijeron determinados con base en ¡a legislación laboral vigente, la cual establece que los 
empleadores deberán pagar al lESS el 12.15% de las remuneraciones mensuales percibidas por ¡os empleados durante 
el período que se informa. 

2.2. Planes de benefícios definidos Oubilacíón patronal ^ desahucio) 

El costo de tales benefícios fueron determinados sobre la b a s e del criterio de la Gerencia y a que ¡os empleados no son 
muy antiguos y los ajustes no representarían ningún efecto material en los estados fínancieros. El siguiente año se realizará 
un análisis más técnico para determinarlos valores razonables 

3. Beneficios p o r terminación.-

Son benefícios por terminación aquellos que se liquidan cuando una de las partes da por terminado el contrato de trabajo Los 
beneficios por terminación son reconocidos en los resultados del período que se informa cuando s e pagan. 

j . Ingresos 

Los ingresos se reconocen al valor razonable de la contrapresfación recibida o p o r recibir, teniendo en cuenta el importe estimado 
de cualquier descuento, bonifícación o rebaja comercial que la Compañía pueda otorgar Los ingresos por servicios son reconocidos 
cuando se cumplen todas y cada una de las siguientes condiciones: 

• El importe de los ingresos ordinarios pude medirse con fíabilídad 
• Es probable que la Compañía reciba ios benefícios económicos a s o c i a d o s c o n la transacción 
• El grado de realización de la transacción, al fína! del período sobre el que se informa, pueda ser medido con fíabilídad, y 
« t o szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA COS Í OS y a incurridos en la prestación, así como los costos que quedan por incurrir hasta completaría, puedan ser 

medidos con fíabilidad 

k. Costo s y Gasto s 

L o s c o s t o s y gastos se reconocen en los resultados del año en la medida en que son incurridos, independientemente de la fecha en 
que se haya realizado el pago. 

Como norma general en los estados fínancieros no se compensan los ingresos y gastos, salvo aquellos casos en los que la 
compensación sea requerida o permitida por alguna norma y esía preseníac/ón s e a el reflejo de la esencia de ia transacción. 

Los ingresos y gastos con origen en transacciones que, contractualmente o por una norma legal, contemplan la posibilidad de 
compensación y la Compañía tiene la intención de liquidar por su importe neto o de realizar e / a c f f v o y proceder al pago del pasivo 
de forma simultánea, se presentan netos en resultados. 

i. Estado de flujo de emotivo 

Para efectos de preparación del Estado de flujos de efectivo, la Compañía ha defínido las siguientes consideraciones: 

Efectivo en caja y b a n c o s : Comprende el efectivo en caja e instituciones fínancieras. 
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Actividades de operación:zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Corresponden a las actividades que constituyen la principal fuente de ingresos ordinarios de la 
Compañía, asi como otras actividades que no puedan ser califícadas como de inversión o fínanciación. 

Actividades de invenión: Corresponden a actividades de adquisición, enajenación o disposición par otros medios de activos no 
corrientes y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes. 

Actividades de fínanciación: actividades que producen cambios en el tamaño y composición del patrimonio neto y de los pasivos 
de carácter financiero 

m . Clasifícación de saldos en corriente y n o corriente 

En al estado de situación financiera adjunto, los saldos se clasifican en función de sus vencimientos, es decir, como corrientes 
aquellos con vencimiento igual o inferior a doce meses y como no corrientes, los de vencimiento supenor a dicho período. En el caso 
que existiese obligaciones cuyo vencimiento es inferior a doce meses, pero cuyo refinanciamiento a largo plazo esté asegurado a 
discreción de la Compañía, mediante contratos de crédito disponibles de forma incondicional con vencimiento a largo plazo, podrían 
clasificarse como pasivos a largo plazo. 

3. MANTENIMIENTO DE LA Nlíf PARA LAS PYMES 

El lASB tiene previsto realizar una revisión exhaustiva de la aplicación de la NIIF para tas PYMES cuando un espectro amplio de 
entidades haya publicado estados financieros que cumplan con esta NIIF durante dos años. 

Tras la revisión de implementación inicial, el lASB espera proponer modificaciones a la NIIF para las PYMES publicando un proyecto 
de norma recopilatorio cada 3 (tres) años, aproximadamente. Debe destacarse que el citado ciclo de 3 (tres) años es un plan tentativo 
y no un compromiso en firme. 

Se espera que transcurra un periodo de 1 año como mínimo entre la emisión de las modificaciones y la fecha de vigencia de dichas 
modificaciones. f zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4 . GESTIÓN DE R I E S G O S FINANCIEROS 

Como paríe del giro normal de negocios, la Compañía se encuentra expuesta a distintos riesgos de naturaleza financiera que pueden 
afectar de manera signifícativa la situación fínanciera de la Compañía, el resultado de sus operadones y su capacidad para generar 
flujos en el futuro. Como paria de sus funciones, la Administración de la Compañía ha establecido procedimientos de información 
para: 

1. Identificar riesgos financieros a los cuales se encuentra expuesta. 
2. Cuantificar la magnitud de los riesgos identificados. 
3. Profx>ner alternativas para mitigar los riesgos financieros. 
4. Verificar el cumplimiento de las medidas aprobadas por la Administración, y 
5. Controlarla electividad de las medidas adoptadas. 

A continuación presentamos un resumen de los principales riesgos fínancieros identificados por la Compañía y un resumen de las 
medidas de mitigación que actualmente están en uso por parte de la Compañía: 

fVesgo de liquidez 

Et riesgo de liquidez corresponde al manejo adecuado de los fondos de la Compañía de manera que la Administración pueda atender 
los requerimientos de financiamiento a corto, mediano y largo plazo. 

La Gerencia Financiera de ¡a Compañía es ¡a responsable de la gestión de liquidez. Permanentemente se hacen previsiones acerca 
de las necesidades de liquidez que tiene ¡a Compañía, para lo cual se ha establecido un marco de trabajo apropiado para la gestíón 
de fiujas de efecííVo. 

La Administración maneja el riesgo de liquidez manteniendo reservas, facilidades financieras adecuadas, monitoreando 
continuamente tos fíujos efectivos proyectados y reales y concillando los perfiles de vencimiento de los activos financieros. 

Gestión del capital 

El objetivo principal de la Compañía en relación a la gestión de su capital es asegurar que estará en capacidad de mantener su 
negocio en marcha, y proporcionar a los propietarios el máximo rendimiento esperado. 

El riesgo operacionaí comprende la posibilidad de incurrir en pérdidas por deficiencias o fallas o inadecuaciones de los siguientes 
aspectos o factores de riesgos: 

- Recurso Humano, que es et personal vinculado directa o indirectamente con la ejecución de los procesos de la Compañía. 
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N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

- Procesos, que son les acciones que interacíúan para realizar cada uno de los proyectos. 

- Tecnología, que es el conjunto de herramientas de hardware, software y comunicaciones, que soportan ¡os procesos de la 
Compañía. 

- Infraestructura, que son elementos de apoyo para la realización de las actividades. 

La Compañía tiene definidos procedimientos tendientes a que se administre efectivamente su riesgo operativo en concordancia con 
los ¡ineamientos de los organismos de corrtrol y del directorio, [jasados en sistemas de reportes internos y extemos. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

5.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA E F E C W / O Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 

Los saldos de efectivo y equivalentes de efectivo corresponden a los valores disponibles en instituciones financieras por un monto 
de US$116 215.49 

e. IMPUESTOS ANTICIPADOS-CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DEL SUJETO PASIVO (RENTA) 

Los impuestos pagados al 31 de diciembre del 2013 corresponden a: 
Retenciones $0.00 

0.00 

7. CUENTAS P O R PAGAR 

Las cuentas por pagar al 31 de diciembre del presente período corresponden a: 

Proveedores $ 99847 47 
Otros Ctas Pagar $ 4947.66 

Total 104.795.13 

8. JUBILACIÓN PATRONAL Y DESAHUCIO 

JUBILACION PATRONAL Y BONIFICACION P O R DESAHUCIO 

Los empleadores tienen la responsabilidad de pagar a sus trabajadores que por veinte o veinticinco años o más años, hubieran 
prestado sen/icios continuos o interrumpidamente, todos los benefícios que establece el Código de Trabajo por concepto de 
pensiones de jubilación patrono, tomancki como base un estudio actuanal practicado por un profesional independiente. 

De la misma forma, de acuerdo con el Código de Trabajo la compañía tiene un pasivo por Indemnizaciones con los empleados que zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
s e s o p a r e n ¿ajo c f e r f a s c/rcunsfancías. U n a p a r t e de éste pasivo probablemente no será exigible por ía separación voluntaria de 
algunos empleados. 

La compañía no ha registrado una provisión para el concepto de jubilación patanal ya que considera que no existen obligaciones 
que pudieran afectar significativamente la presentación de estados fínancieros. 

9. PATRIMONIO 

Capital 

El capital de la compañía está conformado por USS 800 distribuidos en 800 acciones. 

Resultados 

Corresponden a los saldos de pérdidas y utilidades de años anteriores que no han sido compensadas o distribuidas a sus accionistas. 

Perdidas años anteriores $ 0.00 
Utilidad año 2013 $ 11.570 55 
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10. INGRESOS 

Al 31 de diciembre del 2013 los irjgresos corresponden a CONGESA CIA LTDA. por un monto de US$ 120 000 
Los ingresos por servicios han sido registrados basándose en el principio del devengado, es decir que fueron reconocidos como 
ingreso en la medida en que el trabajo ha sido desarrollado y aceptado por el cliente, independientemente de la ^cturación o cobro. 

11. GASTOS DE ADMINISTRACION Y FINANCIEROS 

Los gastos administrativos y financieros generados en la operación del negocio durante el período 2012 son los siguientes: 

Sueldos, salarios y otros 

Aporte 3 ¡a Seguridad Social 

Honorarios Profesionales! 

f^antenimiento y Reparaciones 

Combustible 

Beneficios sociales 

Pagos por otros Servicios 

Valor 

27846.24 

5703.00 

4030.94 

2607.54 

5639.12 

3662.67 

52707.87 

102197.38 

12. IMPUESTO A L A FÍENTA 

Conciliación tributaria 

La tarifa para el impuesto a la renta en el periodo 2012 se calcula sobre la base del 23% de las utilidades tributarias Los dividendos 
en efectivo que se declaren o distribuyan a favor de accionistas nacionales se encuentran sujetos a retención an ios porcentajes zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
c o n f o r m e a lo señalado en la normativa tributaria 

La compañía generó US$ 16.189.44 de utilidad tributaria, por lo que generó valor por impuesto a la renta de $ 3.561.66 

Contingencias 

La Compañía no ha sido revisada portas autoridades tributarias, por lo tanto a la fecha de este informe están abiertos para revisión 
los ejercicios 2013 

13. EVENTOS SUBSECUENTES 

Entre el 1 de enero del 2014 y la fecha de aprobación de los balances al fff de abril del 2014. 

., nose han producido eventos que en la opinión de la administración de la Compañía pudieran tener un efecto importante sobre los 
estados financieros. 


