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N O TAS A  LOS ESTADO S FIN AN CIERO S 

CO RRESPO N D IEN TE A L PERIO DO  TERM IN A D O  A L 31  DE D ICIEM BRE DEL 2013

1

IN FO RM ACIO N  GEN ERAL

La Co m p añ ía de Tr an sp o r t e  Pesad o  San  Fr an cisco  de Gu ay l lab am b a S.A  es una 

em p resa legalm en t e  co n st i t u id a  en  el país, Su  act iv id ad  se en cu en t r a  d e t e rm in ad a en 

el se r v icio  de t r an sp o r t e  r egu lar  d e car ga p o r  car r e t e r a  y  d o m ici l iad a  en  la Par r o q u ia 

d e Gu ay l lab am b a de la cu id ad  de Qu it o .

2

BASES DE PRESEN TACIO N  DE LAS CU EN TAS DEL PERIO DO  FISCAL

2.1

Bases d e  Pr esen t ació n

Los p r esen t es est ad o s f in an cie r o s han  sid o  p r ep ar ad o s a p ar t i r  d e lo s r egist r o s de 

co n t ab i l id ad  m an t en id o s p o r  la em p resa y  f o rm u lad o s:

® Po r  la Ge ren cia  p ara co n o cim ien t o  y ap r o b ació n  d e  lo s señ o r es So cio s en  Ju n t a 

General

e Po r  p r im era vez de acu e r d o  co n  lo  est ab le cid o  p o r  las N o rm as In t e r n acio n a le s 

d e In f o rm ació n  Fin an cie r a (N IIF para PYM ES}, ad o p t ad as p o r  la Su p e r in t en d en cia  

de Co m p añ ías, d e m an era o b l iga t o r ia  p ara el en t id ad es b ajo  su co n t r o l.

® Ten ien d o  en co n sid e r ació n  la t o t a l id ad  de lo s p r in cip io s y  n o rm as co n t ab le s de 

va lo r ació n  de lo s act ivo s de ap l icació n  o b l iga t o r ia

® En la No t a N° 3 Pr in cip io s, p o l ít icas co n t ab le s y cr i t e r io s de va lo r ació n , se 

r esum en  p r in cip io s co n t ab le s y cr i t e r io s d e  va lo r ació n  de lo s act ivo s m ás 

sign i f ica t ivo s ap l icad o s en  la p r ep ar ació n  de lo s Est ad o s Fin an cie r o s del 

e je r cicio  2013.

o De f o rm a qu e m u est r e  la im agen  f ie l de!  p a t r im o n io  y  de la si t u ació n  f in an cie r a  

al 31 de d iciem b r e  d e l 2013  y de lo s r e su l t ad o s de su s o p e r acio n es, de los 

cam b io s en  el p a t r im o n io  net o  y de lo s f lu jo s d e  e f ect ivo , q u e se han  p r o d u cid o  

en la em p resa en el e je r cicio  t e rm in ad o  en  esa f ech a



Moneda funcionoI y de presentación

Las part idas incluidas en las cuentas anuales se presentan en dólares americanos, 

por ser la moneda del entorno económico principal en que la empresa opera.

3

PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION

En la elaboración de las cuentas anuales de la empresa correspondientes al 

ejercicio 2013, se han aplicado los siguientes principios y polít icas contables y 

criterios de valoración.

3.1

Efectivo y Equivalentes al Efectivo

El efect ivo y equivalentes al efect ivo incluyen el efect ivo en caja, ios depósitos a la 

vista en ent idades del sistema financiero.

3.2

Pr o p ied ad  Plan t a  y  Eq u ip o

Los b ien es co m p r en d id o s en  p r o p ied ad , p lan t a y eq u ip o , d e u so  p r o p io , se 

en cu en t r an  r egist r ad o s a su co st o  de ad q u isició n .

Los b ien es co m p r en d id o s en p r o p ied ad , p lan t a y eq u ip o , d e uso  p r o p io , se 

en cu en t r an  r egist r ad o s a su co st o  de ad q u isició n .

Co n cep t o V id a  ú t i l

Ed i f icio s 20  año s

In st a lacio n es 10 año s

M u eb les y  Enseres 10 año s

M áq u in as y Equ ip o s 10 años

Eq u ip o  de Co m p u t ació n 3 año s

Veh ícu lo s y Eq u ip o s de Tr an sp o r t e s 5 años



Con  o casió n  d e  cad a cie r r e  co n t ab le , ia em p resa an al iza si e x ist e  in d icio s, t an t o  

in t e r n o s co m o  ext e r n o s, de qu e el va lo r  n e t o  d e  lo s e lem en t o s de su  act ivo  

m at e r ia l  exced e  su co r r e sp o n d ien t e  im p o r t e  r ecu p e rab le ; en  cu yo  caso , r ed u cen  

el va lo r  en  l ib r o s d e l act ivo  de q u e  se t r a t e  h ast a su  im p o r t e  r e cu p e r ab le  y aju st an  

lo s car go s f u t u r o s en  co n cep t o  de d ep r eciació n  en  p r o p o r ció n  a su va lo r  en  l ib ro s 

a ju st ad o  y a su  n u eva ú t il  r em an en t e , en  caso  de se r  n ecesar ia  una r eest im ació n  

de la m ism a.

3.3

Cu en t as co m e r c ia le s a p agar

Las cu en t as co m e r cia les a p agar  son  o b l igacio n es de p ago  po r  p r ést am o s de so cio s 

para la o b t en ció n  de l iq u id ez de la co m p añ ía.

3 .4

Re co n o cim ie n t o  d e  in gr eso s

Los in gr eso s o r d in ar io s se r eco n o cen  cu an d o  se p r o d u ce  ¡a en t r ad a b r u t a de 

b en e f ic io s e co n ó m ico s o r ig in ad o s en  el cu r so  de las act iv id ad es o r d in ar ias de ia 

em p resa d u r an t e  el e je r cicio

3.5

Reconocimiento de costos y gastos

Los co st o s y gast o s son  r egist r ad o s b asán d o se  en  el p r in cip io  del d even gad o , es 

d ecir , t o d o s lo s gast o s son  r e co n o cid o s el m o m en t o  en  que se co n o ce  el u so  o 

r ecep ció n  de un b ien  o  serv icio ,

3 .6

Principio de Negocio en Marcha

Los est ad o s f in an cie r o s se p r ep aran  n o rm alm en t e  so b r e  la b ase  de que ia 

em p r esa  est á en  f u n cio n am ien t o , y co n t in u ar á su s act iv id ad es de o p e ració n  

d en t r o  de l f u t u r o  p r ev isib le , po r  lo t an t o  la em p resa no  t ien e  in t en ció n  ni 

n ecesid ad  de l iq u id ar  o  de co r t a r  d e  f o rm a im p o r t an t e  su s o p e r acio n es



3.7

Est ad o  d e  Fiu jo s de e f e ct ivo

En el est ad o  de f lu jo s de e f ect ivo , p r ep ar ad o  según  e} m ét o d o  d ir ect o , se 

u t i l izan  las sigu ien t es exp r esio n es

® A ct iv id ad e s O p e r a t iv as:  act iv id ad es t íp icas de la em p r esa, segú n  el 

o b je t o  so cial , así co m o  o t r as act iv id ad es que no  p u ed en  se r  ca l i f icad as 

co m o  de in ve r sió n  o de f in an ciació n .

® Flu jo s d e  e f e ct iv o :  en t r ad as y  sa l id as de d in e r o  en  e f ect ivo  y  de su s 

eq u iva len t es; en t en d ien d o  p o r  est o s, Caja, Ban co s y las in ve r sio n es a 

co r t o  p lazo  de gran  l iq u id ez y sin  r iesgo  sign i f icat ivo  de a l t e r acio n e s en 

su  valo r .

3 ,8

Si t u ac ió n  Fiscal

Al cie r r e  de lo s Est ad o s Fin an cie r o s la em p resa no  ha sid o  su je t a de r ev isió n  po r  

p ar t e  de las au t o r id ad es f isca les, la Ge r en cia  co n sid e r a  q u e  no  h ay  co n t in gen cias 

t r ib u t ar ias qu e p o d r ían  af ect ar  la si t u ació n  f in an cie r a  de la em p resa.

4

GESTIÓ N  DE RIESGO  FIN AN CIERO

La em p resa est á exp u est a  a d e t e rm in ad o s r iesgo s q u e  gest io n a m ed ian t e  la 

ap l icació n  d e  sist em as de id en t i f icació n , m ed ició n , l im it ació n  de co n cen t r ació n  y 

su p er v isió n

© Cu m p l i r  e st r ict am en t e  con  t o d as las n o rm as ap r o b ad as y d ivu lgad as po r  

el Pr esid en t e  y  Ge ren t e

© Se d e f in en  p o l ít icas de co n o cim ien t o  t é cn ico  y cap acid ad es su f ic ien t es 

p ara asegu r ar  una gest ió n  e f icaz a f avo r  de l cl ien t e , m in im izan d o  el 

r iesgo  de co n t r o l in t e r n o , f in an cie r o s y an t e  las en t id ad es de co n t r o l.

•  Se  d esar r o l lan  y  ap l ican  co n t r o l  de cal id ad  n ecesar io  p ara asegu r ar  q u e 

las o p e r acio n es se r eal izan  segú n  las p o lít icas, n o rm as y p r o ced im ien t o s 

est ab lecid o s.

5

A PRO BA CIO N  DE CU EN TAS AN U ALES

Est o s est ad o s f in an cie r o s, han  sid o  ap r o b ad o s p o r  la Ge ren cia  Gen e ra l y  p o st e r io r  

ap r o b ació n  p o r  la Ju n t a  Gen e ra l d e  So cio s


