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soaros or r$raicurtr co sYRuccro¡Es ctA. LfD^. ,oi rL rrrRcralo

cumpriendó coñ as drsposrcron¿s d¿ a Ley de comp¿ñids.n ñldldád de ceEnte c.neGl
ponso a su.ons¡deraclóñ Gestión rcálzada por a Adñrnlskacón de
Ffnanaurl aor{§fRucctotrEs ata. lToA. ourañte.L ejor..Lo éconómto d¿ 2.011

roRr{o roLff¡co Eco ora¡co
L¡ stuación.coiómrca quó vve d p¿ls, baJo er grcsente égimen y l¿s.oñdrcones
eonómL.rs rmprantadas por poLiiss del
cdnt ñuácLón en ros est8dos fin.nciero§ deftn sórleldos balo dLc,rás.rcuEtan.ias.
Ls.mnóñl¿ e.u¿toráná en el 2, de ra ¡nfiacón quedando
en er 5,41% ar ciere d¿ el¿rc.oécoñómrcosesúndrtosdelBánocentralde E4ador

s PREVTSTOS P RA ll arlicrcro

Du.añté el ej¿r.i.io que ha @nduidoelSlde Di.iembre dell011, a ritoación d€ la empresa

no ha sido la mejor, pero debemo! tom¿¡ es.uenia que el n¿go.lo re.én empezó sus

a.tividades en ermesdejuió de 2011y frenie a esta situación la e
Ésult¿dós pósiuvós, pero Gmpoco se encuentra eñ una stua.ión riti.á.

Los estueEos de la adminisf.dó
uñ íedmrento en er9rro norm¡lde sus actividad€E.

ue t.mino er3r de diciembre de 2011, con d esnrezo
d€spejádo .onlunt mente y eus pófesloñ¿es hemos .onsesudo
lmpod¿ntes ñet¿s y rogms.omosonl

ióñ d. obrás .rvres. negando a s

cábe rndór a a Junta sener¿r de socros¡ que tod.s l.s dspos.ones tomadas por e§te
orsa¡isñ0, ha¡rldocuñpldasacabald¿dporlá¿dmlnlstBcrón.
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Durunt. .laño 2,011, €n o r€feEntc a os 6rpédo5 adñlnrslf¿tvos, abor¿rG y eg¿les, a
¿mpr€sa se há desenvuelro etr un ámbito norm¿l loqrando con*

5.".o¡r oói DE u snu^.tó¡ Fr¡^¡rc¡Eia Y Los ¡!§ulraDo§
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Durante este eledcro ¿conómlco q der2,011, l. stuación
de a empr€e no h. 3do moderadrme4te tdvorablementé. tomand
lévaño§ un ¿ño en€lm.rádo loque se rcfejaen osbalancesdelá ñ sma.
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L. .dml.l!t. dó¡ @ml.nd. qu. @mo prcp¿G¡to g.mÉl É obt.e. uñ. tltútclóñ
plHnoñlol posltrv. d. l. emcre*/ @n el nn d. cqmplrr @ñ lo5 obldrw. qu. poEr9u. l.
mlrn., úl6mo fo.t l.ér Ir lñ.0.ñ Bnr€ 3ur dl.nte .uñ mú. d. E qu€ h. g.ñ.do h.uL

P¡É .l .j.rlclo 2,012/ * ñml.nd. hpl€h.nt r poqEm!5 (oLrtú y d.*u.ntoe) )¡
pEy.(on.r r r. d. .Fc.n!ry5r.1 @dm.ñio de l. empÉ3! e¡p€.'.rñonE b!s.d$ 6n

h.lo6r nu.rtE 9.ddr¡dn .ñ .l éñÉé c. ¡! @.ttoeló¡ c,vl
otBd€ñdo lo¿ !.rylclo! . lodo tlpo d. .mpú.¡ y por or.. ,.ñ. ñ.nt mr un. polltl@
radon.l p.6 l. fduelón d. c!¡tc
Addon.ln€.n. !. rc@mr.¡d. t€mln.r.l .runto.r.id¡ent ññ cl.¡i€ pM.do4., p.n
.cre*.lor égr.tE. ont hrB p.ndLnt4.ñ l. @ntlbrlrd.d,

Sl. n¡. por .l ñoñ.ñto, oo.do d. uned* .oEdcddo.
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