INFORME ANUAL 2016 DT LA GERENCIA DE LA COMPANIA
IMPORTADORA HIDCEY CIA. 1L.TDA.

D acizerda ol Reslammto Moo 334 de Ta Soperialendencae Je Companiigs, me aconitse
ealzegar o] ol Anual de Gerenci pare la Junsg Goneeal de Accionstas,

I.1 Cumphimienia de Chpelives

Al imicie del ainn 2018, se cabany un Plan de Tralajo adminesteativo. el cusl conteniz
ohjelivos menerales vy espoeifioms, hos cuales s

= Objetvos Generales
mofides Teompmagy
Eraelonidaniiente Moderado

Dbzl eon moecha greticud. gue los objetives Gonerales Rieron curapiidas cnoon
S legrands Estabalidod coendmien.

“ (Menivee lspecificns
Levgtar nzayor paticipzcian e ol mersado
Eslabdliear o: Flaje de Cajo de [ commadia

iy censpraia luzro los pbjclivos especilicos enoua 30%: Jeerands captar @1 moereado ¥
lperanulo haccrnes conoeor < W mayor Rdmern de personas que requieTen Duesios
Bicnes imporiados w nasieogles nor acabades de Ly consimociane

Fowesten Elujo contzble. co tive snearvealeates osanc.cnas ogrando solide: en gucsras
operacienss, reflejado oo puesstros cxocdentes dol ane reportado.
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1.2 Cemplinrienio de las disposiciooes de ba Junia GGeneral v o Dhiecgorio

La fepda General, Jizouso las sizuivmes pagervaciones 2F concluir of 280 20226:

P Yerilwar Ju selwder cconamica de Ta Comnaiia Limada.
& Repartir éividensios a bus cocontslas de caecee al Acls Onlingna Ce la cmprese.

1.7 Informaciin de Hechos Extruscdinarios Administrziivos

Dhrarte el wile 20014, Ja Gerorsa ¥ ol Denastimzenio Aduanicdeaiva, ro rellejo mingon
camilye exirerdinarie on su conjuita, <in embares s denaot, fa necescdad de mancise un
Flujo Finsncicrs mensual. gue se conepsims mensual mente con o 2resupuesie Aol

L] eeslino de las vtilidades mencionada paro Lo empoesa e de distobuie a boy aceionstas,
wiy el aiie 2017 pesnas bis cnilidades acumalacas.
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ld  Recommeodaciones o ladonia General de Accioniis

Drespuds de haber revigado fos odbmees contables ¥ inandieres se detcrmina;

Mancie de Ja nésnzna prashaksial, ¥ no cosdratacionss forancas
No emdeudamicon Cxicmn

Pasa de Pasivas Comentes 2 Largu Flas

Flaburar en lomag ooenssuzs o Flujo de Caja

Se dlocdn: acrementar las vienlas

L T

Fo consecuenein. s dsternuia gue of i 2007, deben ser oflos austorns o
guenmain mangiada con rerpoasabilnixl ¥ criderioo se arovech goe si los resultados v s
cambivs csperxdos, Ta cannpafila cumpiicd con e Plan de Jrabapo del Ana 37,

La cmprosa prosenta sus Bxlades Finaccicros. con ang attlxlad maodleradi, esperanco <o
el afio veniderno meiorar sug conigiones Ensncicras, mediame paancs de acown,

Agradereo la oportunchisl eindacda, ¥ me comprormeo ¢ mantener a e Mnpres: em ur
W uTamienio Sontinud,

Al mmicndye.

CARDD su".a;L'[ AMARAND HENEY AUKIAN

CGEREMNTE GENERAL
IMPORTADODEA HILXCEY ClA LTDA.
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