
IIIFORME DE GERENCIA

Quito, 22 de marzo del 2011

A los señores soc¡os de CONSULPACIFIC ClA. LTDA,

De Conformidad con los estatutos de la Sociedad y d¡spos¡c¡ones de la Ley de
Compañfas, en su conoc¡m¡ento mi informe de Gerencia por el ejerc¡cio
económico del año 20'10.

ACTIVIOADES DESARROLLADAS,

Se ha procedido a recluiar ho¡as de vida de personas con amplia experiencla
en el campo de Aud¡tor¡a, quienes serán considerados como personal de apoyo
en los contratos que la compañía firme con las distintas empresas para cumplir
con su objeto soc¡al.

Se ha presentado toda la documentación exigida por la Superintendencia de
Compañías del Ecuador con el fin de obtener la cal¡ficación y reg¡stro de
Auditores Externos, sin que se haya c¡nseguido el obietivo y que la
Superintendencia pide se complete algunos temas que están pendientes, como
por ejemplo la reforma del objeto soc¡al de la empresa, que debe dec¡r
específi camente para realizar aud¡toria externas.

Se ha elaborado hojas volantes para publicitar a la empresa.

Se han realizado contactos con dit-.rentes empresas para ofrecer nuestros
servicios de consultoria y contabilidad.

Por lo anterior expuesto en el año 2011, se espera obtener la calificación de los
Organismos de Control y emprender en un agresivo plan publicitario para
captar el mercado y desarrollar las activ¡dades y cumplir con el objet¡vo para el
cual fue creada CONSIJLPACIFIC CIA. LTDA.

Es todo lo que puedo manifestar a los soc¡os de la empresa, los balances de la
Compañía por el ejerc¡cio 2010, se encuentÍan a su d¡spos¡ción.

.A-Luis Camacho
General

CONSULPACT¡IC CIA. LTDA.


