
SHUSHUFINDI, 31 de diciembre del 2009 

INFORME DE LA ADMINISTRACIÓN A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 
DE LA COMPAÑÍA DE TRANSPORTE PESADO ÁGUILA EAGLETRUCKS S.A. 

POR EL EJERCICIO ECONÓMICO DEL 2009 

Señores 

ACCIONISTAS DE LA COMPAÑÍA 

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañías en mí calidad de Gerente General pongo a su 

consideración el Informe de la Gestión realizada por la Administración de la COMPAÑÍA ÁGUILAS 
EAGLETRUCKS S.A. Durante el ejercicio económico del 2009. 

1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO DEL 2009 
Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2009, la situación de la empresa ha sido 

favorable, lo que se refleja en sus estados financieros. 

Los esfuerzos de la administración han estado encaminados para que la empresa mantenga un 

crecimiento en el giro normal de sus actividades. 

En relación al manejo de las cuentas de ingresos y egresos, debo informar que, en el corto tiempo que 

hemos laborado como empresa, se han realizado las actividades de una manera normal. 

En lo relacionado a pagos, IESS se lo ha hecho de acuerdo a lo que disponen las normas contables 

generalmente aceptadas y se encuentran correctamente elaboradas y en total normalidad, pudiendo ser 

auditadas o controladas por cualquier autoridad de control o por algún accionista si así lo deseara. 

Se han realizado transacciones de cesión de acciones que quedan registradas en el libro de acciones y 

accionistas, quedando el cuadro accionario como lo reporta al momento en nuestro informe. 

2.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL 
EJERCICIO ECONÓMICO DEL 2010. 
La administración recomienda que se mantenga la situación patrimonial positiva de la empresa, con el 

fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, así como fortalecer la imagen ante sus clientes 

aun más de la que ha ganado hasta la fecha. 
Para el ejercicio 2.010, se recomienda continuar con los programas (ofertas y descuentos) y proyecciones 

a fin de incentivar el crecimiento de la empresa y por otra parte mantener una política racional para la 
reducción de gastos. 

Sin más por el momento, quedo de ustedes agradecido. 

Atentamente. 

    

    
Arroyo Luis 

GERENTE GENERAL 
TRANSPORTE PESADO ÁGUILA EAG 
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