INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE LA COMPANIA BERMEQ JARAMILLO
ClA. LTDA. FOR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.014

Sefiomes Socios de;

BERMEQ JARAMILLO ClA. LTDA.

Cumplienda con las disposiciones de la Ley de Compafias en mi calidzd de Gerente General
ponga a su consideracion el Informe de la Gestion realizada por la Administracién de BERMED
JARAMILLO CIA, LTDA. Durante el ggreicia econdrmico del 2.014

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La situacian economick que vive el pais, bajpo el presente regimen y las condiciones economicas
implantadas por politicas del Fondo Monetario Iniemacional se resumen a8 continuacidn en [os
estados financierss deben sar lsidos bajo dichas circunstancias.

La economia ecuaionana en el 2,014, ha presentado un aumento de la inflacién quedando en el
541% al cierra del ejercicia econdmico sagun datos del Baneo Cenleal del Ecuzdar

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
2.014

Curante 2l ajercicio que ha concluide el 31 de Diciembre del 2.014, la situacion de la empraza
hia sida la favorable, frente & esta situacidn la empresa prezenta resultados posifivos,

Los esiuerzos de [a administracidn han estado encaminados para que |3 ampresa mantanga un
ergcimeento &n el giro normal de sus sctividades,

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones lomadas por este
organisme, han sido cumplidas a cabalidad por |z administracion.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2014 EN EL AMBITOQ
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el afic 2014, en lo referenie & Ios aspecios adminisirativos, faborales v legales, |a
empresa s& ha desenvuelto en un ambito normal logranda conservar y generara nuevas fusntes
de trabajo.

3= E'DMFABACI'::]N DE LA SITUACION FINANCIERA Y LDS RESULTADOS ANUALES DE
LA COMPANIA CON LOS DEL EJERGICIO PREGEDENTE

Durarits &sle ejercicio econdmica que ha concluido el 31 de diciembre del 2.014, [a situaciin de
la empresa ha sido moderadamente favorablements, ya q en fos balances pressntados se refleja
la situacidn iotal Activos por un vaber de § 3838869, total de Pasivos por un valar da § 5744 51



total de Patimonio par un valor de 3 30644 18 obteniendo una Utilided del gjercicio de
£1385,52,

B- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GEMERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.015

La adminisiracidn recomienda que como praposito general se oblenga ung situacion patrimonial
positiva de ta empresa, con el fin de cumplir con fos obislives que persigue Iz misma, asi como
fortalecer laimagen anle sus clientes aun més de la que ha ganado hasta la facha,

Pera el ejarcicio 2015, se recomienda implementar programas (ofertas v descuenios)
proyecciones a fin de incentivar el crecimiento de la empresa especizimentz basadas en
estrategias para mejorar nuasira paricipacion en el campo de |3 conslruceién civil ofrecienda los
senvicios 8 fodo fipe de empresas y par olra parte mantener una palitica racional para la
reduccion de gastos.

Adicionalments se recomienda terminar el asunio pendienfe con cierps proveedores, para
eqresar los registros contables pandientes en la contabilidad,

=in mas por &l momeants, gueds de ustedss agradacido.
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