INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE LA COMPARIA BERMEO JARAMILLO
CIA. LTDA. POR EL EIERCICIO ECONOMICO DEL 2.013

Sefiores Socios de:
BERMEOD JARAMTL LD CIA. LTDA.

Cumphendo con las disposiciones de la Ley de Compaflas en mi calidad de Gerente General
ponge & &u consideracidn el Informe de |a Gestion realizada por la Administracion de
BEERMED JARAMILLO CIA. LTDA. Durante el ejarcicio econdmico del 2.013

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

Lo mituscion econdomica  que v & pas, bajo el presente régimen vy los condicones
econdmicas implaniadas por politicas dai Fondo Monetario Intemacional s8 nesumen a
continuacion en los estados financierns dehen sor icidos bajo dichas circunsiancias.

La econgmia ccuatoriana en &l 2,013, ha presentado un auments de la inflacien quedando en
&l 5,41% al cierre del ejercicio econdmico segin dates del Banco Cantral del Ecuadar

2.- CUMPLIMIENTO DE OBIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL 2.013

Durante &l ejercicio gue ha concluido el 31 de Diclembre del 2.013, i3 situacidn de lz empresa
ha sido la favorabile, frente a esta situmcion Ia empresa presenta resultados positivos.

Loz esfuerzos de la administracién han ectado encaminados para que la emMpresa mantengs
un grecimiento en el gire normal de sus actividades,

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIOMNES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar 3 13 umia general d¢ socios, gue fodas |85 disposiciones [(DMAaJAs por este
orgardsmo, han sido cumplidas o cabalidad por la adminstracion.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.013 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Curante ¢ afo 2.013, en o réfarente a los aspectos pdministrativos; laborales v legales, la
empreea 88 he desenvuelto &n un dmbite normal lBgrands conservar ¥ generara nuevas
fuentes de trabajo.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES
DE LA COMPAREA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante &ste eferddo scondmico que ha concluido ¢l 31 de diciembre del 2,013, Ia situacién
de |o empress ha sido moderadaments favorablements, va g en los balances presentados se
refleja 1a situacion total Activas por un valor de $ 32716,99, total de Pasivos por un valor de
5 13812,18 fotal de Patrimonie por un valor de & 16904,81 obteniends una Utllidad del
gjercicio de 4 360053,

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.014

ta adminisiracion recomienda gue como proposito genersl se opbtenga una situacicn
patrimonial positiva de la empress, con el fn de cumplir con (05 objetivas que persigue la
misma, 85l como fortalecer |a Imagen ante sus clientes sun mas de la que ha ganado haste
la fecha.



Fara ¢ ejercico 2.014, s& recomienda implementar programas (ofertas y desouentos) y
prayecciones a fin de incentivar ef credmiento de la empresa especialmente basados en
esirategias pora mejorar nuesira partidpacdn on o campo de s congtrucceon ol
ofreciando los servicios 8 todo lipo de empresas y por otra parte mantener una poiitica
rational para & roduccion de gasios.

Adicionalmente se reccomienda terminar 2 asunto pendlente ¢on clertos provesdores, para
egresar los registros contables pendientes en la conlabilidad.

Sin mas por el momente, quedo de ustedes agradedido,
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CABRERA SANCHEZ CONSUELD MARLIN
GERENTE GENERAL



