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MFORME DE COMISARIO SOBRE LOS ESTADOS RNANCIEROS AL 31 DE
DICIEMBRE DEL 2009 DE LA COMPARIA DE TRANSPORTES
UIBERTADORES DEL VALLE DE CONOCOTO SA.

Sefior Juan Bravo Ramirez, Presiiente de ia Compafifa,

Sefior Luis Vargas Toca, Gerente de la Compafiia,

Sefiores Miembros del Directorio,

Sefiores Accionistas de la Compafiia de Transportes Libertadores del Valle de
Conacoto SA.

1.- INFORMACION INTRODUCTORIA

En cumplimiento a las disposiciones de la Ley de Compaitias, en sus articulos 274
Y 279 numerales 2, 3, 4, 8, mediente el que se expide el Reglamento que
esiablece los requisitos minimos que deben contener los Informes de los
Comisarios de las compafilas sujetas a Control de la Superintendencia de
Compatiias, presentamos el siguiente informe sobre los Estados Financieros de la

Empresa de Transportes Libertadores del Valie de Conocoto S.A., del periodo del
1 de enero al 31 de diciembre del 20089.

La Compafifa de Transportes Libertadores de Valle de Conocok S. A., e
aprobada juridicamente mediante escritura publica de constitucion otorgada ante
el Notario Tercero del Cantén Quito, el primero de junio de mil novecientos
ochenta y cuatro, e inscrita en el Registro Mercang-ok didcisitte, e
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Transportes Libertadores del Valle de Conocoto Compafiia Limitada.”

La junta General de socios del 17 de diciembre de 1993, decidi6 la transformacion
de la empresa en una Sociedad Andnima, aumentado el capital social. En fecha 6
de abril de mil novecientos noventa y ocho, se incrementa el capital a ochocientos
dolares americanos, mediante escrilura piblica de constitucion otorgada por el
Notario Vigésimo noveno del Cant6n Quito, Doctor Rodrigo Saigado Vaidez.

2. OPINION SOBRE EL CUMPLIMIENTO POR PARTE DE LOS
ADMIMSTRADORES DE NORMAS LEGALES, ESTATUTARIAS Y
REGLAMENTARIAS, ASI COMO DE LAS RESOLUCIONES DE JUNTA
GENERAL Y DIRECTORIO.

2.1. En el transcurso del afio 2009 los Accionistas de la Compafiia se han reunido
en cinco (5) ocasiones; de las cueles se observa que se realizan dos (2 Juntas
Genenales Ordinarias, Una (1) Junta General Extraordinaria y Dos (2) Reuniones
de Trabajoy ocho (8) Juntas de Directorio.

En Junta General Extraordinaria de fecha 16 de junio del 2009, se aprueba la pro
forma presupuestaria del periodo econdmico 2009.

En la Junta General de fecha 19 de septiembre del 2009, se efectia el anasilis de
las cuentas contables correspondentes al periodo econémico 2008 y se aprueba
los Estados Financieros del periodo 2008}

EN LO RELACIONADO A LAS JUNTAS DE DIRECTORIO
De la evaluacion de las Resoluciones tomadas por el Directorio, se observa que se
han cumplido en su mayoria, especieimente las referentes al establecimiento de

2




las normas de trabaejo, sanciones a despachos, colaboradores y ayudantes que
incumplieron con las nomas y polRticas de trabajo enfre ofras.

3. DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTROL INTERNO

De la evaluacion a las normas y procedimiento administrativos — inancieros se
observa lo siguiente:

3.1. En lo Referente a los Ingresos:

a. Los ingresos recaudados por Cuotas de Administracion, se los registra y
controla diarlamente a través de las planilas de recaudacion, son numerados,
para luego emilir el correspondiente ingreso a Caja y su registro contable a través
del Diario de Sistema.

b. Por los valores recaudados en oficina se emiten los comprobantes
correspondientes y se realiza el registo contable a través del Diario de sistema.

c. Del andlisis de las planiias de recaudacion y fos comprobantes de ingreso, se
comprueba que son humerados, lo cual permite controlar su secuencia numérica y
cronoldgica y asi verificar que se encuentran completos y no existen duplicaciones
ni omisiones.

32. En o Referente a ios Egresos:

a. Los egresos se han realizado a través de cheques a excepcion de un pequefio
porcentaje que se hizo en efectivo, en consideracién a que son de montos bajos y
clertos gastos por su nakiraleza se los realiza en efectivo a ravés de caja chica.

b. Por cada gasto se ha elaborado el correspondiente Comprobante de Egreso, el
mismo que permite tener un control de que se encuentran completos, no existen

duplicaciones ni omisiones.




¢. De igual forma e Comprobante de Egreso se encuentra sustentado con los
documentos de soporte como facturas, liquidaciones y recibos entre otros, asf
como se observa que se encuentran autorizadas y legalizadas con las
carespondentes firmas de los Administradores y beneficiarios.
33. DELOS DEPOSITOS DE LOS VALORES RECAUDADOS:

a. Se verificé que la totalidad de los valores recaudados en oficinas se los

deposita dentro de las 24 horas posteriores a su recaudacion.

34. DELAS CONCILIACIONES BANCARIAS:
a. Las concliiaciones bancarias se las realiza mensuaimente.
35. DELOS INVENTARIOS Y REGISTRO DE BIENES:
a. Los bienes muebles, como los bienes inmuebles, se los registra a su valor de
adquisicion y se los deprecia de conformidad a las disposiciones legales en
vigencia, en cuanto a su registro contables se respaida por los comespondientes
documentos de soporte como facturas y escrituras correspondientes.
38. DELOS REGISTROS CONTABLES:
a. Se verificé el 100% de los registros contables de las opemaciones fnancieras de
la Empresa y se observa que se los realiza diariamente en forma completa y
apegada a ias normas y principios contables de general aceptacion.
3.7. DELOS BALANCES DE LA COMPARIA:
a. Al momento la empresa posee los Estados Financleros que las Leyes y
Reglamentos determinan.
CONCLUSION:
Por todo lo expuesto, los procedimiento administrativos, financieros y de Control
intemo implantados en la Empresa, han pslmilidd precautelar, manejar y controlar
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los recursos econémicos, financieros, humenos y materiales en forma eficiente.
Concluyendo que el Confrol htemo es adecuado.

4. COMENTARIOS REFERENTES A LOS LIBROS DE ACTAS DE JUNTAS
GENERALES, DIRECTORIO, LIBRO DE ACCIONES Y ACCIONISTAS,
COMPROBANTES Y LIBROS DE CON TABILIDAD.
4.1. DELOS LIBROS DE ACTAS DE JUNTAS GENRERALES Y DIRECTORIO:
a. Los libros de actas de juntas generales y directorio, presentan actas elaboradas
en computador y debidamente archivadas.
42. DE LOS LIBROS DE ACCIONES Y ACCIONISTAS Y OTROS
DOCUMENTOS:
a. Se constaté que los libros de Acciones y Accionistas, estdn actualizados,
debidamente registrados y emitidos con las correspondientes fyrmas de los
administradores, cedenfes y cesionarios y se encuentran en los archivos de la
compafiia.
b. De la misma manera se verificd que las Escritura de Constitucion de la
Compafila, Escritura de Aumento de Capital, documentos negociables entre otros,
se los mantiene con las debidas seguridades.
43. DELOS COMPROBANTES Y LIBROS DE CONTABILIDAD:
a.la Compafiia para elaborer la contabilidad del perfodo econémico 2008, cuenta
con el sistema integrado de contabllidad proplo, denominado Sistema integrel de

Contabilidad SYCO.
b. Los ingresos y gastos son autorizados @ través del sistema de comprobantes,

los mismos que son numerados y se los contabiliza controlando su secuencia de
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acuerdo a la elaboracion del cheque y sustentados por lo comespondiente
documentos de soporte.

c. Se evidencié que los registros contables de los realza utiizando los libros de
Diario General, Mayor General y Libros Auxiliares; que permitieron la elaboracién
de los Estados de Situacion Financiera y el Estado de Resultados.

CONCLUSION:

De los comentearios que anteceden, se concluye que ios registros de Contabilidad
se los realiz6 de acuerdo a Principios, Normas y Polticas de Contablidad
Generalmente Aceptados.

De igual forma los Administradores han dado cumpliimiento a los Art. 256 y 263 de
la Ley de Compafiias, referentes a lievar los lbros de contabilidad y otros exigidos
por el Cédigo de Comercio.

d. En los referente a la conservacion de los documentos, libros de contabilidad, se
consiata que los comprobantes de ingresos, egresos, documentos de soporte,
cheques, concliaciones bancarias entre otros se los mantiene adecuadamente
archivados y con las debidas seguridades.

5. DE LAS DISPOSICIONES CONSTANTES EN EL ART. 279 DE LA LEY DE
COMPARIAS:

a. En cumplimiento al Art. 279 de la Ley de Compafifas, en mi calidad de
Comisario, he analizado y evaluado los procedimientos administrativos y
fnancieros de la Empresa, en el transcurso del afo, procediendo en forma
oportuna a recomendar las acciones a través de informes y oficios, 10s mismos
que han sido acatados por los Administradores.
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6. ANALISIS COMPRATIVO DE LOS PRINCIPALES

INDICADORES

FINANCIEROS DE LOS DOS ULTIMOS EJERCICIOS ECONOMICOS:

ACTIVOS [ ARo2008 | % | ANO2000 | %
Disponible:
Caja Bancos- Inversiones 23.750,00] 2767 | 313073 208
Exigible:
Cuentas por Cobrar 18.569,76] 2153 | 4241186] 28.15
Documentos por Cobrar 8.226,12] 9.54 9484.02] 6.2
Activo Fijo:
Depreciable Neto 8.147,73] 945 68.14742] 453
Ffo no depreciable 27.500,00| 31.91 27500,00{ 18.25
Activo Diferido:
TOTAL ACTIVOS: 86.191,70( 100.00 | 180.674,03| 100.00
PORCENTAJES: 100.00% 100.00%
PASIVOS [ ARO2008 | % | ARO2000 | %
Corrientes:
Cuentas por Pagar 44.070,28] 5113 [ 119.649,21] 79.41
Diferido:
Prestamos Bancarios 18.800,00] 21.81 7.674,64] 5.0
TOTAL PASIVOS: 62.870,28 127.323,88
 PATRIMONIO
Capital Social 800,00] 0.93 800,00] 0.53
Reservas 3.177,65| 3.69 317765 2.11
Aportes Futura 17.591,10] 2041 17.591,10| 1167
izacion __
%‘:—P‘ érdida 1.697.30] 1.97 1.75267] 1.16
Utiidad del Ejercicio 55.37] 0.06 2876| 003
TOTALES PASIVO Y PAT- | 86.194,70| 100.00 | 150.674,03| 100.00
PORCENTAJES: 100.00% 100.00%

De la comparacion de los activos y pasivos de los afios 2008 y 2009, se verifica un
incremento del 74.81%.




7.ANALISIS COMPARATIVO DE CUENTAS:

7.1. DELAS CUEITAS CAJA - BANCOS E INVERSIONES:

a. Caja — Bancos - nversiones presenta un saldo de 3.130,73 délares y se integra
de los valores de Caja Chica por 700,12 délares; Caja Recaudaciones 2.290,23

ddlares; e Inversion acciones por 140,38 délares y representan el 2.08% del total
de los Activos.

72. DELAS CUENTAS POR COBRAR:

a. Las cuentas por cobrar ascienden a 42.411,86 dilares que representan el
28.15% de los activos. Se encuentra integrado por las siguientes Subcuentas:
Consdlidacion Socios por 789,36 ddlares; Mukas por Cobrar 4.346,94 ddlares;
Construccion Sede Compafiia por 14.197,17 dolares, Permisos de Operacién por
186,35 dblares; Cuotas de Administrecion por 13.172,96 délares; Mercaderias por
Cobrar por 883,00 délares; Cuentas por Cobrar Empleados por 365,53 délares y
Cuentas por Cobrar varias por 8.470,55 délares.

7.3. DELOS DOCUMENTOS POR COBRAR:

Los documentos por Cobrar ascienden a 9.484,02 délares y representan el 6.29%
del total de los Activos. Se encuentra integrado por las siguientes subcuentas:
Préstamos por Cobrar por 1.000,00 délares, Documentos por Cobrar empleados
por 826000 délares; Y, SOAT Socios Compafila 224,02 ddlares, que serén
Ms en el periodo econémico del 2010.




74. DEL ACTIVO FWO:
Del andlisis de las cuentas de activo fjo en el aflo 2009 se verifica lo siguiente:

8. Los activos fijos depreciables en el periodo 2009, ascienden a 68.147 42
délares y representan el 45.23% del total de los activos y activos fjos no
depreciaibes por un monto de 27.500,00 dblares que representan el 18.25%
del total de jos activos.

b. En e aflo 2009 se verifica la construccion en proceso de la sede social de
la compatfiia por un monto de 61.837,12 délares.

La construccion de sede social fue aprobada por la Junta General de Socios de ia
Compaiiia, considerando la necesidad de la Empresa.

7.5. DEL PASIVO CORRIENTE:

El pasivo corriente del afio 2009 por 119.649,21 délares, se encuentra integrado
por las siguientes subcuentas: Fondo Administracién Socios por 615,00 délares;
Fondo Multas Socios por 11.033,83 ddlares; Fondo Gastos Intervencién por
3.654,00 dolares; Fondo multas socios por 5.200,72 dblares; Sobregiros Bancarios
por 11.491,24 dblares; Otras cuentas por pagar por 4.500,39 dolares; Cuentas por
liquidar por 3.228,90 ddlares, Instituciones de Crédito pablico por 565,55 délares;
Provisiones por Pagar por 4.621,46 délares; Aportes/2009 Ahorro Construccién
por 12.901,00 délares y Fondo Construccién Socios por 61.837,12 y representan
el 79.41% del total del Pasivo y Patrimonio; y Préstamo Bancario por 7.674,64
dolares que representa el 5.09% del Total del Pasivo y Patrimenio, y, cuyos
valores reaimente representan las obligaciones que la Empresa tiene con los
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Accionistas y Terceros.

7.6. DEL PATRIMONIO:

El patimonio de la compafila en el periodo 2009, por 23.350,18 dblares, se
encuentra integrado por las siguientes subcuentas: Caplal Social por 800,00
ddlares, Reservas por 3.177,65 dblares; Aportes Futura Capitalizacion por
17.581,10 d6lares, Utilidades Ejercicios anteriores por 1.752,67 délares: Y, Utilidad
del ejercicio 2009 por 28,76 dblares y representan el 15.50% de total del Pasivo y
Petrimonio.

7.7. DEL ESTADO DE RESULTADOS:

De la comparacion de los resukados de los afios 2008 y 2009 se observa lo
siguiente:
ESTADO DE RESULTADOS

ARO2008 % ARO 2009 %

INGRESOS:

Operacionales y No Operacionales  88.628,14 88.255,40
EGRESOS:

Administrativos: 88.572,77 88.226.64
UTILIDAD EJERCICIO: 53.37 100% 28,76 100%

a. Los ingresos del afio 2009 en relacion al afto 2008, tienen un decremento
de 372,74.
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b. Los egresos que constituyen gastos administrativos, han decrecido en
346,13 délares.

c. ElEstado de Resuitados al 31 de diciembre del 2009, presenta una utilidad
de 28,76 délares, que ponemos a consideracién de la Junta General, a fin
de que tome una resolucion al respecto,

CONCLUSIONES:
Del andlisis de las cuentas que conforman los Estados de Situacién Financlers,
asi como de Resultados se concluye que:
a. El Sistema Integrado de Contabiidad implantado es adecuado a las
necesidades y requerimientos de la Empresa, pemitiendo un eficiente
control de los ingresos, egresos, asi como el control diario de la Cartera,

pues constituye un sisteme de registro contable basado en los normas y
principios de contabilidad, que propicia una informacién completa, oportuna
y confiable.

b. Los Estados Financieros de la Empresa de Transportes Libertadores del

Valle de Conocoto SA., han sido elaborados de acuerdo a los principlos,
normas y politicas de contabilidad generaimente aceptados.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GERERAL:
La Junta General debe tomar resoluciones sobre la utiidad de 28,76 délares,

tomando en cuenta que luego de la Concillacion Tributeria, debedsu'lbumalos

Acclonistas su utilidad.
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RECOMENDACIONES

1. El Gerente al formular el presupuesto debe considerar la totalidad de rubros
de ingresos, asf mismo, en los ingresos y egresos debe considerarse
montos adecuados basados en los valores presupuestados y efectivizados
en ejercicios econdmicos anteriores.

2. Se recomienda que el Sefior Gerente General, proceda a cobrar los valores
que por distintos conceptos adeudan a la Compafiia sus ex trabajadores y
empleados. iguaimente debe proceder al cobro de los valores que por
cuotas de administracién adeudan los socios a la Empresa.

8. DE LA COLABORACION PRESENTADA POR LOS ADMINISTRADORES.

En el transcurso de nuestros estudios, andlisis y evaluaciones de las
fransacciones econémicas, financieras y administrativas, hemos contado con la
total colaboracion de los Administradores y Contador, lo que ha permitido fegar a
conclusiones objetivas y firmes, por lo que agradecemos su colaboracién.

COMISARIO

Quito, 19 de marzo del 2010.
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