
INFORME ECONOMICO PRESENTADO POR EL SEÑOR GERENTE DE 
BERTERO PACHANO CIA LTDA CORRESPONDIENTE A L EJERCICIO DEL IRO 
DE ENERO DEL 20L3 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013. 

SEÑORES SOCIOS 

DE CONFORMIDAD CON LOS ESTATUTOS SOCIALES DE LA CIA., PRESENTO 
A CONSIDERACION DE USTEDES EL PRESENTE INFORME , REFERENTE AL 
EJERCIO 2013. 

EMPEZARE POR INDICAR QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS POR EL 
EJERCICIO 2013 NOS INDICAN QUE LAS VENTAS HAN SUPERADO EN UNA 
MINIMA CANTIDAD Y QUE LOS GASTOS TAMBIEN SE HAN 
INCREMENTADO, PERO FELIZMENTE HEMOS PODIDO CANCELAR TODAS 
LAS OBLIGACIONES REFERENTES A EMPLEADOS, PROVEEDORES , 
INSTITUCIONES DE GOBIERNO Y MUNICIPIO , ESPEREMOS QUE EN ESTE 
NUEVO AÑO LA SITUACION MEJORE PARA BIEN DE TODOS LOS 
INTEGRANTES DE LA CIA . 

LA EMPRESA HA CUMPLIDO CON LA TRANSFORMACION DEL SISTEMA 
NIFS, COMO LO HA PEDIDO LA LEY Y NUESTROS BALANCES REPOSAN EN 
LA SUPERINTENDENCIA DE CIAS CON EL CAMBIO. 

DEBO MANIFESTAR QUE LOS INTEGRANTES TODOS EN GENERAL . 
ESTAMOS DECIDIDOS A SEGUIR LUCHANDO POR OBTENER UN MEJOR 
RENDIMIENTO Y SE TRABAJARA DIA A DIA PARA CUMPLIR NUESTRAS 
METAS. 

LA DOCUMENTACION COMO SIEMPRE SE HALLA A LA DISPOSICION DE LOS 
SOCIOS EN EL MOMENTO QUE SOLICITEN. 

ÍNDICO TAMBIEN M I SEPARACION DE LA GERENCIA DE LA CIA , PARA 
ACOGERME A LA JUBILACION DEL. lESS, PERO SEGUIRE TRABAJANDO EN 
LA EMPRESA , NO SIN ANTES EXPRESAR MI PROFUNDO AGRADECIMIENTO 
A LAS SOCIAS POR SU CONFIANZA, ENTREGA TOTAL A MIS DECISIONES 
ACEPTANDO LAS SUGERENCIAS DURANTE EL PERIODO QUE GERENCIE 
BERTERO PACHANO CIA LTDA., IGUALMENTE AL PERSONAL DE 
TRABAJADORAS QUE DEMOSTRARON SU CONFIZANZA REPITO, PARA CON 
M I PERSONA.Y ESTOY SEGURO QUE LA NUEVA GERENTE TENDRA LA 
MISMA CONFIANZA Y COLABORACION QUE YO RECIBI DURANTE MUCHO 
TIEMPO. 

ME PERMITO SUGERIR QUE LA UTILIDAD SEA REPARTIDA A LASzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA CUENTAS 
RESERVA COMO LO INDICA LA LEY. 



ESPERANDO SEA APROBADO ESTE M I INFORME QUEDO DE LAS SEÑORAS 
SOCIAS CON MIS AGRADECIMIENTOS . 

ATENTAMENTE zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

« D U BERTERO P. 
GERENTE.-


