INMOBLLIARIA GUILLERMO MENESES CONSTRUCTORES Cia Ltda.
NOTAS A LOS ESTAPOS FINANCIEROS |
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012 y 2012
{Exprasadas en Délares de E.U. A)

1. OPERACION:

La Compafila fus constituida bajo las leyes ecustorianas en Quitc - Ecuador e 24 ¢e septismbrs de
2009, fecha en |a que inicid sus operacicnes. El objetivo principal de la Compadiz es la actividad de
Todo Tipy de Gpsracidn Relacionada con ta construccion de obras civiles de cardcler publico ¥ privados.

2, _RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS DE CONTABILIDAD:

Las politlzas de contebilidad que sigue 1a Compafla estén de acuerdo can fas Nermas Internacionalss de
Informacidn Financiara (MIIF'3) para Pymes, de aplicacion obligatoria en of Ecuador, estos principios
requisren gue a gerencia efsctlie ciertas estimaciones y ulilice cisrtos supusstos, para determinar la
valuacion ds =slgunas de las parfidas incluldas en los estados financiercs sdjuntos, v para efectusr las
revelaciones que $e requleren pressntar en los mismo. AGn cuando pusden legar a diferfr de gu efscto
final, 1a gerencia considera que las estimaciones y supuestos ufilizados fueron los adecuados an las
clreunstancias.

Las principales politicas de contabilidad aplicadss por la Compaitia son fas siguientes:

*. Muebles y enseres y Eguipos de computagion v atros -Estén registrados a una base al valor

ravalorizado de mercade y o al precio probable de realizacion; por efecto de fa aplicacion de
MNIF'S se revelorizaron por Muebles v enseres, equipes de computacion y otres activos fijos
astan registrados a unz bass que s2 asameja al costo histérico. El costo de reparacisn y
manterimiento se cargsn a [os restitados de] afic a medlda que se incurren. Las provigiones
para depreciacion ss cargs a los resulladoz del afio y se calowls bajo & métode de linea racta;
la tasa de dapreciacion esta determinada en base a la vida probable de los bienes.

2. Reafstros contables ¥ unigad monstariz - .
Los registros contables de la Compsfiia sa llevan en Ddlares de EUA, que es ta ynidad

manetaria de ia Repuiblica del Ecuador.

NOTAS 2013

f.- CUENTAS POR COBRAR:

Al 31 de diciembre del 2013 y 2012, las cuentas por cobrar se formaban de [a siguiente manera:
La recuperacion de la cartera con [0s clientes 2¢ la lagro at 100%

Las Ofras cuentas por cobrar lamibien & un 88.97%

B anticipo se dic & un provedor ds servicios

PERIDOHD 2013 2m2
DOCUMENTOS Y CUENTAS FOR CORRAR CLENTES RELACIONADOS 8048350
QTRAS CLUENTAS POR COBRAR 105282 35.775,57
ANTICIFDS A PROVEEDORES 33.791,42 -
TOTAL 34.844,24 126.260,27

(a) La palitica de crédito de la Compafiia es de acusrdo con [a negociacidn individual con sl cliente v e
producto qué se le este yendiendo; es imporiante mencionar que nuestra carfera de cliente son



2.- IMPUESTOS POR RECLAMAR :

Al 31 de diclembre del 2013, los impuestos por reclamar corresponden a Impussio de lva un valor 441 50
e Impuesto a & renfa por retenciones, que la Compania debe recuperar de acuerdg con |as layes
vigentas a esa facha son 16.389,78

| 3.- INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES, EQUIPOS DE COMPUTACION Y OTROS

Al 31 de diciembre det 2013 y 2012 [os activos decrecieron per una baja de computadoras dafadas.

4.- CUENTAS POR PAGAR:

Al 31 de diciembre del 2013 y 2012, ias cuenias por pagar a proveedorss Sg generan &n las
transaccignes normales de la operacion del negociy, compra de bienes y servicios, y no gensran
intereses.

Las obligaciones que 22 mantisne con infituciones con 1ESS 4.798.76, al SRI 174,06 ufiidades dei
periado 2.887.2 v por ultima beneficios y sueldo empleados por 9188,91. Esto permite ver que e nivel de
endeudamiento es bajo.

5.- PROVISION PARA JUBILACION PATRONAL Y DESAHUCIO:

La empresa tiene empleados nusvos por lo que no contrato el estudio actuarial para jubitacion patronat
y deszhucio en el 2013 v o hara en 2014 |

6.- CAPITAL SOCIAL:

Al 31 de dictembre det 2013 vy 2012, el capital social de la compania es 2.500,00 dolares divididas en
acciones de 1 délar.

7.- RESERVA LEGAL:

La Ley requiere que se fransflera a reserva legal por fo menos & 5% de las atilidades netas anuvales,
hasta que la reserva legue hasta el 50% del capital social. La reserva se ha mantenido en 2.500,0Q

8.- UTILIDADES ACUMULADAS:

Lzs ulilidades acumuladas incluyen una reserva especial establecida por los socios de la Compafifa en
afos anteriores y el saldo de wilidades refendias para su distribucion cuande asi o decidan los socios al
valor es 55 872 08

.- PARTICIPACION DE L 0S TRABAJADORES EN LAS UTILIDADES E IMPUESTOS:

De acuerde con las leyes vigenles los trabajadares Yenen derecho z participar en los wilidades anlsles
de ta Compafila, Por glto el empleador asta obligade a reconocer y repartir a sus trabajadores el 15% de
las utitidades de urante ef 2013 y 2012 1a Compafila regisird una provision para ka pariiclpacian
Ias utilidades de 2887 20 v de 514786 ctw ente.
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