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ESCRITURA NUMERO 5.089 G(}Gf}l En la

CONSTITUCION DE LA COMPANIA
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
DE LA COMPANIA “ SIRUMAK

CIA. LTDA”

CUANTIA: $ 5.000,00

ENTRE: EL SENOR JOSE

ANTONIO GRIJALVA  TORRES,
LICENCIADO JOSE MARIA
GRIJALVA CARDENAS Y DOCTORA

GERMANIA TORRES VASQUEZ

A FAVOR: DE ELLOS MISMOS

Se dio tres copias

acompano como documentos

ciudad de Ibarra, dia
jueves veinte de agosto del
afio dos mil nueve, ante mi
Doctor Gilberto Posso Lopez,
Notario Puablico Primero de
éste Cantén, comparecen por
una parte el sefior .José
Antonio Grijalva Torres ,
soltero , el sefor Licenciado
José Maria Grijalva Cardenas,
casado y la Doctora Germania
de Lourdes Torres Vasquez,
casada, mayores de edad, de
nacionalidad ecuatoriana,
habiles para contratar vy
obligarse, vecinos de Ta
ciudad de la ciudad de Quito!
ocasionalmente en ésta ciudad
a quienes les conozco de 1o
que doy fe y Tles identifico
con Tla presentacion de su
cédula de <ciudadania cuya
copia es certificada pdr el

suscrito Notario que

habilitantes y dicen que han

convenido )gn elevar a escritura publica el contrato cuya

minuta me presentan y que copiada Tliteralmente es del tenor

que sigue: SENOR NOTARIO:

el Registro de Escrituras




Publicas de la Notaria a su cargo, sirvase incorporar una de
Constitucion de Compania de Responsabilidad Limitada, al
tenor de las siguientes Cldausulas: PRIMERA.- COMPARECIENTES:
Comparecen los Sefiores JOSE  ANTONIO CkIJALVA TORRES,
LICENCIADO JOSE MARIA GRIJALVA CARDENAS Y DOCTORA GERMANIA DE
LOURDES TORRES VASQUEZ, de Nacionalidad Ecuatoriana, mayo;es
de edad, de estado civil, soltero el primero y casados Tlos
siguientes, domiciliados en 1a Ciudad de Quito, Provincia de
Pichincha, Los otorgantes son legalmente capaces y habiles
cual en derecho se requiere para contratar y obligarse, por lo
cual manifiestan su voluntad de coﬁstituir esta Compania de
Responsabilidad Limitada.- SEGUNDA.- NOMBRE.- CONSTITUCION.-
NACIONALIDAD Y DOMICILIO.- Con 1a Razdn social de "SIRUMAK CIA.
LTDA.", los comparecientes constituyen por el prese&te
Instrumento Puablico Lna Compafiia de Responsabilidad Limitada,
de Nacionalidad Ecuatoriana, con domicilio principal en Tla
Ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, que se organiza y se
rige por la Constitucion de la Republica del Ecuador, 1las
Disposiciones de la Ley de Compafiias, el presente Estatuto,
demas Leyes y normas écuatorianas que fueren aplicables,
pudiendo establecer Sucursales, Agencias, en otros lugares del
Territorio Nacional o del Exterior, o establecer Consorcios con
otras Empresas o Sociedades similares.- TERCERA.- OBJETO Y

MEDIOS.- La Compafiia SIRUMAK CIA. LTDA. tiene como objeto la

inversion destinada a 1a fabricacion, ensamblaje,
comercializacion, distribucion, maquila, importacion vy
exportacion de: a) maquinaria, e 1insumos destinados a Tla

industria de la confeccién y textil en todas sus fases; b)



materiales y articulos para la construccién de bienes inmuebles
y la decoracion, asi como la compra - venta y arrendamiento deO{)O(}z
los mismos; c) productos alimenticios, tales como: carnicos,
lacteos, fruticolas y vegetales, el tratamiento y procesamiento
de enlatados vy balahceados de alimentos; d) desarrollo de la
investigacion en la rama de la Ingenieria quimica para la
obtencién en laboratorio de tinturas y auxiliares quimicos,
titulos de hilo y grosor, productos quimicos y farmacéuticos
aplicados a 1a medicina; e) Fabricacidon de muebles en madera y
metaldrgica. La Compafiia podra formar parte de otras empresas o
firmas nacionales e ekthanjeras que tengan actividades
similares, pudiendo intervenir en calidad de socia-o accionista
y ser representante de las mismas. - Para el cumplimiento de su

objeto, 1la Compafiia podra realizar toda clase de actos y

,
contratos permitidos por el ordenamiento juridico del Ecuador y

los convenios internacionales en materia de comercio

internacional.- CUARTA.- PLAZO DE DURACION.- E1 plazo de

duracién de SIRUMAK CIA. LTDA. sera de TREINTA  ANOS a
contarse desde la fecha de inscripcion del Contrato Social en
el Registro Mercantil.- Este plazo puede ser - ampliado o
reducido, asi también 1la Sociedad podra ser disuelta o
Tiquidarse por voluntad de los socios tomada vmediante
Resolucion de Tla Junta General Ordinaria o Extraordinaria,
antes de que se cumpla el plazo de duracién, en Tla forma
prevista en la Ley y el presente contrato social. -QUINTA.-
CAPITAL SOCIAL.- E1 Capital Social de la Compafiia es de CINCO
MIL DOLARES® AMERICANOS, dividido en cinco mil participaciones

de un délar cada una, iguales, acumulativas e indivisibles.




Por cada participacion de un ddélar, el socio tendria derecho a
un voto. E1 Capital Social podra elevarse en cualquier momento
por resolucion de la Junta General de Socios, convocada para el
efecto y con el voto unanime del capitéT social. La
disminucion del Capital se hara de acuerdo a lo previsto en la
Ley, previo Tos tramites correspondientes.- SEXTA. -
CERTIFICADOS DE APORTACION.- La Compafiia entregara a cada
Socio un Certificado de Aportacion en el que constara el ndmero
de participaciones que por su aporte le corresponde y 1la
expresion de “No Negociables”. Cada uno de Tlos Certificados
representativos de 1las participacionés hechas al Capital de 1la
Compafia y deberan ser firmadas por el Presidente y Gerente
General de 1a Sociedad. Cada participaciéon dara derecho a un
voto en las Sesiones de Junta General de Socios.- SEPTIMA.-
TRANSFERENCIA DE PARTICIPACIONES.- Las participaciones de las
cuales son titulares Tlos Socios de 1la Compania, son
transferibles por acto entre vivos en beneficio de otro u otros
Socios de la Compaiiia o de terceros, previo el consentimiento
unanime del capital social. La cesidén se hara por escritura

publica observando 1o dispuesto en el Articulo ciento trece de

Ta Ley de Compahias. Las participaciones de cada socio son

transmisibles por herencia.- si Tlos herederos fueren varios
estaran representados en T1a Compafia por la persona que
designare, si se hubiere obtenido el consentimiento unanime del
Capital Social.- OCTAVA.- AUMENTO DE CAPITAL.- Si se acordare
un aumento al Capital Social sera necesaria la aprobacion
unanime de la Junta henera1 de Socios, en este caso los Socios

tendran derecho preferente para suscribir las participaciones



en proporcion de sus aportes sociales. No se bodrén fomar
Resoluciones encaminadas a reducir el capital si ello 1mp11carg()0()3
la devoluciéon a los Socios de una parte de las aportaciones
hechas, excepto en el caso de exclusidon del Socio, previa la
Tiguidacion de su aporte. En el caso de que para el aumento del
Capital Social se requiera del 1ingreso de nuevos Socios, el
monto de sus aportaciones debera contar con el consentimiento
unanime de1} Capital Social.- NOVENA. - DERECHOS Y
RESPONSABILIDADES DE LOS SOCIOS.- La responsabifidad dé los

Socios se limita al monto de sus respectivas participaciones

sociales y percibiran 105 beneficios que Tle corresponden a
prorrata de La participacion social pagada por ellos. Los
Socios gozan de iguales derechos y tienen por cada
participacion derecho a un voto, asi como a percibir Tlos

beneficios de la Sociedad a prorrata de sus participaciones en

el Capital Social pagado. De modo general los Socios tienen los

siguientes derechos y obligaciones: a) Intervenir a través de

la Junta General en las decisiones y deliberaciones de Tla
Sociedad; b) Asistir a las Juntas Generales y proporcionar los
Informes que se les solicitare; c) Percibir los beneficios que
le corresponden de acuerdo a sus participaciones sociales
pagadas salvo las excepciones que en la Ley se expresan; d)
Derecho preferente en el aumento de Capital de 1a Sociedad, en
proporcion de_sus participaciones; e) Responder solidariamente
de las declaraciones del presente Contrato de Consgitucién y de
modo especja1 de las relativas al pago de las participaciones;
y, ) Los demds que se fija en la Ley de Compaiias, el

presente Contrato de Constitucién y la normativa legal vigente




que le corresponde.- DECIMA.- DE LA JUNTA GENERAL.- La Compafiia
esta gobernada por 1la Junta General .formada por todos Tos
Socios legalmente convocados y reunidos, es la maxima Autoridad
a cuyo cargo estara el gobierno de 1la Compaﬁﬁa y como tal
tiene amplios poderes para resolver todos Tos asuntos relativos
a Tlos negocios sociales y tomar las decisiones que juzgare
convenientes en su defensa. La Junta General tiene todas las
atribuciones, deberes y responsabilidades determinadas por Tla
Ley de Compafiias en su articulo ciento dieciocho y las que se
establecieren en el presente Contrato Social. Las Resoluciones
validamenté adoptadas por Tla Junta.Géneral obligan a todos los
Socios, aun cuando no estuvieren de acuerdo con las mismas o0 no
hubieren concurrido a la Junta. Son atribuciones de Ta Junta
General las siguientes: a) Elegir al Presidente y Gerente
General de la Compaﬁ;a 0 a quienes 1os reémp1acen, por ausencia
temporal o definitiva, los cuales duraran DOS ANOS en sus
funciones; b) Remover por causas legales al Presidente y al
Gerente General; c¢) Establecer la remuneraciéon del Gerente
General y mas Personal que se necesite para la gestion y
cumplimiento de su objeto social; d) Revolver acerca de 1la
administracion de la Compafiia; acordar la exclusién del Socio
’o Socios de acuerdo con las causales establecidas por la Ley;
e) Interpretar de un modo obligatorio los presentes Estatutos;
f) Aprobar los balances y Tas cuentas que presentare el
Gerente, asi como también el presupuesto anual de la Sociedad;
g) Resolver acerca del destino de las utilidades; h) Consentir
en la cesion de parficipaciones sociales y en la admision de

nuevos Socios; i) Resolver sobre el establecimiento de



Sucursales o Agencias en otros lugares de la Republica o en el
Exterior; j) Decidir acerca del aumento o disminucion de©0004
Capital Social y la proérroga del Contrato Social; k) Conocer y
resolver toda reforma o modificaciéon a Tlos Estatutos; 1)
Resolver la fusién, transformacioén, disolucioén y 1jquidacién de
la compafiia de acuerdo con 1a Ley y el presente Estatuto;

m) Autorizar al Gerente General la suscripcion de toda clase de
Contratos de cualquier monto; n) Autorizar al Gerente General
la compra, enajenacion de bienes muebles, inmuebles de la
Sociedad y 1la 1imposicion de gravamenes sobre ellos. Para 1la
enajenacion de bienes inmﬁeb1es de propiedad de 1la Compaiiia se
necesitara el consentimiento undnime de todo el Capital Social
de la Sociedad; o) Aprobar el presupuesto y plan dg actividades
anuales de 1la Compafiia en base a los proyectos que seran

presentados por el Gerente General; p) Acordar la constitucion

de reservas facultativas previa propuesta hecha por el Gerente

General; q) Establecer las politicas de la Sociedad, asi como

autorizar al Gerente General y Presidente para que adopteh
cualquier decisidon, acto o Contrato que 1implique cambio a
dichas | politicas; r) Autorizar al Gerente General el
otorgamiento de Poderes Generales o Especiales; Y, s) Ejercer
las demas atribuciones que segiun la Ley de Compaiias y Tlos
Estatutos le concedan. t) Autorizar al Gerente 1la suscripcion
de Contratos para el Personal Administrativo necesario; Yy,

u) Conocer y resolver conflictos que se generen entre Socios.
DECIMA PRIMERA.- CLASES DE JUNTAS GENERALES.- Las Juntas
Generales ﬁodrén ser ordinarias o extraordinarias 1las que

deberan reunirse en el domicilio principal de la Sociedad no




pudiendo tratarse en ellas sino solo Tos asuntos puntualizados
en la Convocatoria, bajo pena de nulidad. Podran también tener
tugar 1as Juntas Genera1es Universales, en los términos
previstos en el Articulo doscientos ochentay de la Ley nde
Companias.~ DECIMA SEGUNDA.- JUNTAS GENERALES ORDINARIAS.-
Previé Convocatoria hecha por el Gerente General o en su falta
por el Presidente, las Juntas Generales Ordinarias se reuniran
por lo Menos una vez al afo, dentro de los tres primeros meses
posteriores a 1la finalizacion del respectivo ejercicio
econémicq de la Compafiia y para considerar Tlos siguientes
puntos; a) Conocer las cuentas y ba1ances, estados de pérdidas
y ganancias y de 1los Informes que representara el Gereﬁte
General acerca de la situaciéon de l1a Compaiia; b) Resolver
sobre el destino de las utilidades de la Compafiia, en base a la
propuesta qué formﬁae el Gerente General; vy, c¢) Resolver
cualquier otro punto que conste en el Orden del Dia.- DECIMA
TERCERA. - JUNTAS GENERALES . EXTRAORDINARIAS.-Las Juntas
Generales Extfaordinarias podran realizarse en cualquier época
del ano en que fueren convocadas por el Gerente General o en su
ausencia por el Presidente. Las Juntas Generaies
Extraordinarias se reuniran en el domicilio principal de la
Compaﬁia, en estas Juntas solo podran tratarse los asuntos para
los cuales fueron expresamente - puntualizados en Tla
Convocatoria.- DECIMA CUARTA.- JUNTAS UNIVERSALES.- La Junta
General Universal, se entendera convocada y quedara constituida
en cua]quiervtiempo,y Tugar del Territorio Naciona1, siempre
que esté presente 1a:tota1idad del Capital Social pagado y Tlos

Socios acepten por unanimidad la celebracion de dicha Junta y



el Orden del dia a tratarse debiendo todos los concurrentes
suscribir el Acta bajo sancién de nulidad de conformidad con 1o
que dispone el Articulo doscientos ochenta de Tla Ley de
Companias.- DECIMA  QUINTA.- CONVOCATORIAS.- Las Juntas
Generales son ordinarias y extraordinarias, se reuniran en el
domicilio principal de la Compaiia, previa coancatorié del
Cerente. Las ordinarias se reuniran por 1o menos una vez al
afno, dentro de los tres meses bosteriores a la finalizacion del
ejercicio econdmico; las extraordinarias, en cualquier época en
que fueran convocadas. Las convocatorias a las juntas
ordinarias vy extraordinar{as"se realizara de conformidad con
To dispuesto en el articulo ciento diecinueve de la Ley de
Compafnias.- DECIMA SEXTA.- QUORUM.- Las Juntas Generales no
podran considerarse vé1idamente.constitu1das para'He1iberér en
primera convécatoria, si Tos concurrentes a ella no representan
mas de las dos terceras partes del Capital Social. Las Juntas

Generales se reuniran en segunda convocatoria con el numero

de Socios presentes, debiendo esta circunstancia constar en

la referida convocatoria. En Ta segunda convocatoria no
podra modificarse el Orden del Dia que esta previsto para
la primera.- DECIMA SEPTIMA.- RESOLUCIONES DE LA JUNTA.-
Salvo disposiciéon en contrario de l1a Ley o del ébntrato; las
resoluciones se tomardan por mayoria absoluta de los socios
presentes. Los votos en blanco y las abstenciones se sumaran a
la mayoria.- DECIMA OCTAVA.- ACTAS.- Las Actas de las Juntas
Generales contendran 1#5 de]iberaciones y acuerdos a los que
se llegaren 'y estaran firmadas por el Presidente vy

Secretario de la Junta, Salvo lo dispuesto para las Juntas
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Universales. Las Actas de las Juntas Generales seran llevadas
en hojas moviles digitadas en herramientas tecnolégicas
disefladas para el efecto, en el anverso y reverso foliados con
numeracidén continua y sucesiva debiendo figurar una a
continuacion de otra en'riguroso orden cronolégico, sin dejar
espacio en blanco en su texto y serdan rubricadas por el
Secretario.- DECIMA NOVENA.- ADMINISTRACION Y REPRESENTACION.-
La Compania estara administrada por el Presidente y el Gerente
General. La representacién legal, judicial y extrajudicial de
1a Sociedad corresponde al Gerente General y se extiende a
todos Tlos asuntos reTacionadosA con su objeto social.-
VIGESIMA.- CLAUSULA ESPECIAL.- Por acuerdo expreso entre Tos
contratantes y dada Ja naturaleza de la actividad gque vart a
desarrollar, por convenir a sus intereses determinan que 1la
Compafiia podra cont;atar con el sector publico o privado, con
personas juridica o naturales, contrataciéon que podran
celebrarla también de manera individual cada uno de Tlos socios

y para este ultimo caso, obligatoriamente entregaran la
administracion y ejecucioéon del proyecto a la Compahia, tanto en
Ta parte técnica, financiera y administrativa.- La Utilidad
para el Socio de este caso, decidira T1a Junta General "de
.Sociosm VIGESIMA PRIMERA.- DEL PRESIDENTE.- E1 Presidente
deberd ser Socio de la Sociedad, sera elegido por la Junta
General para el periodo de dos afios pudiendo ser reelegido
indefinidamente y tendra Tlas siguientes atribuciones y
deberes: a) Presidir las Juntas Generales de Socios y suscribir
las actas correspond%entes; b) Ejercer la representacion legal

judicial y extrajudicial de la Compafiia en ausencia temporal

IS



de! Gerente General; c) Sustituir al Gerente General en caso de

ausencia temporal o incapacidad definitiva de éste hasta que 1@()0{}5

Junta General designe nuevo Gerente; d) Suscribir 1los
Certificados de Aportacion y las Actas de las Juntas Generales,
conjuntamente con el Gerente General; e) Cumplir con todos los
demas deberes‘y ejercer todas las demas atribuciones que Te
correspondan segin la Ley, Tlos presentes Estatutos y’ las
Resoluciones de la Junta General; y, f) Firmar conjuntamente
con el GERENTE, Cheques, Letras de Cambio, Ordenes de Pago y
otros Valores negociables de la Sociedad.- VIGESIMA SEGUNDA.-

DEL GERENTE GENERAL.- E] Gerente General es la maxima Autoridad

-Ejecutiva en la representacion y administracion de los negocios

de Ta Sociedad. Para el ejercicio del cargo la Junta General

~designara una persona Socio o no de la Sociedad por un periodo

de dos afos, quien podra ser reelegido y tendra los siguientes
deberes y atribuciones: a) Representar 1legal, judicial vy
extrajudicialmente a la Compania y administrarla sujetandose a
los  requisitos y obligaciones que 1le 1impone Tla Ley de
Compafiias, Tlos presentes Estatutos y las Resoluciones de la
Junta General; b) Dirigir e dintervenir en todos los negocios y
operaciones de la Compafiia; c) Abrir Cuentas Bancarias, girar,
aceptar y endosar Tetras de cambio y otros valores negociables,
cheques u o6rdenes de pago, conjuntamente con el Presidente

realizar Contratos de sobregiro a nombre y por cuenta de Tla

Compafiia dentro del giro ordinario de los negocios de la misma;-

d) Obligar Tibremente a 1la ‘Compafiia en todos 1los actos,

Contratos y demds negocios que celebren, hasta por un monto de

- doscientos 'mil . délares . .americanos, debiende obtener




autorizacion de la Junta General cuando supere dicho monto:

e) Comprar, vender, hipotecar bienes inmuebles y en general
intervenir en todo acto o contrato relativo a esta clase de
bienes que 1impliquen transferencia de dominio o gravamenes
vsobre ellos, previa aﬁtorizacién ~de la Junta General; f)
Suscribir Tlos Contratos que seran necesarios para dotar de
personal a 1la Compania, previo el Visto Bueno de Tla Junta
General; g) Convocar e intervenir como Secretario en las Juntas
Generales y suscribir las Actas correspondientes conjuntamente
con el Presidente; h) Suscribir en forma conjunta con el
Presidente los certificados de aportacién; i) Presentar
anualmente a la Junta General el informe de Tlabores el balance
anual y/o balances pafc1a1es y las cuentas de pérdidas y
ganancias, asi como la propuesta de distribucion de beneficios;
j) Elaborar y presentar a la Junta General los proyectos del
presupuesto y del plan general de actividades de la Compafiia;

k) Mantener bajo su responsabilidad todos los bienes de Ta
Compania y cuidar que se Tl1leven en debida forma su
contabilidad, archivos y correspondencia; 1) Confefir Poderes
Generales o Especiales a favor de cualquier otro Socio de Tla
Empresa, previo conocimiento y aprobacidn de la Junta; m) Hacer
cumplir las resoluciones de la Junta General; n) Llevar el
Libro de Actas de la Junta General, el Libro de Participaciones
y los demas de la Compafiia; o) Organizar las oficinas de 1la
Compania e 1mpart1r ordenes de trabajo. p) En general, tiene
todas las facultades necesarias para el manejo y administracion
de Ta Sociedad y todas las atribuciones y deberes que le

confiere la Ley y los presentes Estatutos. VIGESIMA TERCERA.-



PRORROGA DE FUNCIONES.- E1 Presidente y el Gerente General de
la Compania continuaran en sus funciones aun cuando’ hayan

: , 00007
fenecido sus periodos hasta que sean legalmente reemplazados,
~salvo el caso de destitucién.- VIGESIMA CUARTA.- SUBROGACION.-
-En caso de ausencia o incapacidad del Presidente lo reemplazara
temporalmente con todos sus deberes y atribuciones la persona

que designe Ta Junta General. En caso de ausencia o incapacidad

temporal o definitiva del Gerente General To reemplazara el

Presidente en forma provisional con todos sus deberes vy
atribuciones hasta que el Gerente General se restituya a sus
funciones o la Junta General designe a otro. VIGESIMA QUINTA.-
REPARTO DE UTILIDADES Y EJERCICIO ECONOMICO.- Las utilidades de
la Compania se distribuiran a prorrata de la participacion
suscrita y pagada de cada uno de los socios. La Compaiia
formara un fondo de reserva hasta que éste alcance por lo menos
el 20 por ciento del capital social, para lo cual, segregara de

las utilidades Tliquidas y realizadas un cinco por ciento para

este objeto. E1 ejercicio econémico de Ta Compafiia termina el
31 de diciembre de cada.—b VIGESIMA SEXTA.- DISOLUCION Y
LIQUIDACION.- La disolucion y Tliquidaciéon de la Compéﬁia se
efectuara por las causas establecidas en 1a Ley de Compafiias o
por acuerdo unanime de Tlos Socios tomado en Junta General
observandose las normas establecidas en la Ley de Compafiias y
ademas las que la Junta General estime conveniente.- En caso de
dfso]ucién voluntaria y no habiendo oposicién entre los socios
el Gerente General asumirda las funciones de Tliquidador, de
haber oposicion, se elegird al Tliquidador de 1a misma por la

Junta General Ordinaria o Extraordinaria, debiéndose senalarse




sus facultades especiales, en todo caso, la Junta tendra que

nombrar un liquidador suplente.- VIGESIMA SEPTIMA.- INTEGRACION'

DEL CAPITAL Y DISTRIBUCION DE PARTICIPACIONES.-

E1l capital

social de la Compafiia es de CINCO MIL DOLARES AMERICANOS, el

mismo que se encuentra integramente suscrito y pagado de

conformidad con el siguiente cuadro:

CUADRO DE INTEGRACION DE CAPITAL

— —
CAPITAL CAPITAL  PAGADO | CAPITAL POR | NUMERO DE

SOCIOS SUSCRITO NUMERARIO PAGAR PARTICIPACIONES
GRIJALVA TORRES $ 3000 $ 1500 $ 1500 $ 3000
JOSE ANTONIO

L
GRIJALVA $ 1990 $ 995 $ 995 $ 1990
CARDENAS JOSE
MARIA
TORRES  VASQUEZ $ 10 $ 5 $ 5 $ 10
GERMANTIA
TOTAL $ 5.000 $ 2.500 $ 2.500 $ 5.000

La parte del capital suscrito y no .pagado por cada uno de Tlos

socios, serd cancelada en el plazo de un aho contado a partir

de la finscripcion de esta escritura pdblica en el Registro




Mercantii. De conformidad con lo dispuesto en el Art. 104 de la

‘Ley de Companias, la parte del capital pagado en numerario(J() (08

sera depositada en una cuenta de Integracidon de capital, Ta
misma que sera abierta a nombre de SIRUMAK COMPANIA LIMITADA,
en una de las Entidades Bancarias legalmente establecidas. E]
Certificado del deposito bancario se protocolizara con la
presente escritura pdblica. Constituida la Compafiia, el Banco
depositario pondra Tlos valores en cuenta a disposicidon del
Administrador .que ostente Tla Representaciéon Legal de 1a
Compafiia. VIGESIMA OCTAVA.- DECLARACION Y AUTORIZACION.- Los
Socios Fundadores manifiestan Tlibre vy vo1ﬁntariamente su
decisidon de someterse a estos Estatutos y a 1la Ley de
Companias, asi como manifiestan que responderan solidariamente
con 1la Compafiia por Tla exactitud de Tlas declaraciones
contenidas en el presente contrato, asimismo, de conformidad

con lo dispuesto en el Articulo ciento cuarenta y dos de Ta Ley

de Companias, designan en forma unanime al Sefior Licenciado
José Maria Grijalva Cardenas, PRESIDENTE DE SIRUMAK COMPANIA
LIMITADA, a quien autorizan para que realice todos Tlos

tramites legales tinherentes a la Constitucién de la Compania
hasta su 1inscripcion en el Registro Mercantil.- Usted Sefor
Notario se servira agregar las demias formalidades de Ley y de
estilo para Ta plena validez juridica del presente Instrumento
Publico. Atentamente,( Hasta aqui Ta minuta) .- Paﬁa el
otorgamiento de esta escritura cuya cuantia queda determinéda,
se observaron los preceptos Jlegales del caso; y, Tleido este
instrumento, integramente por mi el Notario a los otorgantes,

aquéllos lo aprueban en todas sus partes, se ratifican en lo




expuesto y firman conmigo.- De todo lo que doy fe.-

Jose\:gr:Zi?;&:~ r13a1va Tg

C.C. 171376049-2

C.V. 176-0077

José Maria Grijalva Cardenas
C.C. 170050601-5

C.V. 156-0077

i Eora

Germ a de Lourdes Torres 4

C.C. 050121582-6

C.V. 252-0300

$
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DOY FE, que esta fotocopia en fs.
es igual al documento que me'fye
exhibido.-

ibarra, 2 0 AG
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BANCO PICHINCHA

CERTIFICADO DE DEPOSITO DE INTEGRACION DE CAPITAL

Atuntaqui, 14 de Agosto de 2009

A quien interese:
Mediante comprobante No. 593651344, el (1a) Sres. GRIJALVA TORRES JOSE ANTONIO con CL
171376049-2, GRIJALVA CARDENAS JOSE MARIA con CIL 170050601-5, TORRES

VASQUEZ GERMANIA DE LOURDES CON CI: 050121582-6 consigné en este Banco, un depdsito

de DOS MIL QUINIENTOS con 00/100......(USD $. 2500,00) para INTEGRACION DE CAPITAL

de la Compaiiia SIRUMAK CIA LTDA., hasta la respectiva legalizacién. Dicho deposito se efectud a

nombre de sus socios de acuerdo al siguiente detalle:

NOMBRE CEDULA MONTO
GRIJALVA TORRES JOSE ANTONIO 171376049-2 1500.00
GRIJALVA CARDENAS JOSE MARIA 170050601-5 995.00
TORRES VASQUEZ GERMANIA DE LOURDES 050121582-6 5.00
2500.00

TOTAL

ATENTAMENTE
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REPUBLICA DEL ECUADOR _
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
ABSOLUCION DE DENOMINACIONES
ﬂ OFICINA:QUITO

NUMERO DE TRAMITE: 7257255

TIPO DE TRAMITE: CONSTITUCION

SENOR: REALPE LOPEZ HUGO EDWIN

FECHA DE RESERVACION: 24/07/2009 5:48:41 PM

PRESENTE:

A FIN DE ATENDER SU PETICION PREVIA REVISION DE NUESTROS ARCHIVOS LE
INFORMO QUE SU CONSULTA PARA RESERVA DE NOMBRE DE COMPANIA HA
TENIDO EL SIGUIENTE RESULTADO:

\- SIRUMAK CIA. LTDA.
APROBADO

ESTA RESERVA DE DENOMINACION SE ELIMINARA EL: 26/08/2009

A PARTIR DEL 24/07/2006 DE ACUERDO A RESOLUCION JURIDICA NO. 06-Q-1J-002 DE
FECHA 24/07/2006 LA RESERVA DE DENOMINACION TENDRA UNA DURACION DE 30
DIAS

PARTICULAR QUE COMUNICO A USTED PARA LOS FINES CONSIGUIENTES.

We W//‘é&%
e ordad od [Zeese

AB. MONTSERRAT POLANCO DE YCAZA
DELEGADA DEL SECRETARIO GENERAL S

rc
ES

https://www.supercias.gov.ec/web/privado/extranet/cgi/clientes/cl_intranet_denominacio... 27/07/2009




RAZON: Cumpliendo con Io dispuesto en Jla Resolucibn numero
SC.1J.DJC.Q.09.003681, dictada pgr la Superintendencia de Compaiiias el 4 de
septiembre del 2009, en esta fecha he prooed:do a marginar en la matriz de Ja
escritura publica de Constitucién de la Compam'a “*SIRUMAK” CIA LIMITADA,

otorgada ante el suscrito Notario el 20 de agosto del 2009, lo dispuesto en
dicha Resolucién, es decir la aprobacion de su Constitucidn de dicha Compafiia
en los términos constantes de la escritura publica que antecede.- Ibarra, 15 de
septiembre del 2009.- De todo lo que doy fe.-

[
ﬂ“" FARERA DEL CANTON \mn
A TH gM p ‘0850 o[‘d',nz
NOTARIO
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RECISTRO MERCANTIL
DEL CANTON QLHTO

)OO

ZON: Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la Resolucién nimero
SC.1J.DJC.Q.09. CERO CERO TRES MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y UNO de la
SRA. DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO JURIDICO DE COMPANIAS, ENC. de
04 de septiembre del 2.009, bajo el nimero 3146 del Registro Mercantil, Tomo 140.- Queda
archivada la SEGUNDA Copia Certificada de la Escritura Ptiblica d¢ CONSTITUCION de
la Compaiiia “ SIRUMAK CIA. LTDA.”, ada el 20 de agosto del 2.009, ante el Notario
BER O LOPEZ.- Se da asi cumplimiento
a lo dispuesto en el Articul¢ G&INE@ ide Ia gita solucién de conformidad a lo
establecido en el Decretosf33 de 22" de @g@&ggl 975, pu‘pff%:go en el Registro Oficial 878

; de 29 de agosto del migo af un g}t{é&:"?&%aﬁra é%ngpr%lo por seis meses, segun lo
| ~ ordena la Ley, signgHlo egn’ umggo%i%‘i«& anotd er el Repertorio bajo el nimero

sep'{ﬁéﬁmbre del afio dos mﬁ%ué%,- 2L REGISTRADOR -

_ =

-
a o,
b}
.,
o,

o
O
o

%
%o
e,
--------

RG/lg.-




00013

SUPERINTENDENCIA
DE COMPANIAS

OFICIO No. SC.10.DJC.Q.09. 0027057

Quito, 27 ocT 2008

Sefiores
BANCO PICHINCHA
Ciudad

De mi consideracion:

Cumpleme comunicar a usted que la compaiiia SIRUMAK CIA. LTDA., ha concluido los tramites
legales previos a su funcionamiento.

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la “Cuenta de
Integracion de Capital” de esa compafiia, a los administradores de la misma.

Atentamente,
( ¢

Dr. Vicsqr Cevallds V3
SECRE O GENE




