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Mo es grato presentar a Uds el informe de Gerencia General -para ser analizado y
cometido a decision vuestra, en Junta General de Socios, respecto de la gestion realizada v
siacion ¢ fa compafiia en el ejercicio de 2013, segim los Balances v Estados presentados
por el Sro Contador

Cabe sefiatar que al rmino de periodo comprendido, del 01 de enero al 31 de diciembre
de 2013, la compafiia ha generado utilidades, gracias a4 1a g@sﬁéﬁ de la administracion v
aculamisnto a las politicas emanadas por la Junia de Socios.

Cymplimients de Objetivos:

Para el ano terminado se han cumplide con los objetivos propuestos por la administracion,
feriende en consideracion y cumplimiendo de todas las leyes y reglamentos emanados por
los diferentes enfes de control, como son el Servicio de Rentas Internas, Superintendencia

de Compafitas.

jetivos previstos para el ejercicio materia del presente informe:

Pare ol afio terminade se ban cumphido con los objetivos propuestos por la administracion,
como son el mantenimiento de contiatos suscntos el periodo antenar ¢ invirtiendo en
rubticidad, atencion a nuestros chientes de esta manera realizar unan postventa de nuestros
servicios de manera mas eficiente.

Cumplimiento de Ias disposiciones emanadas por la Junta General:

Se han cumplido todas v cada una de las disposicrones emanadas por la Junta General, los
cstatutos de la compadiin, v demds leyes pertinentes para el buen fmcionamiento de la
IHSIA,

Informacibn spbre hechoy extraavdinarios producidos durante ¢l eiercicio:



Cabe indicar a la Junta General que en el presente a}&&iﬁiﬁ mhem existido mavores
ympadiia dentro del perfodo de mi gestion. No
wxstiendo ningtn hecho extraordinario en o legal ni en lo Jaboral.

hechos  extraordinarios dentro de la

Recomendaciones a la Junta General sobre politicas y wtmtegm para el presente

gjereigio:

Recomiendo a la Junta General, dar inicio 4 las operaci

s tomando en cuenta las
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politicas v estrategias administrativas.

Sin ofro particular,

Muy Atertamente,
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. S .
Sra. Vera Soledad Fspinosa V,

Gerente
Hesmasports Cia, Lida.



