MAQUISERV 5.A
MNOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 212
(En délares Americanos)

1. INFORMACION GENERAL

MAQUISERY 5.A; Ea una Empresa legalmente canslifida en &f Ecuador, segun escrifura dol
17 de Septiembre de 2009, inscrita en of Regisiro Mercanil, Notaria cuadragdsirma del canmddn
Quito con fecha 30 de Octubre de 2008

OBJETO SOCIAL: Lo empresa 58 dodica a la fabncecidn y comercalizacdn de ropa y
almenios

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Av. Repibhca del Saltvador 308 y Suiza
DOMICILIO FISCAL: En la cludad de Quito con RUC. 1782220602007
2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A confinuaciin so describen las principales bases corfables adopisdas en la preparacidn dé
#slos sstados financieros PYMES.

2.1, Bases de Presentacion

Loz Estados Financeros o la empress & han preparado de acuerdo con faz Normas
Infemacionales de Informacson Financerd pars pequedas y medianas enhdsdes (NNF para s
PYMES), adopfades por la Superintendencia de Companias, Los Eslados Financieras se han
#laborado de acwerdo con el enfoque del costo hisldrico, awngue modificado por 18
revalonzacion del tevrena,

La preparaciin de esios Eslados Financieros conforme con [as NIIF, exigen el uso de clerias
estimaciones confables También exipe & la Gerencia QU &EVZE 5U juicio on & proceso de
Los presentes esfados fnancieros han sido preparados a parlir de log registos oo
contabiidad mantenidos por la empreaa v formoulados.

= Porls Gerencia parg conocameenio y aprobacion de los sefores Socios an Jurda General

« Por primera vel de acuerdo con ko establecido por las Novnas internacionales de
Informacion  Financiera (NIIF para PYMES), adoptadas por la Supennfendencia g
Compariias, de manera obligatoria pava & enfidades bajo su confrol,

« Temiendo en consideracion ia fofalidad de jos principios y normas contables de valorecion
o los acinvgs of aphcacian obigalong



= En la Nota N* 4 Poncipios, politicas confables y crifenos de valoracion, S8 resumen
phncipios contaldes y crifencs de valoracidn de los achives méds significativos aplicedos en la
preparacitn de los Esfados Financleros del ejevcicio 2012

« De forma gue muesire la imagen fal del pafimonio v de fa sivacidn financiera al 31 de
diciemnbre del 2012 y de los resuftados de sus operaciones, de los cambios en el palrimonio
nelo y de los Myos de efectivo, gue 38 han producklo on ls BMIress en &l aprtecio ferminado
& &sa fecha

2.2,  Adopeién da las Normas Internacionales de lnformaciéan Financlera “"NIF"

Pronunciamientos contables y regulatorios en Ecuador

Los Estados Financens comespondientes al elercicio lerminado el 31 de diclembre del 2012
harn sxfo los pimeros eleborados de acuerdo 8 las Normas @ inferprefaciongs, amibidas por af
[ASE, las cuales incluyen las Normas infemacionaies de Informecidn Frmanciera (NIIF), ias
Nermas infemaconales de Contabdidad (NIC)L Las "Normas Intermacionales de Informacidn
Financiera NIIF" agoplades en of Ecusdor segin Resolucidn Noo 06.QLICHL004 del 21 da
agosto del 2008, publicada en Reglsire Oficial No, 348 de 4 de sephiembre del mismo afio,
Resalucidn No. 08.6.05C.010 dael 20 de noviembre del 2008, publicada en o Regisiro Oficial
No. 498 dal 31 de dicembre del 2008 en la cual se ostablece & cronograma de Spicacin
obligatoria de las Normas infernacionaies de informacion Financiera NIF y In Resolucion No
SC.ICI CPAIFRS G 71.070 del 11 de oclubre del 2011, publicada en ef Regisiro Oficial No.
566, en ol cual so establece ol Roeglamento pars la aplicacidn de ias Normas Internacionales
de Infarmacion Financera NIIF para PYMES.

La empresa caiica como PYME, oo acusrdo al reglamanto
4. Monto de activos inferiores a 4 millones

b Verdas brutas de hasta 5 millones

€. Tengan menos de 200 trabajadonis

Seccién 35 “Adopcion por primera vez de las NNF"; los primemns estados financenos que
In empresa prasante conforme & asts NIF, son log primeros estados fnanclors anuales en
los cusles la empresa hace una declaracidn expliciia y sin reservas conlenida en 8sos
estados fingnciros, del cumplimeanto con la NIF.

La Gerencia de la empresa considera gue 8 adopcidn de aguelias normas o inferpredaciones,
que k& puderan ser splicables en periodos fuluros, no fendré un afecto mafenal en los
eslados financierns de la empresa en & momento de su aplicackn micial,

La empresa adoplo las Nomas NMIF para PYMES, ef peniodo de transicidn es &l aflo 2011, y
lps primeros Esfados Financieros con Normas MIF son og ferminados al 31 de diciembre del
22

Esla nueva nommativa supone cambios con respecho a las Normas NEC vigentes hasfa of 31
de Diciemnbre dol 2071, para las empresas FYMES def lefcer grupo.

» Cambios en polificas contables, crieros de valoracion de aclivos, pasivos, ingresos,
cosfas v gastos, y forma de presentacidn de ks estados financieros.

* L incorporacidn de dos nuevos eslados financierns o estado de cambeog en of palrimong
neto y ef estado de Muos de electiva, ¥



« Las nolas a los Eslados Financieros y & nforme de acividades por parfe de la
Sdrmirnsiracin

* La concifacion exigide por o Seccidn 35 en relacidn con fa transicidn deste fos principios
contables Ecuvatorianos NEC a las NIF se presentan en la Nota N* 3.

2.3. Moneda

a. Moneda funcional y de presentacion
Las parfidas inclidas on lag cuenias anuales s presenfan en oNEnes amencenos, por
sar la moneda del enlormo ScondmMico pRNCIDE! &7 GUD I8 BMEFEss OperE,

b, Transacciones y saldos (Esta nota incluye cuando la empresa tenga operaciones
con distinta moneda a la funcional con la gue opera)
Las fransacciones en moneds exiranera so comeoren 8 ls moneda funcional, ubiizando
los tipos de cambios vigentes e las lechas de las iransscciones o de las valoraciones. en
@ caso de partidas que 5@ han vuello a velorar. Las pérdidas y genancias an moneda
exfraryera que resultan de I kguidacion de eslas iransacciones y de la cOnNvErsion a los
lipos de cambio o cwTe o8 08 BCveS ¥ pasvos monelfanos dencminados en moneda
exiraryera se reconocen en la cuenta de resulados, exceplo sl se difieren en el ofro
resuitedo infegral como ey coberfuras de fujos de efective y las coborfures de las
inversianes nelas cualiicadas

Las pérdidas y ganancias por diférencias de cambio relalivas a préstamos y afectivo y
equvalenies al efechivo se presentaran en is cuenta e pérdidas y ganancias en la lfnea
de “ingresos o gasios financieros”. El resio de pdrdidas y ganancias por diferencias de
combio g8 presentan como "OIF0s QaNENCIES (pdrikias) netas”

2.4. Responsabilidad de la informacion

La informacidn contenida en esfos Estados Fnancieros 83 responsabilidad del Gavents,
ratificadas posterormente por la Junta de Socios

En la proparacion de los Esfedos Financieros se han uiiizado deferminadas esimacinnes

para cubniificar los activos. pasivos, ingresos, gasios y compromisos gue figuran regesirados
en sias BAsicamenie, esfas eshimaciones se reflioren a:

1. La valoracidn de activos paro determinar la exisfencia de pardidas por deterforo  de
determinados activos fver Nola 4 6},

2 3Se ha opltado por mantener @ criteno ded costo para fos sctivos de Fropiedad, planta y
equipo, arceplo el critenc de revalio para al lermeno

3 Las hipttasis emplesdas en of calculo aciusnial de los pasivos y obligacionas con los
empleados. (ver Nola 4.10)

2.5. Informacidn referida al efercicio 2011



Canforme 8 lo axigido por la Seccidn 35, /g informacidn condenida en of ejercicio 2011 se
presents, a efeclos comparativos, con la mformacidn relaliva &l epercicio 2012 y no constituye
por si misma los Estados Financwros comespondientes &l ejercioio 2011, por cuanio esie
spercicio fiscal se presemtd bajc Normas NEC

2.8, Perfodo Contable
Estado de Situacion Financiera al 37 de diclernbre del 2012 v el Estado de Resultados. Estado
do Cambics en &l Patrimanio y los Flujos de Efective, por 8l periado comprendido desde o 01
de anevo &/ 31 de diclembre

3. CONCILIACION DE LOS SALDOS AL INICIO ¥ CIERRE DEL EJERCICIO 2011

La Nomma inernpcional de fnforrmacidn fingnciera Secoian 3512 axige que los pimeros
Estados Financesros alaborados conformea a asta NIF incluyan.

a8 Uina descripcdn de o naturslers de cada cambio on ls poliica contable
b Conclisciones o8 su pairimonio, delenmanado de acuerds con sy marco de nformaciin
financiera anfenor, con sy palrmonio determinado de acuerdo con esta NIIF, para cada
una de fas siguenies fechas:
+ La fecha de fransicion a esta NIE: ¥
* El final del ilumo peviodo presentado an jos Estados Financrercs anuaes mas recenies
de la empress delerminado con las normas NEC

Consecuentenents o perodo de fransicion &5 desde o Tro de enero al 31 de diciembne del
2011, y los pomercs Estados Financleros con base a NIF son los lerminados al 37 de
diciembre del 2012,

A confinugcion, se presents la conciliacion del patrimaonio nelo @ inicio y al inal del perodo de
trarsicion (2011)

Los principales ajustes realizados como consecuencia de la aplicacién de la NIF son:

1. Beneficios a empleados (Seccion 28 = MIC 19), Esta nonna perrmie define planes dé
apartaciones definidas y planes de beneficios definidos. Lin plan de aporaciones definidas
&5 un plan de pensiones bajo of cual la empress paga aportacionss fijas @ un fondo y No
hene ninguna chigacion, ni legal ni implicita, de realirar aportaciones adicionales al fondo.
Un plan de prestacipnes definides es uwn plan de pensiones que no es wn plan de
dpoiiaciones defimidas.

Los pisnes de beneficios definidos establecen el imparte de Is presiackin que recibird un
empleado an & mameanto de su ubdacidn, normalmants en funcidn o uno 0 mas factornes
como ks odad. af0S O S8NICIOS j MNTUNENBCIONES

El pasivo reconocido @n e balance (Reserva Jubiacidn Palronal) respecho oo los planes de
prastaciones definidas, es el valor aclual de la obhgacion per prestacionas defimdas en la
fecha del balance menos e valor rezonabie de los activos afectos af plan. La obiigacian por
prestaciones definidas se calcula anuaimente por acluanos independienies de acuerdo con
&l método de la unidad de crédifo proyectado.

La provisitin regisirada en el periodo de iransicicn con efecio retrospechivo, se ajusta en e
Patnimorio en la cuenta "Resullados acumulados por adopeidn de NIFF"



4. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION

En la alaboracion de las cuenlas anuakes de [ empress comespondientes &l gercice 2012, se
han aplicado los sigulenies principios v politicas contables y cntenos de valoracion,

4.2 Efectivo y Equivalentes al Efectivo

El sfoctive y equivalontes al afectvo incluyen el efeciive en caja, los depdsios a fa visla &n
enbdades del sistema financkvo, olfras iversiones de gron bQuedez Con un VBNCRTNENED
onginal de tres Meses o Menos, s sobreginos bancanas, #n & balance se presentan en e
pasivo commente, para la presenfacion el Estado de Flujo de efeciivo los sobregiros bancarnios
sa incluyen en el efeciivo y equivalentes del efectiva

4.3. Activos Financleros

4.3.1. Clasificacion

Le empress clagifice sus octvos fnancerns en las siguwenies calegorias &) Actvos
financercs & valor razonalle con cambio en resuflsdos b) Activos financeros disponibles
para la venta), c) Manfendos hasts & vencimmenio. d) Documenios y cuentas por cobrar de
clientes relacionadas, d) Ofras cuentas por cobrar relacionadas, &) Ofras cuentas por cobrar,
fi Provisidn cuentas incobrables. La clasificacion depends del proposio con @ que se
adguinieron fos aclivos financlevos. La Gevencia delorming \a clasificacion oo sus achvos
financieros en ¢ momemro de recangcimiento.

a) Activos Financieros 8 valor razonable con cambios en resultados

En aste rubro deben incluirse los activos que 300 manlenidos pars Negockr, © que desde ef
reconocimienio iicial, han sido designados por la entidad pars ser confabilizados &l valor
razonable © justo con cambios en resullados. Deberdn incorporarse en este item los
instrumentos financieros que no forman parte de fa contabilided de coberturas.

b} Actives Financieros disponibles para la vernia

San activos financieros que en w1 mamento posfenor 8 Su Bdguwsicitn u omgen, fuermon
designados pava la venta. Las dferencias en valor razonabie, se levan al patimonig ¥ 5o debe
FECONDCHT COMO un componente separado (ORI-Supenivil de Activas Financiernos disponibles
para la venda

4.4. Propiedad Planta y Equipo

Loz benes comprendidos on propiedad, plants y oguwipo, oF uS0 DRODI0. S8 BNCUBTARN
regisirados & su cosio de adquisicidn,

Los coslos de amplacion, modernizaciin o mejoras que represerian un aumenio de la
productveded, capscidad o eficiencia, o un alargarmento de la wida O do los bonos, S8
capdahzan como mayor coslo de los comespondientes brenes

Las reparaciones que no represenian una ampliscidn de 8 wida off y los gasins de
martanimento 56 cargan & @ cuenta e resuitados del e@rcicio en qus e NcUman.



La depreciacidn se calcula aplicands el método lineal sobre el coslo de adguisicitn de los
achivos menas su valor rosidusl; amtendigndose gue ef terreno Neng wna wids indefimids v que,
por tarnto, mo son objelo de depreciacion.

Los cargos anusles en conceplo de deprecacidn de los sctvod malénalas e realizan oon
confrapartids en /@ cuenta de pérdidas y ganancias y, bdsicaments. equivalen a log
porcentajes de depreciaciin siguenies (deferminados en funcidn de los afics de [ vid Off
eshimada de los diferentes alemoenios)

Concepto | Wida otil
Edificios | 2Dafos
instalgciones 10 aflos
Muebles y Enseres 10 aflos |
| Maguings y Equipos 10 afos
Eguipo de Compulacidn _| Jados
| Vehiculos y Equipos de Transporfes 5aos |

4.5. Activos Intangibles
{a} Programas informéficos

Los costos asocados con e manternmenio de programas iformalicos Se reconocen Como
gasto 8 medida que se incure en los mismos Los gasios de desarrolio directamenis
airbuibles al disefo y reslizacin de prusbas de programas informalicos gue sean
idenfificables y Gnicos y susceplibles de ser controlados por la @MYESS 52 MECONOCNN COMG
achives infangibles, cuando se cumplen las siguienles condiclones:

« Técmicamente, es posible compietar la produccidn del aclive infangitde de forma
que pueda esfar disponible pars su utiizacion o su venta;

+ Lo administracidn thene mtencidn de complelar ol achivo intangibie en cuestion, para
usang o venderio;

¥ La empresa tiene capacidad para uiilizar o vender ol achvo intangible;

¥ Se puede demastrar la forma en que el activo mtangible vays 8 generar probables
beneficios econdmicos en & futuro;

+ Euisie disponsbirdad de los adecuados recursos Monicos, financieros o de obrp lipo,
para complelar ef desarmolio y para utilizar o vender & acliive miangible; y

« El desembolso atrbuible al activo intangible duvante su desamiio puede valorarse
de forma fiabie

Log costos directamente alnbuibles gue se capfalizan como parte de los programas
informaticos incluyen fos gastas del personal gue desamola dichos programas y un parcente
pdecrado de gastos generales

Los gasios gue NO cumpian eaf0s CrilenNos 56 MNECONDCEraN COMO W gasio &N & MOomento &n



Los costos de desarrolio de programas informaticos reconocikios como activos 58 amorfizan
diranie sus vidas hies estimadas que no superan los cince afos

4.8, Cuemtas comerciales o pagar

Las cuenias comarciales 8 pagar son chigaciones df oo por bienes O Senicios que 50 han
adgundo de los proveedores en ¢ curso ordinano del negocio. Las cuenias a pagar se
clasifican como pasivo comante & 105 pages lienen vencminlo @ un &t o MENDS (O Vemoen
on & ciclo romal del negocio, 8 eslte fuers supenday), En caso conlrano, se presenfan como
PESVOS MO COmentes.

Los cuenfas comerciaios 8 pagar Se reconocen imoiaimente a walor razonable
postenomments sa valoran por au coslo amortizado usando @& meiodo de tipo de nfends
efecivo, cuando el plazo es mayor a 90 dias Se asume gue no exisien componenles de
financiaciyn cuando (a5 COMPrAS & provesdores so hacen con un DENoso medo do pago oe
60 aias, lo gue esld en linea con [ préctica de mercedo

4.T. Obligeciones con Instituciones Financieras

Los dewdas financieras se reconocen inicialmente por su wvalor razonable menos los costos de
o ransaccidn en los que se haya incurmida, Posfenovmants, fas deudas financreras se viloran
por su costo amoiizado, cusiquier diferencia entre Jos fondos oblenidos (nefos del coslo
necesanc para su oblencidn) i & valor de reembalso S8 reconoce e 18 cuenta do resultados
duranie la vida de la deudsa de scuerdo con el mélodo del lipo de ilends efectiva,

Las comisiones abanadas por i oblencion de fineas de crédio & reconoosn Como cosios oo
fa fransaccain de la deuds sempre Que 583 probable que 58 vaya @ disponer de una parte o
e la iolabdad de Iz finea En esle caso, las comisiones e diieren hasia gue se produce la
dizposicion. En Iz madida an gue no 583 probable gue & vaya & disponer de fodo © partg oo
fa lirga de crédio, la comisidn se caplalizard CoOmOo W pago anticipado por SEMCIoS de
fquidez y se amortize en el periodo al gue se refiere la dispaonibifidad del crédito.

4.8  Baneficios a los empleados

Esta norma parmile definir planes de aponacionas definidas y planes de benaficios definidos
Lin plan de aportaciones definidas es un plan de pensiones bajo &l cual iz empresa paga
aporntaciones fjgs a un fondod y No bene ninguns obligacidn, ni legal ni implicita. de realizar
aporiaciones adicionales &l fondo

Los planes de beneficios defindos esfablecen ef impode da la prestacion gue recibid wn
ampieado en & momenfo de sy jublacidn, normalmente en funcian de uro o mds feclomes
comao la edad, afos de Senviclps ¥ NNTUNeracianes

El pasivo reconocido en o balance (Reserva Jubllacién Paltronal) mspecto de los planes de
preslacones definidas, es e valor aciual de Ja obiigeciin por presiaciones definidas en
fecha del balance menos ef valor raronable de los acivos alecios ol plan. La obligacién por
prostaciones definidas se calculs anuaimends por sclusms independenies de acuerdo con of
mitodo de la unndad de crédilo proyeciado



4.8. Reconecimiento de ingresas

Loz ingresas ordinanos se reconocen cuando se produce la entrada brula de beneficios
econdmicos Originados en el curso de las aclividades ordinarias de la empresa duranie e
SerCicin, sompre que dicha enfrado de beneficios provogue un increment &n & palnmono
nelo gie no exld releconado con IBs aponaciones de los propiclanos oF 0S¢ palrimonio y
asfos benelicios puedan ser valorados con fabiidad. Los ingresas ordinanios se valoran por ef
valor razonable de la contrapartida recibida o por reciblr, derfvada de los mismos. El ingreso
s expone melo, de impuesto, descudnios o devollciongs

4.10. Reconocimiento de cosfos y gestos

Los cosfos y pasios son registrados basdndose en of prncipe del devengado, &8 docr, lodos
los gasios son reconocidos of momenlo 8n guUe S CONOCE & USD O recepciin oe wn bien o
SEIVICID

4.11. Arrendamientos

Los arrendarmeniog en los gue & armendador conserva ung parte sonificalive de los nesgos y
ventajas denvados de la tifulandad se clasifican como amendaméentos operalvos Los pagos
en conceplo de arendamiento operaive (nefos de cualguier incentivo recibedo del amandador)
£& cangan on la cuents de resultados, mediante la foclurs respectiva, la emprasa no regisira
amendamigntos fiNancens.

412, Participacién a trabajadores

La amprasa reconoce con cango a los resultados del ajercicio en gue se devenga, e 15% de
participacidn de los rabajadores en las uliidades de conformidad con ko estableciic en of
Cédigo de Trabajo de la Repdblca del Ecuador.

413 Principio de Negocio en Marcha

Los estados financieros se praparan novmalments sobre s base de gue la empross etd en
funcionamiento, y comtinuard sus achividades de operacidn dentro del futuro previsible, por fo
tarmto fa empresa no fene ntencidn nl necesidad de hquidar o de corar o forma imporiante
SUS OpEracIOnes

4.14. Estado de Flujos de efectivo
En ol estado de Mujos de efeclivo, preparado segin ef método direclo, se utiizan las siguentas
EXpresionas;
+ Actividades Opersbivas: aclividades fipicas de la empresa, segin o obpelo social, asi
como olras aciividades guo no pusden ser calficadas como de inversidn o de nanciacitn

+ Actividadies de inversion: las de soguisiitn, anaienacian o disposiciin por olras mediog
de activas @ (Brgo plazo, especialmante propiedad, planta y oquipo en &l caso que aphgue.

« Actividades de financiacidn: aclividades que producen cambios en & lamafdo y
composicion del patrimomno o y de los pasivos gue no forman parle de las actividades
o8 OpEracKn



Filujos de efective: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes,
enfendiendo por estos; Cajfe. Bancas y 185 inversiones a cono plazo de gran hguider y sin
mesgo significalivo de alloracionss an su valor.

El Estada de Flupos de Efectva an la fecha de transicidn ng sufre modificacidn algina debido a
que ol ajuste efectusdo para la apiicacion de la NIC/NIIE, no afects &l efective, solo 83 un
ausie con efecto refrospective al Patnmonio (Resulfados acumulados provemnenies por ig
adoperin de NIF)

4.15. Siuacion Fiscal

Al clerre de los Esfados Financieros | empresa no ha sido sujela de revisidn por parte de las
autondades fiscales, la Gerencla considers que no hay contingencias trbutanas que podrian
afectar (o siuacidn fnanciera de la empresa,

5 GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empresa esid expuesia a delerminados nesgos que geshiona medante la aplicackin de
sigtermas oo identificacicn, medicion, Imiacidn de concenfraciin y Supervision,

Enfra los principios de buena sdmnisiracion destacan los sigutenias:

Cumply astrictamente con (6das las normas aprobadas y diveigadas por & Pregidents y
Guorente

Se definen politicas de conocimento fécnico y capacidiades sficienies para ASEgUIBr LnG
geshdn eficaz a favor del cenie. minimizando e nesgo de conirol inferna, financieros y
arde las entidades de control.

Se desamolian y apican controd de calidad necesann PN ASEQUrAr GUe 188 Dperaciines se
realizan segun las poliicas, normas y procedimentos esfablecidos.

Los pancipates nesgas de fa empnesa so dervan del desarrolo de su propia actividad y deniro de
esla, los principales aspecios a desfacar son

Politica de calided: Pora garantizar la cabidad de nuestros Senicos la empress cuenta
con un sslema de conirol infemo, mediante o comild 08 calidad. complends con los
estdndares de éfics, nonmas de general acepiacion

Politiea Juridica: En relacion con los confiictos que pudieran surgic en relacidn con ia
actvided de la empress, con los diversos agentes del mercado, laboral nbutenn, es
practica habifual mantener una linea de solucidn 8 jfos conficlos por medio de ia
madiscian. No obsfants, y para provenir nesgos por esod malives, s empresa cuenta con
asesores juridicos propios, que mantisnen una actitud preventive

Politica de seguros: La emyress mantiens png poliice de seguros de responsabiidad
ol y lodo rmesgo, sl mismo lempo se encueniran aseguradas las oficinas, lineas de
produccitn, inventanos y vehiculos



* Politica de RRHH: La empresa cumple con el codigo laboral y disposiciones del Ministenc
del Trabsjo, motivaendo permanentemente al valioso elemento de Recursos Humanos, ha
puesto a disposicion de los empleados el regiamento de trabajo y de segunidad industrial

APROBAC; A

Estos estados financieros, han sido aprobados por la Gerencia General y posterior aprobacion por
la Jynta @eneral de Socios.

| g ’
“MARIA CHIRIBOGA ALEJANDRA PADILLA
GERENTE GENERAL CONTADORA



