INFORME DE GERENCIA A LOS ACCIONISTAS DE
PRODUCTIVIDAD ASESORAPLUS CIA LTDA.
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DEL ANO 2019

Sefores Accio nistas:

A continuacién me permito poner asu consideracié nel Informe de Geren cia corres pondiente al

ejercicio economico del aiio 2019.

1. ANTECEDENTES

Como es desu conocimien to, he desempefi andolas funciones de Gerente General en virtud de la
design acion realizad a por la Junta General de Accion istas y respectivo nombramiento con fecha 30
de noviembre de 2015, inscritoen el Regis ro Mercan tilel 05 deenero de 201 6. Permanezco en
funciones prorrogadas en elcargo en virtud de que no sehaefectuado elnombramiento de Gerente

General desde la fecha indicada.

Como premis afundam ental para elInform e correspon diente al periodo econdmico 2018, se debe
anotar que el resultado del gjercicio econd mico del afio 201 § arroj6 unautilidadde US§$ 1.246.33s
egan el Estado de Situacion; la utilidad neta, luego de la distribucion de la particip acion de los
trabajado res y la liquidacion de impues tos, alcanz6 a US$ 1.059.37. El afio 2019fueun periodo de

gran actividad parala empresa por la ejecu cion de varios contrato s en la ciudad de Mantay Quito.

2. CUMPLIMIENTO DELOS OBJETIVOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2018

El objetivo principal del ejercicio economico 2019, fue fortalecer la posicion econdmica y
estratégica de la empresa, a través de la ejecucio n de nuevos proyectos, el cual se ha satisfecho
gracias a lagestion de los socios; es asicomo sehan ejecutado los contratosrelacionados con los

proyectos de capacitacion , ejecutados por laCom paiia en las ciudades de Manta, y de Quito.

3. CUM PLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL

En esteejercicio econ 6mico, sedestinaron esfuerzo spara seguirloslineamientos trazados por la

Junta General en cuanto a los aspectos adminis trativo s, habién dose cumplid olo dispuesto.

4. HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO 2019
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Como se puede observar en el Balance, la gestion realizad a durante este ejercic io tuvo relacio n

4.2

4.3

directa con la ejecucién de los proyectos mencionados en elnumeral 2.

La gestion administrativa de la empresa portanto, sehadirigid o a manejar los recursos par a
la administracion de la operacion poruna parte,y paralaconsecucion de nuevos trabajos,

porotra.
Ambito Laboral

En esteperiodo NO se registraron ingreso s ni salidade profesionales, sesupnmio el puesto
de Asistente de limpieza, cancelado sus haberes y liquidaciones segin lo determina la

normatva legal.
Ambito Legal
En el ambito legal no sehan producido hechos notables que resaltar.

Se inform arespecto a las nuevas norm as legales de Preven cion del Lavado de Activos que
exigen la presentacid n de reportes mensuales, con los que seha tenido dificultades por fallas
de comunicacion con la Unidad Administrativa Financiera para control del lavado de

activos.

SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA Y DE RESULTADOS ANUALES
COMPARADOS CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Como resultado delejercicio econdomico delafio 2017, se haregis trado una utilidad de US $
1.246.33, segin Estado de Situacion adjunto. La utilidad neta, luego de participacion e

impuestos,alcanzaa $ 1.059.37.

Dado elresultado anterior, los rubros corresp ondientes areserva legal y reserva facultativa,

deben ser sometidos a aprobacion por laJunta de Accionistas segiinlos estatuto s.

En comparacion con el ejercicio precedente se observa que decrecio el nivel de utilidad,
debido al movimiento econdmico generado durante el afio. No obstante, se debe sefidar que
este resultado es producto del corte efectuado al final del gjercicio y queda pendiente
liquidar los fondosrecibid os delosclientes ,fondosrotativosy determ inar los resultados

reales generados porcada proyecto.
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Se ha podido alcanzar la posicidn que se proyectaba en cuanto ala sostenibilidad de la
empresa a mediano plazo y se espera poder mantenerla a largo plazo, en virtud de las

perspectiv as actuales.

6. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES DEL EJERCICIO 2019

Se proponea los sefiores accio nistas reinvertir parte de las utilidad esde este ejercicio.

7. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO A LAS POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO.

7.1 Se recom iendamantener y fortaecer las relaciones comerciales, a través delcumplimiento de los
contratos y buscar nuevos clientes mediante la difusion de los servicios de laempresa, como
estrategia de penetracion de mercad o, a fin de lograr la permanencia y el crecim iento de

PRODUCTIVIDAD ASESORAPLUS CIA LTDA.

7.2 Debe orientarse la promocion y difusion de los servicios de PRODUCTIVIDAD
ASESORAPLUS C(IA LTDA., en el sector privado en donde se ha obtenido respuesta

positiva, sin dejar de lado el sector publico en elque hay tamb ién oportunid ades .

Dejo a su consideracio nel presenteln forme, para elestudioy aprobacion departe de los sefiores

Accionistas y de los sefiores Com isario s.

Quito, 24 de febrero de 2020

Atentamen te,

Gerente General
Ing. César Suarez Torres
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