Domingo Cueva Avala. Donde conversaciones obtenidas con los trabajadores,
manifiestan estar de acuerdo con dicha transaccion y formar parte de la
Compaifiia Cueva Hidalgo Cia. Ltda. Los contratos de trabajo con estos
trabajadores son de caracter indefinido.

4.- La situacion financiera de la Compaiiia al cierre del ¢jercicio y de Resultados
anuales comparados con el ano precedente

La Utilidad del gjercicio alcanzada en este periodo es del 5.5% tenmiendo una utilidad de
USD $ 40.870,26 este valor es similar compara al afio anterior, a pesar que se tuvo un
del incremento en las ventas del 13% también hay un aumento de los gastos con
relacion directa con el personal, puesto que este afio se contratd personal desde el 01 de
julio del 2014. Otro motivo que también vincula el incremento de gastos en personal, es
cada afno existe medidas para ajustes de precios de los remuneraciones unificadas
dictadas por las autoridades competentes.

L.a Utilidad liquida para disposicion de los accionistas es de $25.583,02 después del
calculo de impuesto a la renta y participacion trabajadores siendo este el 3% con
relacion a las ventas.

Igual que el afio pasado. El personal operativo se mantuvo estable de este ejercicio
economico; con referencia a los pagos se mantienen los estimulos con sueldos
sectoriales acordes a la licencia profesional y el reconocimiento de los respectivos
oastos de viajes. El personal administrativo no habido ningun cambio importante, se
mantiene 1gual que el afio pasado.

S.- Propuesta sobre ¢l destino de las utilidades obtenidas en el ¢jercicio econémico

Las utilidades producidas en el ejercicio econdmico del ano 2014 la administracion
de la empresa proponen que sean acumuladas después de hacer la respectiva reserva
legal puesto que es obligacion llegar a un minimo del 50% con relacion al capital.
Las mismas serdn reinvertidas en la operacion de la empresa.

6.- Recomendaciones a la Junta General respecto de politicas y estrategias para el
siguiente ejercicio econémico.

Producir una utilidad positiva en el ejercicio econdémico del afio 2015.
Promover y aumentar de las ventas y clientes a nivel nacional
Seguir en el proyecto de la compra de tracto camiones para uso de la Compafiia

Las utilidades producidas en el ejercicio econdémico del afio 2015 la administracion
de la empresa propone que secan capitalizadas en su totalidad de acuerdo a las
participaciones que cada soc10 posea.

e Segulr mejorando la calidad del servicio de transporte y poder competir en el
mercado del Transporte.
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1.- Cumplimiento de objetivos

e Que como objetivo principal de esta administracion de la Compafifa es de tener
resultados positivos para ¢l cierre del ano fiscal 2014, objetivo que se ha
cumplido.

o [.a utilidad bruta en ventas obtenida en el ejercicio economico del afio 2014 fue
del 5,5% con respecto a las ventas brutas.

e [l afio anterior plantea como objetivo sobre los créditos con los clientes; se hace
el anédlisis correspondiente en el transcurso es este afio 2014 y se determina que
en esta actividad economica en que es del transporte no se puede determinar una
politica de crédito por su impracticabilidad. Las actividades del transporte pasan
por varias fases administrativas que dependiendo de cada uno de nuestros
clientes con que cuente en su logistica de control y verificacion, siendo factor
importante en el tiempo para la cancelacion de este servicio.

e Desde el afio 2013 se contraté al Arq. Virgilio Lozano para el estudio de
mercado para la implementacién de la Estacion de Servicios en Tandapi, estudio
que se presentd en la ARCH vy en el transcurso del ano 2014 se nos indica de
parte del profesional que no es viable dicho proyecto de la estacion de
distribucion de combustibles en Tandapi, por lo tanto s¢ cancela dicho contrato.

e [uego de referencias se hace un contacto con ¢l Ing. Patricio Alvarez
profesional que nos da la perspectiva de seguir con el proyecto de la Estacion de
distribucion de combustible en Tandapi con un precio convenido de $14.000,00.

2.- Se ha dado cumplimiento con las disposiciones de la Junta General

e Se ha dado cumplimiento las disposiciones que ha dado la Junta General en
especial en lo que se refiere a lo administrativo y operativo de la Empresa.

3.~ Sobre hechos extraordinarios ocurridos durante el Ejercicio Economico, En el
ambito administrativo, Laboral y Legal.

e Se mantiene con la politica de la Compafiia de seguir haciendo un cronograma
de actividades para el mantenimiento de la flota de vehiculos que nos prestan

terceras personas que laboran directa ¢ indirectamente para no tener ningln
desabastecimiento del parque automotor, logrando supervisar que todos estos
vehiculos que trabajan para la compaiiia se encuentren en optimas condiciones
para seguridad tanto para el cliente como los propietarios de los mismos.

e El 6 de mayo se realiza elecciones en Junta Umiversal y se elige al sefior
Augusto Xavier Cueva Hidalgo como Gerente General y a la Seflora Martha
Amparito Cueva Hidalgo como presidente, los nombramientos son inscrifos en
el registro mercantil el 20 de Mayo del 2014,

e Se sigue con el convenio verbal para la utilizacion de las instalaciones de la Cia.
de Transporte P. Transalambrek S.A. para el uso del espacio fisico para guardar
los vehiculos.

o Se hace la contratacion de 8 choferes para la Compaiiia con todos sus derechos y
obligaciones de responsabilidad patronal de la empresa unipersonal Sr. Vicente



