INFORME DE GERENCIA CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DEL 2019.

Sefiores:

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
CRECIMIENTO Y FORMACION EN AREAS MULTIPLES CREFAM S.A.

Presente.-

Sefiores miembros de la Junta General de socios de la compaiifa, CRECIMIENTO Y FORMACION EN
AREAS MULTIPLES CREFAM S.A.., en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Compaiiias y en base
a la atribucion que el mismo cuerpo legal confiere a esta Junta, a continuacion, presento el informe de
actividades correspondiente al ejercicio fiscal del afio 2019, en mi calidad de Gerente General y

Representante Legal de la compaiiia.

1. ENTORNO EMPRESARIAL

El entorno social, econémico y politico del Ecuador durante el afio 2019, fue de cambios en la estructura legal
y fiscal, que pretende dar igualdad en el pago de tributos a todos los ecuatorianos, ha permitido que el Estado
obtenga mds recursos para la realizacion de sus planes y programas econdmicos; sin embargo, se ha
incrementado la incertidumbre para la gestiéon empresarial ya que atin siguen haciéndose modificaciones a
todo el marco legal en el que la empresa desarrolla sus actividades. Otro cambio importante se dio con el

Mandato 8, el mismo que produjo un nuevo esquema laboral para las actividades de las empresas.

2.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES Y TRIBUTARIAS.

Con mucha satisfaccién informo a ustedes que la empresa sigue con la politica de dar cumplimiento oportuno
a sus obligaciones laborales, tributarias, con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, con los Gobiernos
Seccionales y con las demads instituciones de Control y Fiscalizacién, declarando y pagando los impuestos,
tasas y contribuciones dentro de los plazos permitidos; lo que garantiza que la empresa continde con sus

funciones alineados con las normas vigentes en el Ecuador.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL.

Sefiores socios como es de su conocimiento mis funciones como Gerente General se han desarrollado con
normalidad gracias a la confianza que ustedes en depositado en mi gestiéon. Mi gestion ha sido soportada por

los colaboradores y hemos dado fiel cumplimiento a todas las disposiciones emanadas de la Junta General de



Socios durante todo el ejercicio 2019, las mismas que estaban encaminadas a la organizacién efectiva y
eficiente de la estructura administrativa y operacional de la empresa, con la proyeccién de alcanzar un
crecimiento sostenido, el buen uso y manejo de los recursos financieros y la obtencién de resultados positivos

y rentables.
4.- SITUACION ECONOMICO - FINANCIERA DE LA COMPANIA.

El afio 2019 la empresa no tuvo movimiento relevante resultado de la actividad econémica del afio lo que ha
permitido obtener resultados positivos, no conforme a los objetivos planificados, con la conviccién de que

dichos resultados mejoraran considerablemente el préximo afio.

Sin mas por el momento me despido, agradecido por la confianza depositada en mi gestién y esperando que el

siguiente afio sea igual de positivo para nuestra compaiiia.
Atentamente,

ING. LEGUISAMO GUARDERAS SANDRA ELIZABETH
GERENTE GENERAL
CRECIMIENTO Y FORMACION EN AREAS MULTIPLES CREFAM S.A.



