
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 201 2 

INFORMACIÓN GENERAL 

La Compañía de Tr an sp o r t e "Víctor Tel l o Piedra") Es una Compañía l egalm en t e 

co n st i t u i d a en el Ecuador , según escr i t u r a del 17 de j u l i o del 2 0 0 9 , i nscr i t a en el 

Reg ist ro Mer can t i l , Notaría cuadragésima del cantón Ot avalo con f echa 13 de ag ost o 

del 2 0 0 9 . 

OBJETO SOCIAL; La em p r esa se dedicará al t r an sp o r t e de carga pesada. 

PLAZO DE DURACION: 3 0 años con t ad os a p ar t i r de la f echa de inscripción del 

co n t r at o co n st i t u t i vo en el Reg ist ro Mercan t i l del 1 3 de ag ost o del 2 0 0 9 . 

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: ciudadela Jacin t o Co l l ahuazo segund a et ap a 

cal les Andrés Far inango y Av, Juan de Albarracín, Ot avalo -  Ecuador 

DOMICILIO FISCAL: En lazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ciuda d  de Ot avalo con RUC: 1 0 9 1 7 2 8 7 8 4 0 0 1 . 

OPERACIONES 

Cap i t al de su scr i t o 

Si b ien al 31 de d i c i em b r e del 2 0 1 2 , la Compañía no p r esen t a ya que se m an t i en e 

con el m i sm o Cap i t al . 



RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES 

a) Preparació n de tos estado s f inanciero s - zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Los est ados f i nancier os han sido p r epar ados con base en las Norm as In t ernacionales 

de Información Financiera (NlíF) y están basados en el cost o histór ico, m o d i f i cad o en 

lo que r espect a a los saldos o r i g i n ad o s hast a el 31 de d i ci em b r e del 201 2 

b) Efectiv o y equivalente s de efectiv o -

Incluye ef ect i vo en caja y depósitos en bancos de l i b r e d i sp o n i b i l i d ad . 

c) Inventario s -

El valor de los i nven t ar i os no ex cede el valo r de m er cad o . 

d) Propiedades , plant a y equip o -

No co n t am o s con n i n g u n a p r o p i ed ad . 

e) Impuest o a la rent a -

La declaración del i m p u est o a la r en t a se ha ven i d o r eal i z and p en cero 

f ) Participació n de lo s trabajadore s en las utilidade s -

El 1 5 % de la u t i l i d ad anual que la Compañía debe reconocer por con cep t o de 

part icipación l abor al en las u t i l i d ad es es r eg i st r ad o con car go a los resu l t ados del 

ej er ci cio en que se devenga, con base en las sum as p o r pagar ex i g i b l es. 



g) Jubilació n patrona l y desahuci o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

El cost o de est os benef i cios j u b i l at o r t o s son d et er m i n ad o s con base a un est u d i o 

act uar ial p r act i cad o p o r un p r o f esi onal i n d ep en d i en t e y se p r ovi si onal con car go a los 

cost os o gast os (r esu l t ados) del ej er ci ci o con base al método de p r osp ect i vo . 

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 

CAJA 1 4 0 0 

BANCOS 

1 4 0 0 

Co r r esp o n d en p r i n c i p al m en t e a depósitos ef ect u ad os en el Banco 

APROBACION DE CUENTAS ANUALES 

Estos est ados f i n an ci er os, han sido ap r ob ad os p o r la Gerencia General y p o st er i o r 

aprobación p o r la Jun t a General de Socios. Dichas cuen t as anuales están ex t en d i d as 

en 14 ho j as, (i n cl u i d os: Estado de Situación Financiera, Estado de Resul t ados 

In t eg rales, Estado de Cam b i os en el Pat r im on io , Estado de Flu jo de Efect ivo y Notas a 

ios Estados Financieros, f i r m ad as p o r el Gerent e y Con t ad o r . 


