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INFORME DEL COMISARICY
A la Junta de Acelnnl=ias

I3 He renlizado una revisian cepeeial al balance geneenl adjuntn de Min Cil 5. A ol 31 de
dicternbre del 2002, v los corresposdientiss estados de péndidis v gauncias, evolacion
patrimonial por el gjercicin anual terminado en esas fechas. Los estadns (mancisine sof
responzabifidad de la Administracion de In Compafiia M resporsabilidod  come
Comiaario stk contemplade on el articalo 279 de la Ley de Compaiiies codificadn

2, Dande cumplimiento o mis responsabilidades v e acuendo con 1o requerndo en lis
normas legaley vigentes, informio que;

my Lk cilens presenfadas en Ios estidos Tiuiieierod pdjisilon condiendnn o los hbros
de contabilidad de ln Compaiia

by Los procedimientos de contiol interno implintados por ln Adminisimcion de I
Cosmpaiiin son sdecundoy v le pvudan o tener un grodo razonable (no sbsohio de
seguridm] de gue los actives estin ailvigroacdndos contrn pérdidos por uso o
fispovicion oo autorizadas, v oque lis  trensacciones  han sido  efectusidas
adecuaidamente parn perrmiir o prepomcion de Jos estsdos inencieros de acucrdo
con principioy de contubilidad peneratmente sceptados en ¢l Ecundor)

¢} Los resulindos de las pruebas efectundas no revelwron situscloned que se consideren
incumplimienton significativos de nermas legalos, reglamentarins, cetntutanias, v de
lis resolucicoses de L Junta Cenernl de Acciondsins v del Directocio, por parte de ls
Admimstracion,

3 b cumplimiento de lan pormas legales, reglamentaring v estatutaris, asi como los
eriterion do apligaciin de dichas novmas, sod rouponselilidad de e Adminisiescson de Do
Compufile, Toles oriterios podrisn evestuslmente no ser comparidos por las potoridndes
compelenten,

4 En mi oplnidn, los catados Tinancioros mencionados pn:l-inun rivoanblements, L
situacion financiern do Min il 5, A, sus rosultadon de openioidn y Nujos de afectivn,
pat el jereledo terminado al 11 de diclembre de 2012 de conformibdad con principlos de
contibilidad genernlmentie acoptados en ol Eousdeor

a Este infrnie de comimnio s emite exclusivamente pati informacion v wso de los
Avccionivtng y Administrocidn de Min Ol 5, A v no debe ser ulilizado parn olros
el g

ity 2 de mayo del 2011
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MiN OIL 5 A.

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de diciembre del 2012

(En dilares de los Estados Unidos de America)

ACTIVOS 2012

dActivos Comientes
Hancos 202,53
Cuartas y documanios por cobrar. Nato =

Lot Trbotano VA 11.878,60

Total Actives Corrisntes FHIFRE

Activos Fljos
Wusbios y enserss o
Equipos de compuiacion -
{-) Depreciacion acumulada .
Total Activos fijcs =

dActive Difeddo
Gastos de Drganizacadn .
<) Aamorleacan acumidkidas 5
Total de Activo diferidos -

TOTAL ACTIVOS —lilRLE

PASIVOS

Pasivos Corrientes as
Cuentas y documenios por pagar 3.158,65
Impuesios por pagar 549814
Obligaciones patronaes -

Prégtamo de accionistas -
Totd Pasnvos Comentes BRET TH

FATRIMONIO, nelo 385434

TOTAL DE PASIVOS Y PATRIMONIO — iRk

Las prolis que s¢ adyuntan forman parie miegrante de bos estados financicros



MIN OIL 5.4,

ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS

Por ol ajerciclo tarminado al 31 de diclembro dol 2012
{En dblares do los Estados Unidos de América)

2012
Vienlag netis .
Coslo de venias .
Litiikad bruta an vantas .
Gastos te Operacion 5,602 67
Litilidoed (Pesrdicla) en Cloeracion -5.602,67
Crimaa (ngredios:
(iras rontag : R + 1 i
Tolal ohroy inoresos B3.51
Oiros Gastos,
Citra qastos
Tednl aros ansios «47.925,96
Restltado fAntes de pariclpacion trabajidones &
15% pariclipacion rabatadoms .

23% impuesio a la Renla

Utilided {Perdidal Neda ded Efercicio

Loy nekas gue seadiwminn oemmn parte ntcgeante de b cstngdos financ icros
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Min OHl 5. A
Mokns o los Estiados Fianncieros
Al 31 e heiembre ded 2002

Nk 1.~ Chpernciones

Lt commipafiia [ conutituida en Quite - Bovwadore, ¢l 24 de sepliombae del 2009, sy sctividad
principal estd enfovada o “Serviclos Petroleroa”

Notn 3.~ Hesumen de lus Principaies Folitieas Contables

o) Mg Fondamentales
Laow ewtadon finuncwers han sido prepamidaos con base a lay Normak Internscionales e
Infermacion Finaneiern (N11F)

Lo Supermtendenaimn de Compofing de ln Repablica del Fewador, medianie Resolucidn Mo,
(R DSC010 do 31 de diglembee del 2000, publicods en el Reglatra Oficlal 498 de 1) de
digiembre do 20009, resolvid quo In aplicaciin de lis Normas de Internacionnles de Informng i
Financlers (NIIF ) v Normal Intemacionales de Contabildad (81C"%) pam I proparcian ie
entmdos financioros en ln Repablica del Feuador se aplicaran a partir del abo 2000 para loa entos
siijedcy v ragulados por b Ley de Meorcada de Valores, asl com lay compafilng que ojercen
actividades do suditoria oxterma; o partic del 2001 lay compailan que teingan setivoy fotales
gl o superiores § USD 47000000 ul 11 de dickembre de 2009, Tas hokbing, de sconomla
i, ¥ sucurdales de compan s extranjoens, v , dosde el 2017 ¢l resto do socledmdes,

Mot X Cupiinl Pagwdo

AL e dicwaibee do 2002, ol capital suscrio witd sonstitiido por 10000 pggiones ordiinring
comr i wirlor nominal dy LSS 1

Nota i~ Participacioa de los Trabujadores

Sepin disposciones legales esinblecidiy por el Codigs de Prinbupo, l‘- ;L'utnp-i'Hu entren o suy
empleados v trnbajadores una participacion del 15% sobre las utilidades del ejercicio antes de
mpuesios,  Durnnte el afo 2002 s penerd pérdidn en el ejeroiohs, rasdn por o cunl  no se
repartit. ulilidodes conforme Ins disposiciones. emitidas por el Ministerio de  Relaciones
Laborales, luego del cieme del gjercicio eoondmico,

Mota 5.~ Dmpucaio a ln renia

Mo se genero inpucsto o la rentn en base a las sctividades cjecutadns durante el ejercicio
evondmico, pero de acuerdo ol edfculo del At 41 LRT] genero valor a pagar.

Mok 6. Evenlo sobeecuenlis

Mo se presentan hechos subsccuentes



