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Hemos caminado con profunda alegría, pero con mucha responsabilidad, 

sabiendo que había que hacer un trabajo compartido. 

Como parte del trabajo 2018 podemos destacar: 

a) Las tendencias del mercado respecto al uso del sistema de 

cibercafés está en reducción. 

b) Para los siguientes tres años tenemos el desafío de innovar y 

desarrollar una nueva modalidad de negocios. 

c) Los rendimientos del ejercicio son mínimos y no cubren las 

expectativas de lo socios, por lo que debemos caminar hacia otro 

giro del negocio. 

De esta manera garantizamos la solidez de nuestra empresa. 

Lago Agrio, 03 de Abril de 2019 
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