INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
S0CIOS DE LA COMPANIA CONSTRUCCIONES & AGREGADDS LAGOBRAS CIA. LTDA.
POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.011

Sefiores Socios de:
CONSTRUCCIOMNES B AGREGADDS LAGOBRASS CIA. LTDA.

Cumpliends con las disposiciones de la Ley de Compafiias en mi calidad de Gerente General
pongao a su consideracidn el Informe de la Gestion realizada por la Administracion de la
COMSTRUCCIONES & AGRAGADOS LAGOBRASS CIA. LTDA. Durante al ejerdicio
econdmico del 2011

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La situacion econdmica que wive el pais, bajo el presente réglmen ¥y las condiciones
econdmicas implantadas por politicas del Fondo Monestaric Internacional se resurmen a
continuacion en los estados financieros deben ser leidos bajo dichas circunstancias,

La economia ecuatoriana en el 2.011, ha presentado un aumento de la inflacidn quedanda en
2l 5,41% al cierre del ejercicio econdmice segin datos del Banco Central del Ecuadar

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2.011

Curante el gjercicio que ha concluido el 31 de Diclemnbre del 2.011, la situacidén de |a empresa
o ha sldo la mejor, pero debemos tomar on cucnta gue ¢l negocio recién empezd sus
actividades en el mes de septiembire del 2008 v f[eme a esta situacidn fa empresa aun no
presenta resultados positivos, pers tampood Se encuehira onuna situacidn critica.

Los esfuerzos de la administracion han estada encaminados para gue |z empresa mankenga
un crecimiento en el gire normal de sus actividades,

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPDSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar & la junta acenaral de socins, que todas las disposiciones tomadas por esta
arganismic, han sido cumplidas a cabalidad por la administracidn,

4.- HECHOS EXTRADRDINARIOS DURAMTE EL EJERCICIO DEL 2.011 EMN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABRDRAL Y LEGAL

Curante ¢f afo 2.011, en o referente a los aspectos administrativos, laborales v legales, fa
empresa 52 ha desenvuelto en un ambito normal logrando conservar ¥ gENSrara NUevas
fuentes de trabajo.

5.- COMPARACION DE LE;_SI'I'UHLCIﬁN FINANCIERA Y LOS RESULTADOS
AMUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDEMTE

Durante esbe ejercicio econdmico gue ha concluido el 31 de diciembre del 2.011, la siteadon
de |la empresa no ha sidp moderadamente favorablemente, que 58 refleja 2n los halances de
la misma de |a compaiia,

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.012

La administracién recomienda que como proposito general se obtenga una situacion
patrimanial positiva de la empresa, con el fin de complic con (05 objetivos que persigue la
misma, asi coma fortalecer la imagen ante sus clientes aun mas de |z que ha ganado hasta
la fecha.



Para el ejercido 2.012, =z recomienda implementar programas {ofertas ¥y descuentoas) v
provecciones a fin de Incentivar el crecimients de la empresa especialmente basados en
estrabegias para mejorar nuestra participacign en el campo de  lz construccidn civil
cfreciendg los servicios a todo tipo de empresas v por oktra parte mantener una politica
racional para la reduccian de gastos.

Adiclonalmenbe e recomienda terminar el asuntc pendients con ciertos proveedores, pars
eqrasar las registros contahles pendientes en la contabilldad,

Sin mas por el momenta, guado de ustedes agradecido.

Atentamente;
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