Quito, 13 de abril del 2.012

INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA
EMPRESA PUBLICARFA CIA. LTDA.

EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.011
Sefiores Socios de la EMPRESA PUBLICARFA CIA. LTDA.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafifas y en calidad de Gerente
General pongo a conocimiento el Informe de Gestién realizada por la Administracién
de la EMPRESA PUBLICARFA CIA. LTDA. durante el ejercicio econémico del afio
2.011.

1. INTRODUCCION

Siendo este el segundo afio de actividades de la compaiiia ciertamente la empresa no
ha logrado despegar, a pesar de los esfuerzos realizados por la administracién la
captacion de ventas en cuanto a la actividad principal como es la Publicidad ha sido
escasa, razén por la cual la compaiifa ha tomando ciertas medidas en cuanto a dirigir
sus esfuerzo hacia una actividad paralela que permita a la empresa salir del hoyo en el
que se encuentra actualmente.

2. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios, que a pesar de las disposiciones acatadas por
la administracién no se ha conseguido los resultados esperados.




3. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.012

La administracion recomienda que se genere una situacién patrimonial positiva en la
empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, si se ha
tomado la decisién de dar un giro en las actividades del negocio igualmente no
descuidar esta actividad y poner todo el esfuerzo posible en perseguir una mayor
captacién de ventas y asf generar un desenvolvimiento normal del negocio.

Para el ejercicio 2.012 se recomienda:

Mejorar los servicios ya existentes y dotar de nuevos servicios afines que permitan
atraer clientes desde varios ambitos.

Generar e implementar un plan de accién comercial que permita captar clientes y
lograr un crecimiento de las ventas.

Implementar un equipo de ventas agresivo que cumpla con los objetivos de ventas.

Brindar las herramientas necesarias y capacitar al personal para un mejor desempefio
laboral.

Mantener una politica racional de reduccién de gastos.

Atentamente; P




