INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACTON A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS DE LA COMPANIA SERVICIOS ENPUSA CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2.014

Senores acoonistas d=;

SERVICIOS ENPUSA CIA. LTDA.

Cumphiendo con las deposicones de la Ley de Companas en mi calidad de Gerente Ganeral
ponGgo & S oonsideracion o Informe de 3 Gestion realzada por la Administracidn de
SERVICIOS ENPUSA CTA LTDA.

Durante & ejerdco coonomico del 2014

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La - situscidn scondmica que wive o pais, bajo el presente reégimen v las condicionss
eronomicas implantadas por poliices del Fondo Monetane Internacional se presumen &
continuacian en los estados financerns deben <er lefdos bago dichas drounstancias,

La economia ecuatoriana en ef 2.014, ha presentado un aumento de la inflacidn quedanda &n
el 3,67% al cerra del ejercicia econdmico segin datos del Banco Central del Ecuador

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL 2.014

Durante el ejercicio que ha concluide el 31 de Diciembre del 2014, la situacion de la empreso
ha sido [a favorable, frente 2 esta situacion la empresa presenta resultadas positivas,

Los esfuerzos de la administracion han estado encaminados para que la empresa mantengn
un crecimignts en el giro normal de sus actividades.

Durante este afo de operacionas que terming ef 31 de dicdembre del 2.014, con al esfuerzn
defplegando conjuntamente entre la garencia y sus profesionales.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la junia general de sodos, gue todas las disposioiones tomadas por oste
arganiama, han sido complidas a cabalidad por la admilnistrackdn,

id.~ HECHDS EXTRAORDIMARIDS DURANTE EL EIERCICTIO DEL 2.014 EN EL AMBITOD
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Durante ef afio 2.014, en lo referente a los aspectos administratives, laborales v legales, la
emprésa 58 ha desenvuello en un ambito normal logrendo conservar y Qenerard nucvas
fuentes de trabajo.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES
DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICID PRECEDENTE

Durante este ejercicio economico que ha conciuido o 31 de diciembre dal 2.014, 13 situacidn
de la empresa nd ha sido favorable, ya g en los balances presentados se reflea la siuacion
total Actives por un valor de % 18493,57 tolal de Pasivos por un valor de 5 1946, 23 total de
Palrimonio por un valor de 5 16547.24. Hadendo constar su capital suscrity.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EIERCICTO ECONOMICO DEL 2.0143

La adminiiracon recomienda que como proposito general se obtenga una situacion
patrimonial positiva de i3 empresa, con & fin de cumplir con los objetivos que parsigus Ia
misma, 4% como loralecer la imagen ante sus chentes aun mas de la gue ha ganado hasta
la fecha.



Fara el eercicio 2.015, s¢ recomienda implementar programas (ofertas y descuentos) y
proyecciones a fin de incentivar & crecimienbo de la empresa specalmente basados &n
estrategias para mejorar moestra partidpadon en el campo de 3 construccidn  civil
ofreciendo los servicios 2 todo hpo de empresas v por ofra parle mantener una poliica
racional para la reduccidn de gastos.

Adicionalmente se reomsends terminae of asunto pendiente con dertos provesdonss, pars
EprEsar Bos registros contables pendientes en |z contabididad.

Sin mus por ¢l momento, guedo de ushedes agradecido.
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