
INFORME DE GERENCIA 

Señores Junta Directiva de Corporación Aída Montoya E: Hijas Cía. Ltda, me complace 
entregarles el informe de los Estados Financieros correspondientes a todas las acciones y 
actividades ejecutadas por esta administración y que permanecerán encaminadas al logro 
integral del desarrollo académico de nuestros estudiantes, y la dotación de los recursos 
necesarios para cumplir los objetivos institucionales definidos en el Estatuto vigente y los 
reglamentos, y doy fe del cumplimiento satisfactorio tomando en cuenta que la Corporación 
inició sus actividades en el mes de octubre del año 2009, 

  

ENTORNO ECONÓMICO 

    La Corporación Aída Montoya 8e Hijas Cía. Ltda. , se inicia en el mes de octubre del 2009, con el 
propósito de educar a niños en los niveles de pre-escolar, básica y bachillerato. Nuestro lema 
es “SOMOS NIÑOS, NIÑAS Y JÓVENES EMPRENDEDORES, INNOVADORES E INVESTIGADORES 

CON VALORES Y PRINCIPIOS. VAMOS HAS EL ÉXITO.” Esta frase institucional se ha convertido en 

una guía para estudiantes, maestros, personal administrativo y de serv    los. 

Durante el periodo fiscal 2017, nuestro noveno año como Corporación, hemos tenido un 
incremento en nuestras ventas del 11.02% reflejados en Balances $10.702.067,47, con similar 
comportamiento nuestros gastos han ascendido a $ 9.246.391,91, siendo nuestra mayor razón 
la contratación de personal y ampliación de nuestras instalaciones de los diferentes campus 
para dar mayor comodidad y bienestar a nuestros estudiantes. La Utilidad del ejercicio 2017 
asciende a $1.464.700,24, resultado del esfuerzo constante de todos los integrantes de la 

Corporación ante un escenario retador. 

   

INDICADORES ECONÓMICOS 

ACTIVO CORRIENTE: 

Del valor total del activo $10.600.089,01, el activo corriente representa el 24,23% con un valor 
de $2.569.296,49. El pasivo corriente asciende a $3.473.088,29, es superior al año ant 
debido a obligaciones bancarias a largo plazo contraídas en el periodo 2016 de las cuales se 
refleja la proporción corriente según las Normas Internacionales de Información Financiera, 

  

El índice de liquidez es de 0,74 lo que nos compromete a modificar nuestras políticas de 
endeudamiento.



SALDO TOTAL DE CARTERA: 

El monto de nuestra cartera al 31 de diciembre del 2017 es de $ 592.186,13, representa el 5.59% 
de los activos totales. 

PASIVOS: 

El monto del Pasivo ha alcanzado $ 6.072.059,51, incluye deuda adquirida para la ampliación de 
instalaciones que ha generado incrementos en los Activos los mismos que están respaldados los 
avalúos de los bienes. 

El Pasivo Incluye además provisiones patronales conservadas desde inicios de la Institución 
Educativa año 1979. De esta manera los empleados han conservado su antigiedad y los 
beneficios sociales correspondientes. 

PATRIMONIO: 

El patrimonio al 31 de diciembre del 2017 es de $ 4.528.029,50, incluye el último aumento de 
capital efectuado el 1. de diciembre de 2017, que permitió a la Corporación pasar de un Capital 
de $2 302.569,00 a $3.216.453,00 y la utilidad de este período. 

La información presentada refleja una Entidad Educativa con crecimiento sostenible y una 
inmensa visión de futuro llena de varias perspectivas para los siguientes años en beneficio del 
sector educativo ecuatoriano. 

  

AGRADECIMIENTO 

Primeramente agradezco a Dios, a los integrantes de la Junta Directiva, a todos los empleados y 
a sus familias, por su apoyo entusiasta y dedicación responsable que permitieron alcanzar estos 
resultados, por todo lo que hemos podido desarrollar y por las enseñanzas que nos ha dejado 
este período, además pedir que nos continúe guiando en los años futuros y nos permita seguir 
brindando educación a más personas de manera óptima y eficiente, prevaleciendo la excelencia 
educativa. 

Atentamente, 

Dra. Jenny Vinueza Montoya 

  

GERENTE GENERAL


