
INFORME DE GERENCIA 

Señores Junta Directiva de Corporación Alda Montoya E Has Cl. Ltda, me complace 
entregarles el informe de los Estados Financieros corraspondientes a todas las aciones y 
actividades ejecutadas por esta administración y que permanecerán encaminadas al logro 
integral del desarro académico de nuestros estudiantes, y la dotación de los recursos 
ecesarios para cumpli los objetivos insitucionales definidos en el Estatuto vigente y los 
reglamentos, y doy e del cumplimiento satisfactorio tomando en cuenta que la Corporación 

Inició sus actividades en el mes de octubre de ño 2009, 

ENTORNO ECONÓMICO 
  la Corporación Alda Montoya 8 jas Ca. La. , se inicia en el de octubre del 2009, con el 

propósito de educar a niños en los niveles de pre-ecolar, básica y bachillerato. Nuestro lema 
+s “SOMOS NIÑOS, NIÑAS Y JÓVENES EMPRENDEDORES, INNOVADORES E INVESTIGADORES. 
CON VALORES Y PRINCIPIOS. VAMOS HAS EL ÉXITO* Eta frase nsiucional se ha convertido 
enuna gula para estudiantes, maestros, personal administrativo yde secos. 
Durante el periodo fiscal 2012, el goblero ecuatoriano establece medidas par realizar una 
evaluación de la calidad educativa delas Instucones educativas del pas, el SM cuenta con la 
cericaión internacional 1SO 9001 2008. que la mantenemos desde el 2006 pasando todas las 

“auditorias de seguimiento y ecertificaión sin ningún inconveniente además la institución Tue 
"escogida para validar ls instrumentos de evaluación y contamos con todos los documentos y 
requerimientos que el MEC solita, por lo que nos sentimos preparados para la evaluación 
final en el 2013. En nuestro cuarto año como Corporación, hemos tenido un Incremento en 
Muestras ventas del 27.79% y un crecimiento de alumnos del 15% reflejados en Balances 
$3967915,. En el año 2011 tuvimos 1751 estudiantes, al año 2012 incrementaron 264. 
“alumnos que represent el 15%; con simile comportamiento nuestros gastos han ascendido a 
$1'618.39290 con porcentaje de cambio del 234% que acumulan una mayor contratación de 
personal y amplación de nuestras instalaciones, La Utilidad del ejercicio 2012 se ha vito 
Incrementada en un 109% sendo el valor de 346.82788 resultado del esfuerto constante de 
odos los Integrantes dela Corporación ante un escenario retador. Aprovecho para agradecer 
a Dos por todo lo que hemos podido desarrollar y por las enseñanzas que nos ha dejado este 
ejercido, además pedir que nos continde guiando en los años futuros y nos permita seguir 
brindando educación a más personas. 

  

  

INDICADORES ECONÓMICOS 
ACTIVO CORRIENTE: 
Del valorotal del activo $ 4912.550,04 el activo corriente representa e 20% con un valor de $ 
9793600. El pasivo corriente asciende 3 1'432.409,89 que Incluye valores como matrículas y



pensiones cobradas por adelantado por 228.230,87 valor que en setiembre e comerte en 
ingreso, además se debe tomar en cuenta los valores de BI pagados por anticipado y un 
proveedor son rubros que se pueden analizar y prorroga Esta cuenta se ha incrementado 
respecto al año anterior debido a obigaciones bancarias 3 largo pla contraídas en el periodo 
2012 que cubrieron invesones en laca cacha del 1SM Intemationl Academy construyendo, 
la cancha de 90 por 45 de césped sintético, aulas de secundaria en dos pisos, zonas de 
orquenderos y adoquina miento en el Im Academy Quito se construyó área de baños, ula 

de música, se arregló la cancha de cóspod, se construyó la bahia pora los autos y el área de 
ministración, además en el 15M Kids se cubrió el paio de Juego con pollarbonato para que: 

los ios puedan Jugar en cualquier cima, 
El indica de liquidez es de 0,66 tomando en cuenta lo establecido en el balance pero si 

estamos lo que sabemos no es exigible este año sera del 0.32 es decir que por cada dólar 
que tiene la instución cubrimos 92 centavos de deuda. 

SALDO TOTAL DE CARTERA: 
El monto de nuestra cartera al 31 de Giiembre del 2012 es de 20095637, representa el 4% de 

los actwos totales. Debemos tomar en cuenta que esta cartera dminuye considerablemente 
“al momento de comentar exámenes quimestals. 
ACTIVOS FUOS: 
La varacón en Activos (jos es de 1549,982,22 del año 2081 2012 representando un 65% de 
Crecimiento que incluyo infraestructura equipos y muebles en general, loque contribuye para 
Poder otorgar un mejor servico educativo ala comunidad del ISM. 
PASIVOS: 
El monto del Pasto ha alcanzado $ 37526622, incluye deuda adquirida para la ampliación 

de instalaciones que ha generado incrementos en los Actvos los memos que están 
respaldados os aratios de ls bres. 

El Pasivo Induye además provisiones patronales consenadas desde inicios dela institución 
Educativa año 1979. De esta manera los empleados han conservado su antigiedad y los 
"beneficios sociales correspondientes. 

El atrimont al 31 de dtembre del 2012 es de $ 1159:987,2, Incluyo el aumento de capital 
feciuado el 12 de abr del 2012 que permitió aa corporación pasar de un Capital de $ 400,00 
251056000.



La información presentada refleja una Entidad Educativa con crecimiento sostenible y una 
nmmensa iión de futuro lena de varia perspectivas para los siguentes años en beneficio del 

sector educativo ecuatoriano y que mamiene un crecimiento de alrededor del 12% en su 
mero de estudiantes. 

En primer lugar agradezco Dios por su amor y respaldo, todos ls Integrantes dela Junta 
Directiva por su trabajo arduo y constante, 4 todos los empleados y a sus familias, por su 
apoyo entusiasta y dedicación responsable que permitieron alcanzar estos resultados en 

benofii del comunidad educativa y el pas. 

    

GERENTE GENERAL


