INFORME DE GERENCIA

Sefiores Junta Directiva de Corporacion Aida Montoya & Hijas Cia. Ltda., me complace
entregaﬂes el Informe de los Estados Financieros correspondientes a todas las acciones y
actividades ejecutadas por esta administracion y que han estado y estaran encaminadas al
logro integral del desarrollo académico de nuestros estudiantes, y Ja dotacién de los recursos
necesarios para cumplir con los objetivos institucionales definidos en el Estatuto vigente y los
reglamentos, y doy fe del cumplimiento satisfactorio tomando en cuenta que la Corporacion
inicio sus actividades en el mes de octubre del afio 2009.

ENTORNO ECONOMICO

La Corporaciéon Aida Montoya & Hijas Cia. Ltda., se inicia en le mes de octubre del 2009, con el
propdsito de educar a niflos en los niveles de pre-escolar, basica y bachillerato. Tenemos el
lema “SOMOS NINOS, NINAS Y JOVENES EMPRENDEDORES, INNOVADORES E INVESTIGADORES
CON VALORES Y PRINCIPIOS. VAMOS HACIA EL EXITO. Esta frase institucional se ha convertido
en una guia para estudiantes, maestros, personal administrativo y de servicios.

Durante el periodo fiscal 2010, nuestro segundo afio como Corporacién, hemos tenido un
incremento en nuestras ventas del 35% reflejando en Balances $ 2.516.285.80, por cuanto el
numero de clientes que vienen a ser nuestros alumnos ha subido con relacién a lo facturado al
periodo anterior 2009, afio en el cual nos iniciamos, 2009 ( 1.349 estudiantes), 2010 ( 1.583
estudiantes), dando un incremento de 234 alumnos de un aiho a otro equivalente al 17% con
relacidon al 2009; pero asi mismo nuestros gastos han aumentado 12% llegando a un valor de
$ 2.594.476,80 debido a la mayor contratacién de personal y a que nuestras instalaciones han
crecido construyendo nuevas aulas y ampliando los departamento médico y laboratorios; por
tanto ha aumentado nuestro gastos de mantenimiento que corresponde el 12% del total de
gastos nuestros balances han reflejado una pérdida de § 78.191,00.

INDICADORES ECONOMICOS
ACTIVO CORRIENTE:

Del valor total del activo $ 1.233.806,29, el activo corriente de $ 430.469,59, correspondiente
al 34.88 % del total de los activos, pero con relaciéon al pasivo corriente S 404. 380,92 ha
disminuido con relacién al afio anterior por cuanto hemos podido abonar la deuda contraida
en la adquisicién de activos al inicio de nuestras actividades.

El indice de liquidez es de 1.06, es decir que después de pagar todas las deudas nos queda 0.06
centavos de ddlar.
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SALDO TOTAL DE CARTERA:

Tenemos en nuestra cartera un monto de 5 128.088,04, el 10.30 % frente a nuestro total de
activos correspondiente a la recuperacion de cartera de nuestras ventas, teniendo muy
pequefio el porcentaje de cartera vencida mas de 90 dias.

PASIVOS:

El monto de nuestro Pasivo ha bajado, hemos podido abonar a nuestra deuda contraida al
inicio de actividades y poder capitalizar la Corporacidn:

PATRIMONIO:

El valor del patrimonio de $ 420.601,73, abarca nuestro capital inicial de $400, vy
capitalizaciones que se han dado durante este afio lectivo para poder superar nuestra pérdida
y poder disminuir nuestro pasivo.

Todos estos indicadores reflejados en el Informe Financiero presentan una Entidad que
empieza con el dnimo de crecer y una inmensa vision llena de varias perspectivas para nuestro
afo actual en beneficio del sector educativo, delEcuador.
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