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SeRores Accionistas:

El presente informe a la Junta General Ordinaria de “COMPANIA DE
TRANSPORTES HUATAVIROS S A7 pone a su consideracion los aspectos mas
relevantes para la empresa durante el ejercicio economico 2012, asi como tambien los
resultados de ia gestion realizada por esta Gerencia General en ese afio.

El 2012 ha sido un afio inusual en el que se no se ha logrado obtener actividad
econdmica con la empresa, sin embargo cumplimiento de las metas fijadas por matriz
por los Admimistradores de nuesira empresa de enero a dzmmﬂbm se ha visto plasmado
en el mantenimiento de la empresa durante este afio. -

INGRESOS.-

De encro a diciembre 2012, no se registrd mgresos por concento de Venta de nuestros
Servicios de transporte.

El mercado de venta de nuestros servicios de transporte, es muy dificil de manejar,
pues ia mayvoria de contrataciones se hacen a traves del sector publico, s por eso que
para el nuevo afio nos provectamos a cubrir este mercade v reactivar la compaiiia.

De la misma manera como no se ha presentado movimienio econdmico en ingresocs no
podemos cubrir costos v gastos para el afio 2012,

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Los resultados econdmicos son 1os esperados, pues no presentamos actividad econdomica
sin dejar de dar las gracias a la buena gestion de ias areas Aémzi istrativa, Comercial y
Financiera, se han controlado al maxamo los costos v gasios

Hxiste la capacitdad instalada, se cuenta con talento humano calificado v con
experiencia, del las personas que colaboran con 1a mstitucion, por lo que se proyecta un
mejor m@vmwm@ para el afic 2013,

GERENTE GENERAL.



