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INFORME DE AUDITORIA EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

A Jos sehores Administradores y Socios de la compaiiia Femreterla y Materiales de
Construccion Fermacol Cia. Lida.:

Opinidn

Hemos auditado Jos estados financieros de la compaila Ferreterin y Materiales &
Construccidn Fermacol Cia. Luda., que comprenden ¢l estado de sitacion Nnanciern
31 de diciembee de 2016, ¢l estado del resultado integral, <l estado de cambios en ¢l
patrimonio neto y el estado de flujos de efectivo correspondientes al ejercicio fermunado

en dicha fecha, asi como las notas explicativas de los estados financicros que ineluyen
un resumen de las politicas contables significativas.

Exn nuestra opinion, los estados financicros adjuntos presentan razopablemente, en todos
los aspectos importantes la situacion financicra de la compadia al 11 de diciembre de
2016, asi como sus resultados y flujos de efectivo comrespondientes al gjercicio
terminado en dicha fecha, de conformidad con las Nomnas Internacionales de
Informacion Financiera (NIIF).

Fundamento de la opinién

Hempos efectuado nuestra awditoria de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria (NIA). Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen
mas adelante en la secesdn Responsabilidades del auditor en relacion con la awditoria de
los cstados financieros de nuestro informe, Somos independicntes de la compafiia de
conformidad con los requerimientos de ética oplicables a nuestra suditoria de los
estados linancieros en ¢l Ecuador y hemos cumplido las demds responsabilidades de
éica de conformidad con esos requerimienios, Consideramos. que la evidencia de
auditoria que hemos obtemdo proporciona una base suficiente v adecunda para nucstra

Responsabilidades de la administrackin en relacion con los estudos financleres.

La administracidn es responsable de Ia prepanicin y presentacion razonable de los
estados financieros adjuntos de conformidad con las N1IF, y del control intemo que la
administrucion considere neoesario pant permitir la preparacion de estados financieros
libres de errores de importancia relativa, debido a fraude o crror,

En la peeparacion de los estados financieros, la administracion es responsable de cvaluar
la capacidad de la sociedad para coninuar como empeesa en funcionamiento, revelando,
segin corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funciosamicnto ¥
wtilizando ¢l principio contable de empresa en funcionamicnto a menos que Ja
administracion tenga fa intencidon de liquidar la sociedad o de cesar sus operaciones, ¢
bien no exista otra altemativa realist.
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Los responsables del gobicma de la entidad son responsables de la supervision del
proceso de informacion financiern de ka sociedad,

‘M-.cr."”

Responsabilidades  del auditor en relacion con Ia auditoria de Jos estados
financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que Jos estados financicros
en su conjunto estin libres de errores de importancia relativa, debido a frande o error, ¥
emitir un informe de awditoria que contiene nUestra opinida. Seguridad razonable es un
alto grado de seguridad pero na garantiza que una suditoria realizada de conformidad
con las NIA siempre detectard un esor de importancia relativa cuando éste exista. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o emmor y s¢ consideran de importancia relativa
«i. individualmentic o de forma agregada, puede preverse ruzonablemente que influyan

en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basindose en los estados
financieros.

Como paste de una auditoria de conformidad con Jas NIA, aplicamas nuesiro juicio
profesional y MaMEnemos una actingd de esceplicismo profesional durante xla la
auditoria. Tambaén:

o [dentificamos y cvaluamos los ricsgos de error de importancia relativa en los
estados  financieros, debide o fraude © error, disefamos y aplicamos
peocedimientos de auditorfa para responder a dichos riesgos y oblencmos
evidencin de auditoria suficiente y adecunda para proporcionar una base para
nuestra opiniom. El riesgo de no detectar un ervor de imporancia relativa debido
a fruude es mds clevado que en ¢l caso de un error de importancia relativa
debido a error, ya que el frande pucde implicar colusion, falsificacidn, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente crroness o Ta elusién del contro
intemo,

o Obtenemos conocimiento del control inferme relevante para ln auditorin con ol
fin de disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancios ¥ 10 con la finalidad de expresar und opinidn sobre la eficacia del
control interno de la compediia,

o Evaluamos Jo sdecuado de las politicas contables aplicadas y In razonabilidad de
las estimaciones contables ¥ la correspondiente informacion revelada por ka
administracion.

e Concluimos sobre lo adecuado de la wtilizacion, por Jo administracion, del
principio contable de empresa en funcionamiento v, basandonos en la evidencia
de anditoréa obtenida, concluimos sobre si existe ¢ no una incertidumbre de
importancia refativa relacionada con hechos o con condiciones que pueden
generar dudas significativas sobre la capacidad de la sociedad pars continuar
como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre
de importancia relativa, se requiere que lamemos la atencion en nuestro informe
de suditoria sobre la comespordiente informacion reveladn en los estados
financieros o, s dichas revelaciones o son adecuadas, que modifiquemos
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nuestra opinidn, Nuesirss conclusiones sc basan en la evidencia de suditorin
obtenida hasta la fochy de nuestro informe de suditoria, Sin embargo, eventos o
condiciones futuras pueden ser causa de que la sociedad deje de ser una empresa
en funciopamiento.

Nos comunicames con los responsables de la administracion de la compaftia en relacién
con. enre olros aspectos. ¢l alcance y la oporunidad de cjecucion debidamente
planilicados de la auditorfa y los hallazgos significativos de 1a auditorla, asi como
cuakquier deficiencin significativa del control interno que wlentificamos en el Lranscurso
de la auditoria,

Fl Informe de Cumplimicnto Tributario se emite por separado y se entregard en lo
posterior en las fechas y condiciones establecidss por ¢l Servicio de Rentas Internas.

Ambato, 24 de abel del 2017
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FERRETERIA Y MATERIALES DE CONTRUCCION FERMACOL
BALANCE GENERAL COMPARATIVO

Al 31 de Diciembre del 2016
ACTIVOS Ao 2015 Aidio 2016
Efectivo ¥ Equivalentes de Efectivo 559,813,08 252.890.11
Clientes y Cuentas por Cobrar 63242824 001,842.80
Inventarios $33.200.83 493 42598
Pagos Anticipados 289.249.51 153.656.81
Propiednd, Planta y Equipo 160,20523 15260990
Otros Activos 320,535.08 29425920
Total de Activos 2,535,431.97 2,248,684.80
PASIVOS
Proveedores 619299 .46 504, 880,61
Acreedores Laborales 3270157 2295614
Acreedores Fiscales 13,799.34 20.009.04
Acreedores Varios 762,356.60 474,708 .51
Pasivo no Corriente S81.917.12 38,228.91
Total de Pasives 2,010,073.89 1,659,783.21
PATRIMONIO
Capital Social 2,393.20 2,393.20
Reserva Legal 10,640.31 10,640.31
Reserva Estatutaria 2,119.67 211967
Reserva de Capital 30,14331 30,143.31
Resultados Acumulados 246,667 86 32334515
Resultados Adopeion Niifs 99.460.29 99,460,249
Resuliado del Ejercicio 133,935.44 118,799.66
‘Total Patrimonio 52535808 5858,901.59
Total de Pasivos y Patrimonio 253545107 2.248,684.580

Notas
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FERRETERIA Y MATERIALES DE CONTRUCCION FERMACOL
ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2016

INGRESOS Aidio 2015 Aito 2016

Ventas Tarifa 12% 0 14% 4,423,026.51 4,606,221 88
Ventas Tarifa (%% 33093.29 3552097
Onras Ventas 26,778.27 21.154.25
Descuento en Ventas -182,813.87  -258462.64
Total de Ingresos 4.300,084.20 4,404,435.46

COSTOS
Costo de Venlas _ 3674,785.33 3,813 ,887.11
Total de Costos 3.674.785.33 1.8513,887.1
Utilidad Total en Ventas 625,298.87 590,548.35

GASTOS
Gastos Administrativos y de Ventas 474,607.54 460,117.89
Otros Gastos Operativos 20,317.76 2912387
Gastos Financieros - 752.18 1.069.53
Total de Gastos 49567748 490,311.29
Resultadoe Operacional 129,621.39 100,237.06
Otros Ingresos 431482 18,566.67
Otros Egresos 277 4.07

Resultados del Ejercicio 133,933.44 118,799.66
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FERRETERIA Y MATERIALES DE CONTRUCCION FERMACOL

ESTADO DE FLUIOS DE CAJA
Al 31 de Diciembre del 2016

FLUJO DE CAJA DE ACT IVIDADES DE OPERACION:
Recibido de Clientes

Pagado o Provesdores y Emplcados

Movimientos de Intereses

Efectivo Neto Proveniente de Actividades de Operacién

FLUJO DE CAJA DE ACT IVIDADES DE INVERSION:

Incremento de¢ Invessiones
Adguisicion de Propicdades

E.fectivo Neto Proveniente de Actividades de Inversion
FLUJO DE CAJA DE ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO:

Obligaciones con (erceros
Disminucion/Aumento de Efectivo en el Patrimonio

Ffectivo Neto Proveniente de Actividades de Financiamiento:
CAJA Y EQUIVALENTES DE CAJA:

Incremento del peesente aflo
Saldo Inicial

Saldo Final de Caja

4,173,587.57
23, 880,496.65
11,069.53

292,021.39

-543,688.21
-$5,256.15

-598,944.36

-306,922.97
559.813.08

252,890.11
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CONCILIACION DE LA UTILIDAD CON ACTIVI

Resubiadn <l Ejercicio
Ajustes @ ls U illigtad Metn

Provision Cuentas [noobrubles ¥ U1ras
Drepreceacion

Cambios en los Activos ¥ Pasivos
Aumenge v disminucidn Ohligaciones por Cofmar
Apmenio de byveninmios

Avmento v Disminuctin Ohligaciones par Papnr

Efectiva Neto Proveniente de Actividedes de Operscion

HaSA. ATECARA

Likaid i e B hatssilia)

BADES DE OPERACION

1187566

13,206, 50
750531

{0, 84236
5977485
193.397.53

19201139
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NOYTAS A LOS ESTADOS FINANCIERDS
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L. INFORMACION GENERAL
CONSTITUCION

La compafiia se constituye en la ciudad de Ambato el cinco de Abril de mil novecientos
ochenta y cuatro, ante el doctor Jorge Ruiz Albdn, Notasio Publico del camton Ambato.,
se inscribe bajo el ndmero doscientos ocho ef dos de agosto de mil novecientos ochenta
¥ cudlro,

DENOMINACION

Segin los estatutos de la compaia su denominacidn es Ferreteria y Materiales de
Construccidn Fermacol Cia, Lida.:

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
El Registro Unico de Contribuyentes de I compafia cs ¢l pimero 1890079381001
DOMICILIO

El domicilio principal de la compafiia se encuentra ubicado en la ciwlad de Ambato,
Repiblica del Ecuador, pudiendo establecer sucursales, agencias o delegaciones en
cualquier tugar del pais o del exterior previo ncuerdo a Junta Cienernl de Socios.

OBJETO SOCIAL

El anticulo segundo de sus Estatutos establece que la compaiiia se dedicard a las
siguientes actividades;

) La importacion, comercializacion v distribucion de insumos, productos y
maleriales de construccion de todo tipo, clase ¥ naturaleza; la importacion,
comercializacin, distribucion de mercaderia, productos v materiales de
ferreteria y la instalacion de establecimientos comerciales propics de la
rmma,

b) La comercinlizacion y distribucidn de los indicados  productos  de
lshricacitn nacional v la exportacion de los mismos.

) Para la realizacin de su objeto social la compatin podré ejercer fa
repeesentacion de casas comerciales ¥ constituirse en representante,
distribuidora, comisionisty o consignataria de los productos y actividades
contempladas en su objeto social, podri efectusr todos kos actos v
contratos de naturalezs civil 0 mercantil ¥ ks operaciones inherentes
permitadas por la ley v que guarden relacion con su obgeto socinl; v pecdrm
farmar parte de otras compafias existentes o que Se constituyan aundgue no
fuvieren un objeto social similar.

CAPITAL SOCIAL
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El capital social de la compaiiia ¢s de US$ 2.393.20 (Dos mil trescientos noveota y tres
200100 dblares americanos), distribuido entre los socios como se detalla:

SOCI108 VALOR Y

Celi Olivo Dicgo Patricio 230,32 10,002%
Celi Ofive José Luis 478,64 20,00%
Celi Olivo Juan Carlos 239,32 10,00%
Olivo Zanipatin Mariana del Rosario 957,28 40,00%
Olivo Zanipatin Mercedes Guadalupe 478,64 20.00%
Total de Capital Social 239320 1040.00%
REPRESENTANTE LEGAL

La representacion begal judicial y extrajudicial de la compafia le comresponde al Gerente
General en todos los 1érminos establecidos por la Ley de Compaiisas, Valores y Seguros, y
en sus estalulos.

2. NORMATIVA LEGAL PARA LA COMPARIA

Para la cjecucion de sus actividades en ¢l presente cjercicio econdmico la compadia
debe observar las leves, reglamentos y disposiciones que siguen:

Ley de Compafias

Ley Orgénica parn el Foctalecimicnto y Optimizacidn del Sector Societario y Bursiil

Ley de Régimen Tributario Inserno

Reglamento para la Aplicacian de la Ley de Régimen Tributario Interno

Ley Reformatocia pars ko Equidad Tributaria en ¢f Ecuador

Codigo Orglnico Monetario ¥ Firsancicro

Codigo de Trabajo

Ley de Segundad Social.

Ley Orginica de Incentivos a la Produccion y Prevencion del Fraude Fiscal ¥ su

Reglamento,

Ley Orginica para la Justicin Laboral y reconocimiento del trabajo en ¢l hogar

Ley Orgnica de Incentivos para la Asociacida Piblico — Privadas y la Inversion
Extranjera.

Ley Orgénica de Remisidn de Intereses, Multas y Recargoes,

Ley Orginica de Discapacidades y su Reglamento,

Ley Orginica de Solidaridad y de Corresponsabilidad Ciudadany  para la
Reconstruceidn v Reactivacion de las Zonas Afectadas por el Terremoto del 16 de Abril
del 2016,

Reglamento para la Aplicacion de la Ley Orginica de Solidaridad y de
Corresponsabilidad Ciudadana par la Reconstruccion y Reactivaciin de las Zonas
Afectxdas por el Terremoto del 16 de abril del 2016,
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3. ASPECTOS LABORALES
Salario Basico Unificado

En el Suplemento del Registro Oficial miimero 658 publicado el martes 29 de diciembee
del a0 2015 segin Acuerdo Ministerial ndmero MDT-2015-0291 se establece fijar &
partir del 1 de enero de 2016 <l salario basico unificado para el trabajador en general,
incluidos Jos trabajadores de la pequedla industria, trabajadores agricolas y trabajadores
de maquila: trabajador o trabujadora remuncrada del hogar, operarios de aresania y
colaboradores de la microempresa en 366,00 dolares de los Estados Unidos de
Norteamérica mensuales.

Criterio legal aplicado para los Representantes Legales o Gerentes

Fn el articulo 308 del Codigo de Trabajo se establece lo siguiente: “Mandatario o
empleado.- Cuando una persona Tengi poder general parn representar y obligar o ia
empresa, ser mandatario ¥ no empleado, ¥ sus relaciones con ¢l mandante se reglarin
por ¢l derecho comin™, por ko que el tratamiento que = dard a los representantes legales
de ura institucion cooperstiva s la contratacion bajo la modalidad del Codigo Civil.

En el Suplemento del Registro Oficial ndmero 182 publicado el 12 de febrero del 2014
en relacion a los pagos a los administradores o gerentes se establece lo que sigues

“Exclusivamente para fines tributarios, puntualmente pars efectos de establecer la base
imponible de impuesto o la renta, ¥ sin perjuicio de lo dispuesto en la correspondiente
pormativa laboral y civil respecto de la calidad o naturaleza de Tn relackdn jurilica
existenle entre uni empresa -se trate ésta de una persona natural o de una sociedad- ¥
suss representantes legales - sean éstos dircctores, gerciies, administrodores y en general
personas que tengan poder paru representar ¥ abligar o la empresa o entidad- asi como
de mandatarios o apoderados, que ¢jerzan funciones permanentes €0 ¢l régimen interno
de una empeesa, se considerarin deducibles tos sueldos, salarios u honorarios a éstos
pagados, siempre y cuando |a cmpresa o sociedad haya efectuado, en dichos casos, las
correspondientes aportaciones al seguro social, bajo ¢l régimen de afiliacidn obligatoria
o bajo ¢l régimen de afiliacion voluntasia, segan corresponda”™

Salario Digno

Segin Acuerdo Ministerial No. MDT-2017-038 emitido ¢l 15 de marzo del 2017 se
determina ¢l Salario Digno para ¢l afio 2016 en ¢l anticula 1 QoMo sigue:

Art. 1.- Del salario digno.- Conforme ¢l articulo 8 del Cadigo Orginico de ta Producadn,

Comercio ¢ Inversiones, se desermina como sabario digno para ¢l sfio 2016, & valor de
USD 429,57 (cuatrocientos veinie ¥ nueve de los Estodos Unidos de América con 57/100).

4 CONTRIBUCION SOLIDARIA
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Sobre esta contribucion la Ley Orginica de Solidandad y de Corresponsabilidad
Ciudadana para la Reconstruccin y Reactivacidn de las Zorss Afectadas por el
Terremoto del 16 de Abeil del 2016 y su Reglamento establecen en la parte pertinente ko
siguiente:

Sobre la Remuneraciéin
En ¢l Reglamento en mencidn se determiva lo sigulente:

Articulo 2.« Materin gravada.- Para efectos de la aplicacion de ln contribucion
solidaria sobre la remuncracion, se consiklerari como base del cdleulo ln que constituya
materia gravada de aportacion a la seguridad social. por cada empleador con el que
perciba un ingreso igual o mayor a mil (1.000 USD) ddlares,

Articulo 4.- Cileulo de la contribucién.- E! cileulo de Ia contribucion solidaria sobre
la remuncracion comespondeni al 3,33% de lx materia gravada que sea igual o superior
a mil délares de los Estados Unidos de América (USD 1.000), aplicados segim <l
nimero de meses establecidos por la tabla previsia en la Ley, considerando la vigencia
prevista en el Reglamento.

Esta contribucion ¢ pagard en cuwotas |as cuales pueden ser continuas o no. El mes
inicial de aportacion serd ¢l primer mes entre junio de 2016 y encro de 2017 en que el
valor que constituya maleria gravads de la contribucsdn sea igual o superior a mil
dilares de los Estados Unidos de América (USD 1.000),

Segin el articulo 3 de la Ley se debe considerar la siguiente tabla para Ias nportaciones
sobre la remuneracion:

EQUIVALENTE
EN DIAS DE
NUMERO DE MESES
REMUNERACION TARIFA  REMUNERACION DE
UsD MENSUAL MENSUAL CONTRIBUCION
Mayor o igual
“ Menor a
1.000 2,000 333% 1 |
2.000 1.000 333% | 2
3,000 4.000 3.33% | 3
4.000 5.000 333% 1 4
5000 7.500 3.33% | 5
7.500 12000 3,33% | f
12.000 20.000 3,33% 1 7
20000 en adelamie 3.33% | 8

Contribucion sobre las Utilidades
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En la Ley mencionada anteriormente sobre esta contribucion se establece o que sigue:

Articulo 6.- Contribucién Solidaria sobre las Utilidades.- Las sociedades que
realicen actividades econdmicas, y que fueren sujetos pasivas de impuesto n In renta,
pagarin usa comtribucion del 3% a sus utilidades gue se calculard teniendo como
referencia la utilidad gravable del ejercicio fiscal 2015,

s RETENCIONES TRIBUTARIAS

Segn Suplemento del Registro Oficial nimere 473 emitido el 6 de abal del 2015 se
establecieron los porcentajes de retencidn del Impocsto al Valor Agregado como sigue:

Retenciones ded IVA: Segin corresponda los porcentages vigentes &l cierre del aio son:
30%, T0% v 1002% en adquisiciones o prestacion de servicios,

Retenciin del diez por ciento (10%) del IVA cavsado: Cuando ¢l agente de
retencion sea un contribuyente especial, en la adquisicion de bienes gravados con
tarifa doce por ciento {12%) de IVA o otros contribuyentes especiales.

Retencion del veinte por ciento (209%) del IVA causado: Cuando ¢l agente de
retencion sea un contribuyente especial, en la adquisicion de servicios y derechos, en
¢l pago de comisiones por imermediacion, y en contratos de consultoria, gravados
con tarifa doce por ciento (12%) de IVA, a otros contribuyentes especiales.

Retenciones del Impuesto a la Renta: Sobre In hase de USS 50,00 o a proveedores
permanentes s deberd retener los siguientes porcentajes: 1%, 2%, 8% y 10%, también
aplica el 5% en intereses por créditos externos v 22% por pagos a extranjeros o al
extenior.

Porcentaje de Impuesto a la Renta Vigente: Segim lo establecido en ¢l Codigo de la
Produccion, parn este ejercicio econdmico ¢l impuesto a la renta vigente es del 22%, v
se mantiene la deduccidn del 10% si se efectian reinversiones de las wtilidades, en las
condiciones establecidas en la ley ¥ reglamento tributario,

6. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS
PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los registros contables y por tanto la preparacidn de los estados financicros ban sido

de acuerdo con las Normas Intermacionabes de Informacion Financiern
(NIIFs), sobre la base del costo historico, modificados por la aplicacion del valor
razonable. Esta preparcion exige e uso de cientas estimaciones contables, asi como que
la administracidn de la compafia ejerza su juicio al aplicar las politicas contables.

EJERCICIO ECONOMICO
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El ejercicio econdmico de la compaiiia concuerda con ¢l periodo tributario esto ¢s que
compeende desde el | de enero al 31 de diciembre de cada adfio.

MONEDA DE REGISTRO

La moneda vigente en el pais es ¢l Ddlar de los Estados Unidos de América, por tanto
Jos registros y Estados Financieros se expresan en esta moneda que es la que rige en el
entomo ccondmico en que dessrrolla la compadia sus actividades.

EMPRESA EN FUNCIONAMIENTO

La compaiiia sc encuentra desarrallundo sus actividades con normalidad enmarcadas cn
su objeto social, acatando oportunamente todas las disposiciones Jegales emitidas por lo
entes de control, por 1o que se considera que ¢s usa empresa en funcionamiento.

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

El efectivo y equivalentes de efective incluye los activos financicros liquidos,
disponibles de las recaudaciones diarias y en fondos de caju chica y los depdsitos
bancarios de libre disposicion,

OBLIGACIONES CORRIENTES POR COBRAR

Las obligaciones por cobear son activos financieros no denvados con pagos fijos o
determinables, que no cotizan en un mercado activo, Despoés del reconocimiento incial
a valor razonable, se miden al costo amortizado, utilizando el mésedo de ka tasa de
interés efectiva, menos cundquier deterioro.

Las cuentas comerciales por cobrar incluyen una provision para reducir su valor al de
probable realizacion, Dicha provisidn se constituye en funcidn de un andlisis de la
probabilidad de recuperacin de las cuentas.

Se aplica para ¢l cdleolo de In provision para cuentas incobeables ¢l 1% sobre ¢l saldo
de los créditos atorgados en el afio, sin que supere ¢l 1025 del total de ka cartera

La politica de ventas a crédito de los bicnes que comercializa la compadia manticoe
plazos que van de 30 a 60 dins, dentro del cual se prevé que las obligaciones no generan
costos financicros, sin embargo la mayor cantidad de ventas es en efectivo

INVENTARIOS

Los inventarios son presentados al costo de adguisscion o valor neto realizable, el que
sea menor. Son valuxdos con el método de costo promedio ponderado. El valoe neto
realizable representa el precio de venta estimado menos lodos bos costos necesarios para
la venta

El control de los inventarios se realiza a través del sistema informatico.
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En o caso de presentarse uni pérdida en el valor de low invermarios se procederd &
efectnar ¢ cikculo del detetinm

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Los bienes musbles ¢ inmuebles won valorados al costo de sdguisicion, soumolando s
cretod hasta que presten servicne a ks compaitis v generen beneficios Nelstos.

La depreckacion parn los reglatros contables oy MNITFs 56 elfeeitiin en base & los datos
actudizalos & vulir justs, en cuanlo tiene que ver con el empa de vida @3, el valor
resicisal v el coste revalissdo, las vidas diiles estimodos gan les gue sguen:

Mmquinaria v Eguipss T4 afiod, Valor resichsal 107
Muichles v Enseres 14 afioa, " alor residiss] 1074
Fguipo de (Micing 10 afes, Vilor nesidisl 107
Eguijpao ke Cdarpasion v Sasfimane 3 afipz, Valor residus] 114
Vehionlos 5 mibos, Vahor pesidual 1004

Las vides iiles v o valones resiholes pueden cambir debisdo 8 ls veriacion de b
circamstaneing on las g W delermiiesron inicialmente. La sdminksteacion soalimndo
esios cumbion los pevis en forma periddica ¥ los sjusta de maners prospectiva de ser
i HIGETE

Las dilferencias entre el valor de ln depreciacion caleuladu bajo MIFs v |a depreciacion
calculnda bajo los poscentajes cstablecidos en In Ley de Réglmen Tributado Imemo s
regulan en ln Conclliaciin Trbwtaria.

Para determsingr s s ha presemtado um delorsorc en s walor, debido o ls
mposihilidad de recupersr o vabr gue s presonis en Fegleinos, s se ongin esis
sifunciin yepresoniand s pérdida por deterions,  case conbane, &l & pinduce un
imcrancnn frenie al valor o bibeos o5 rocomodido on ke resaliados milegrales commy
um reverso de plvdides por deterions.

BENEFICIOS LABORALES

Beneficios Corrlenies.- %2 cfociin la provisdn por benclickos lshorales a corte plaso
por el deparamenio contnble aplicando las disposiciones legoles esiablecidas en
Casdigo de Trabsjo,

Beneficios a Largs Pligi- Lo provision pars. jubilscion patronal ¥ desobucio es
caleulads por linma scluaniia Logaritmoe Cin. Lida, empresa enliflcada para efectanr
cgie cdbeule actusrial, en aplicaciin de B MO 19, lox Impacitoes se regisizan
mumertando o dismsinuyendo la provison acoemualsds, mando com contrapanida
b3 paamon,
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PROVISIONES

Se reconocen provisiones cusndo en la empresa se presenta obligaciones legales o
implicitas presente como consecuencia de sucesos pasados que requieren una salida de
recursos que se pueden estimar con fnbilidad, Estas obligaciones surgen de
regulaciones, contratos, compromisos piblicos que generan ante terceros la posibilidad
de pago.

La administracson de la compadia en ¢l caso de presentarse obligaciones reconocidas las
registra para ser documentadas en forma inmediata al siguicnte mes o que se devengan
al momento de recibirse o entregarse ef servicio, como ¢ ¢l caso del devengamiento de
los intereses

PATRIMONIO

Capital Socinl, El capual social de ln compaiia se modifica por aumentos o
disminuciones, a través de la debida resolucion de sus accionistas y mediante la
claboracion de las correspondientes Escrituras de Aumento de Capital.

Reserva Legal, la compafia debe destinar por lo menos ¢l 5% de sus wtilidodes netas
para la Reserva Legal, hasta que Ia misma alcance al veinte por ciento del capital
SUSCrito.

Resultudos del Ejercicio ¥y Acumulados, los resultados netos gue arrojen las
operaciones de la compaiiia en el afio se registran como Resultados del Ejercicio, v
aguetlos que no se han distribuido permanccen registrados como  Resultados
Acumulados o Resultados de Ejercicios Anteriores hastn su distribucion.

Resultados Acumulados por Aplicacién de NIIFs por Primera Vez, Los njustes por
la convergencia de NEC a NIIFS se han registrado en la cuenta Patrimonial “Resultados
acumulados provenieates de la adopeion por primera Vez™, el saldo de esta cuenta no
podrd ser distribuida u los accionistas, ni aplicada para aumentos de capital, pero se
empelard para compensar pérdidas acumuladss en caso de que su saldo fuese acreedor.

IMPUESTOS DIFERIDOS

Las diferencias temporarias originadas por la variacion de las cifrns entre la base
tributaria y NIIFs, por efecto de los ajustes conciliatorios, genera ¢l reconocimiento de
los Impuestos Diferidos, que es ¢l resultado de multiplicar ¢l valor de ks diferencia
temporaria por el porcentaje del impuesto tributario vigente.

No s¢ ha considerado el caleulo de los impuestos diferidos debido a que al momento de
implementar NIIFs no s¢ hizo ninguna regulacion de los mismos bajo el criterio de que
el Servicio de Rentas Intemnas no aceptaba su aplicacidn en esos periodos econémicos.

La administracién de la compatiia no ha estimado la aplicacidon de regulaciones que
afecten a bos impuestos diferidos hasta que exista una resolucion explicita por parte del
SRI que permita su registro y reconocimiento a futuro,
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INGRESOS

Los ingresos se calculan al valor rezonable de la contraprestacion cobrada o poe cobrar,
teniendo en cuenta ¢l importe estimado de cualquier descuento, bonificacian o rebaja
comercinl que la Companin puede otorgar.

COSTOS Y GASTOS

Los costos y gastos se registran al costo historico. Los costos y gasios se reconocen 4
medida que son incurridos, independientemente de Ia fecha en que se haya realizado ¢l
pago, v se registran en ¢ periodo mas cercano en el que se reconoce.
COMPENSACION DE SALDOS Y TRANSACCIONES

Como norma general en los estados financicros no se compensan los activos y pasivos,
tmmpoco o8 ingresos y gastos, salvo aquellos casos en los que la compensacion y la
compafida ticnen la intencidn de liguidar por su importe neto o de realizar ¢l activo y
proceder al pago del pasiva de forma simultines, s2 peesentan netos en resultados.
NOTA 7.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

La compafila manticne como electivo y equivalentes los valores dispomibles en
depésitos bancarios gue al cerrar ¢l aflo se presentan con fos saldos que se sigaen:

Afo 2015 Aiio 2016

Caja General 20755887 570206
Cajn Cheques 23212831 4214256
Banco Pichincha Cta. Cte. 3147717604 149948 17601,78
Banco Internacional Cta. Cte. 5000601301 1047496 1422694
Banco Promérica Cta. Cte. 1001375019 4806826  173.183,65
Unibanco 33,12 33,12
Total Efectivo y Equivalentes $59.813,08  252.590,11

NOTA 8- CLIENTES Y CUENTAS POR COBRAR

Las obligaciones por cobrar a Jos clieotes de la compadiia al 31 de diciembre presentan
en balances los saldos que se detallan:

Distribuidora Centro 198,894,753
Chdvez Zotign Salomdn Ivin 146, 562,44
Celi Juan Carlos 38.249.01

Ballesteros Lopez William Enrique 27.663,72
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Cordova Gamboa Pedro Patricio 2599543
Cisneros Andocilla Ange! Hemin 23.005,69
Reino Maro 2287164
Bonilla Manobanda Ana Patricia 19.495,19
G, Construcciones 19.309,64
Ce. De la Construccidn Arturo Olivo 18.926,67
Celi Hidalgo Hermel Efrain 1581601
Madearg S.A. 14.821.57
Ecustoriana de Motores 13.373.69
Constructora Callejas Naranjo/ Ambaval 13.031.61
Guevara Galarza David 11.803,65
Olivo Mercedes 11.400.00
Lara Ivan Ing. 10,653.97
Viapsol S. A. 9.583.49
Paredes Cobo Cia, Lida. 9,544.26
lamomult S. AL 6.671,68
Mycproyectos 6.495.86
Diaz v Carlos 630895
Mosquers Manuel 6.100,74
Centro Cerdmico Kasa Bella 348420
Torres Jorge S407.04
Guamdn Alvaro Ing. 539915
Masaquiza Jiménez Manuel 5.146,67
Clientes de menor cunntia 84.704,56
(-} Prav. Cuentas Incobrables -14.207.13
(-} Prov. Deterioro de Cartera -6.944.45
Cuentas por Cobrar
Dicentro 118,244,778
Akabados 17.247,92
Hermel Celi 2.643 46
Valores en Garantin 213594
Total Clicntes 901.842,80

La compaiiia efected el cleulo de Tn provissdn para cuentas incobrables aplicando ¢l
1% sobre ¢l suldo de los créditos otorgados en el afo, dando un valor de USS 267.16.

Se efectud o cileubo de la provision por deterioro de cartera considerando los créditos
segiin su morosidad mayores 8 un afio dando un monto de USS 6.944 .45,

NOTA 9.- INVENTARIOS
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El saldo de los diferentes inventarios que comercializa ln compaitia 31 de diciembre
presentan los siguientes saldos en balances:
Afo 2015 Afto 2016

Mercaderias Gravada 12% y 14% 35742919  643.599,03
Mercaderias Gravada 0% 29.718,59  27.769,63
Mercaderias en Trinsito -33.946,95 -169.775,65
(-) Prov. Inventario por Deterioro 0,00 -8.167,05
Total lnventarios 55320083 49342598

Se efectud ka provision por deterioro de inventario considerando Jos articulos en base a
su limitada rotacion, dando un valor de USS 8.167.03.

NOTA 10.- PAGOS ANTICIPADOS

Los pagos anticipados al Servicio de Rentas Internas par impucstos corrientes y kos
anticipos a terceros y proveedores por bienes y servicios que se devengan a coro plazo,

al caerre del afio se presentan como sigue:

Ado 2015 Ao 2016

Anticipo Impuesto u la Renta 742419 971456
Saldo a favor del Contribuyente 2351 68 0,00
Anticipo por Retencion Renta 2439947 0,00
Crédito Tributario Impuesto Renta 2013 .00 19.852,21
Crédite Trbutario Impuesto Renta 2016 000 2218388
Anticipo Proveedores 23423117 101.569.82
Anticipo Empleados 000 336,34
Taotal Pagos Anticipados 289.249,51  153.656,81

NOTA 11.- PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Los bienes muebles ¢ inmuebles que la compafin mantiene y que e generan beneficios
futuros, asi como los movimientos que se han dado en este cjercicio se presentan al
cerrar el ato en el cuadra que se detalla:

BIENES Aflo 2015 Movimientos  Afo 2016
Termenos 104.200,00 000 104.200,00
Maguinaria ¥ Equipe 143263 0,00 1. 432,63
Muchbiles y Enseres 4.741,13 0,00 4.741,13
Equipo de Oficina 445199 0,00 445399
Equipo de Computo y Software 26,677,54 000 2667754

Vehiculos 71,650,589 000 7165089



o

0\ ‘.

s 2 Asesomn 1écnicy Espresarial y Capaomacnin 5.4, ATECAPSA

- = VU OITONES 55 TRMNTN « Mg S, S0 234

“u,-uu aPa & sentepl ) Maty g - 1ol S b i Ll Vi vl e ithataaileant
» 4 Arehiaton Eomadon

Otros Activos 16,00 0,00 16,00

(<) Dep. Acumuloda 5296693 -7.595.33  -60.562,28

Total Propiedad, Planta y Equipo 160.205,23 -7.59533  152.609.90

NOTA 12.- OTROS ACTIVOS

Las instalaciones efectuadas en la compadifa v obligaciones con partes relacionadss que
vencen en plazos mayores a un aflo se presentan en balances con las cifras que se
detallan & continuacidn:

Ao 2015 Afio 2016

Gustos de Instalacion 83.884 42 §3.884.42
{~) Amort, Acum, Gastos de Instalacion -38.35934 4238254
Olivo Rosano .00 474732
Celi Diego 91.676.67 7767667
Celi José Luis 9] 66666  92.666,66
Celi Juan Carlos 9166667  77.666,67
Total Otros Activos 320.535,08  294.25920

NOTA 13.- PROVEEDORES

Las obligaciones que ks compafiia mantiene con proveedores de bienes v servicios que
fienen vencimientos a corte plazo se presentan al cerrar el afio como se sigue:

Aceria del Ecundor C. A. Adelea 146.211.42
Distribuidora centro 73.848.60
Fermacol 68.809.43
Lucero Robles Ramiro Rail 43.443.26
Sanclwez Martinez Marco Rodrigo 25.500,00
Freire Coronel Juan José 25.305,56
Ipac S. A, 21.869,12
Pauling Elizabeth Rodriguez Suarez 21.242.44
Celi Olivo Juan Caclos 14,728,52
Dipac Manta S.A. 12.818.58
Guevara Galarza Chrastian David 11.908,80
Coca Villegas Olivo Celio 11.880,00
Talleres Mecanicos Unidos 1032241
Navarro Pefiaherrera Carlos Patricio 7.518.00
Acecroscenter Cia. Ltda. 6.623.62
Unidn Cementera Nacional C.EM 6.340.89
Megakons S A 532197

Andino Murillo Luis Serafin 4.851.00
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Gonzilez Navas Gabeicla Alexandrs 4.655.66

Proveedares de menor cuantia 71.681,37

Total Provecdores 594.880.61

NOTA 14.- ACREEDORES LABORALES

Las obligaciones por sueldos ¥ beneficios sockales a favor de los empleados que vencen
a corto plazo se presentan en balances al 31 de diciembre como sigue:

Afo 2015 Aiio 2016

Aporte Persoonl por Pagar 0,00 1.287,16
Agportes IESS por Pagar 291593 1.625.79
Fondos de Reserva 326,00 798,99
Préstamos 1ESS por Pagar 230,09 175,11
Sucldos por Pagar 5.706.68 £.118,81
1 5% Participacion Trabajadores 0.00 0,03
Vacaciones por Pagar 19,666,93 685103
X111 Sueklo por Pagar 1,120,84 1.183.40
XIV Sueldo por Pagar 2.534.52 2.759.71
Multas a Empicados 200,38 15551
Total Acreedores Laborules 32.701,37  22.956,14

NOTA 15.- ACREEDORES FISCALES

Los valores por pagar al Servicio de Rentas Iternas por los impuestos corrientes que
vencen a corto plazo, reflejan en balances las cifras que se detallan;

Afio 2015 Ade 2016

Retencion Impuesto Renta por Pagar 473937 483114
Retencion IVA por Pagar §.378.66 832111
IVA en Ventas 679.01 0.00
IV A por Pagar 000 15.781.00
Impuesto a ka Renta Empleados 2,30 75719
Ley Solidaria Empleados - 0,00 0,01
Total Acreedores Fiscales 13,799.34 29.009.04

NOTA 16.- ACREEDORES VARIOS

Las obligacsones con parlcs relacionadas v clientes que vencen a conto plazo s¢
presentan con los saldos siguentes:
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Préstamos de Accionistas Locakes 12.000,00 0,00
Dicentro 536.52653 6T8.879.26
Anticipa Clientes 138.14107 14338481
Akabados 350,040 750,00
Otras Cuentas por Pagar Relacionadas 5533900 151.654.44
Total Acreedores Varios 762.356,60  974.708,51

NOTA 17.- PASIVO NO CORRIENTE

Las obligaciones con teroeros, pases relacionadas v provisiones laborales que ticoen
vencimientos mayores a un afo, al cermar ¢l afio presentan los saldos que se detallan:

Afio 2015 Afio 2016

Cuentas por Pagar Partes Relacionadas $52,694.43 0,00
Provisién Jubilacidn Patronal 257155 2937857
Pravision Desahucio B 6.651,14 8.85034
Total Pasive no Corriente £§1.917,12 3822891
NOTA 18- PATRIMONIO

El patrimonio de la compaiiia al cierre del ejercicio econdmico suditado se presenta
distribuido en las cuentas que se detallan:

Aiio 2018 Afo 2016

Capital Secial 2.393,20 239320
Reserva Legal 10.64031  10.64031
Reserva Estatutaria 211967 211967
Reserva de Capital 30,143,301 3014331
Resultados Acumulados 246.667,86 32534515
Resultados Adopeidn Nisls 9946029 9946029
Resultado del Ejercicio 133.933.44 118.799,66
Total del Patrimonio 525.158,08 588,901.59

NOTA 19~ DISTRIBUCION DEL RESULTADO

La distribucion del resultado que sc aplicard previa decision de la Junta General seria la
que se detalln:
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Utilidad del Ejercicio 118.799.66
15% Trabajadores 1781995
Impuesto a la Reata - Anticipo 34.114,03
Utilidad a Distribuirse 66.865,68

Se ha consilerado para efectuar la distribucion de wilidades el anticipe del impuesto a
la renta ya que éste es superior al impuesto causado, ademds no se ha calculado Ia
reserva legal puesto que el saldo de esta cuenta supera ¢l valor total del capital social,

HECHOS SUBSECUENTES

A partir del 31 de diciembre del 2016 y hasta el cieme de nuestra auditoria no se han
observado situnciones o movimientos que afecten la situacidn financiera ¥ o Jos
resultados de ka compadiia que en nuestra opinion deban ser revelados,
CONTRIBUCION SOLIDARIA

La compaitin ha cumplido con las disposiciones legales relacionndas con las
contribuciones solidarias sobre lns remunerciones v utilidades,



