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INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A los sefores Directivos. Administrdores ¥ Socios de la compaitis Ferreteria v
Materiales de Constrocesdn Fermacol i Lada

Hemos efectuado la auditonia o los estados financieros de ln compuiiia Ferreteris v
Materinles de Constraccion Fermacol Cin, Lida., que compremde ¢l estado de situucion
financiera. estado de resultudos, estado de evolucion del patrimonio v estado de flujo de
electivo, todos al 31 de diciembre de 2013, asf como las politicas contables v notay
aclaratorins de importancia relativa aplicadas en el ejercicio econdmico,

Responsabilidad de la administracién por los estados financieros

Los admimstradores de la compaiin son los responsables de la peeparacion y
presentacion  razonable de estos estados financieros de acwerdo  con  Normas
Ecuatorianas ¢ Internacionales de Informacion Financiera, asi como de mantener un
adecundo control intermo con ¢l proposite fundamental de garantizar que s cifras que

se presentan en los estados financieros esién libres de distorsiones significativas debidas
a fraude o error, aplicando politicss comtables apropiadas v c(u.tuandu estimaciones
contubles razonables segin las circunstancias,

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsubilidad es la de expresar una opinidn sobre la mzonabilidad de estos
estados financicros basados en nuestra auditoria. La auditoria se realizo basados en las
Normas Internacionales de Awditoria, estas normas requieren que una auditoria sea
planificada ¥ ejecutada, cumplicnde con requisitos €licos para obletier ceneza razonable
de que los estxdos financieros no estén afectados por distorsiones significativas, ¢
incluye ¢ examen, a base de procbas selectivas de la evadencia que sustenta las
cantidadles y reveluciones presentadas en 1os estados financicroslas,

Nuestra auditoria fue planificads ¥ ejecutada aplicando procedimientos que peomitan
obtener evidencia suficicate y pertinente sobre las cantidades v revelaciones presentidas
en Jos estados linancieros, estos procedimientos seleccionados dependen del juicio v
critenio ded anditor incluyendo la evaluacion de los riesgos de error matenal que podrian
afectar a los estudos financieros, por froude o emor, Al hacer estas evaluaciones del
riesgo. ¢l auditor 1oma en consideracion el control interma empleado por la compaia,
como parte relevante parn la prepamcion y presentacion razonable de sus estados
finoncicros, en base al cual s¢ determinan los procedimientos de mxditonia que sean
apropisdos en las circunstancias, pero no con ¢l proposito de expresar una opinion sobre
la efectividad del control intermo de la entidad. Lo suditoria también incluye In
evaluxcion de que las politicas contables aplicadas son apropiadas v de que las
cstimaciones contables hochas por la administracion son razonables, asi como In
peesentacion  de  Jos  estodos  financicros. La evidencia  de  auditoria  obtenida
consideramos que es suliciente y nos proporciona una base mzonable parn expresar
nuestra opinion de anditoria,
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En nuestra opinion, los estados financieros mencionados, presentan neeonablemente en
todos los aspectos relevantes la situacion financicra de ln compatia Ferreteria y
Materiales de Canstruccide Fermacol Cia Leda, al 31 de diciembre del 2015, ¢l resultado
de sus operaciones, la evolucion del patrimonio y sus Nujos de efectivo por el afio que
termind a esta fechn, de acverdo con Normas Intemacionales de  Informacion
Financiera

El Informe de Cumplimiento Tributaro se entregasd en lo postersoe en las condiciones
establecidas por el Servicio de Rentas Internas.

Ambato, 08 de diciembre del 2016

ATECAPSA
Calif. SC - 576
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ESTADOS FINANCIEROS
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FERRETERIA Y MATERIALES DE CONTRUCCION FERMACOL
BALANCE GENERAL COMPARATIVO
Al 31 de Diciembre del 2015

ACTIVOS

Efectivo ¥ Equivalentes de Efectivo

Clientes ¥ Cuentas por Cobear
Inventurios

Pagos Anticipados

Propiedad, Planta y Egquipo
Otros Activos

Total de Actives

PASIVOS
Proveadores
Acreedores Laborales
Acreedores Fiscales
Acreedores Varios
Pasivo no Corriente
Tatul de Pasivos

PATRIMONIO
Capital Social
Reserva Legal
Reserva Estatutann
Reserva de Capital
Resultados Acumulados
Resultados Adopeion Niils
Resultado del Epercicio
Total Patrimonio

Total de Pasivos ¥ Patrimonio

Ado 2014 Ao 2015
461,044.35 550.813.08
395 895.58 652,428.24
SR1613.16 553.200.83
353.643.36 289.249.51
[81,534.84 160,205 23

52,468.34 320,535.08

2,226,199.63 | 2,338431.97

608,967.67 619,299 46
36,336,355 3270137
55,062.04 13,799.34

558.074.16 762,356.60

576,334.37 58191712

1.834,774.99 2,010,073,89
2393.20 2,393.20
10.640.31 10,640.31
2.119.67 2,119.67
3014331 30,143.31

202,88 83 246,667.86
99.460.29 99,460,29

 43.786.01 133,933.44
391.424.64 525358.08

2,226,199.63 253543197

Notas
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FERRETERIA Y MATERIALES DE CONTRUCCION
FERMACOL
ESTADO DE RESULLTADOS COMPARATIVO

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2015

INGRESOS

Ventas Tanta 12%
Ventas Tanta (P
Onrus Ventas
Descuento en Ventas
Total de Ingresos

COSTOS
Costo de Ventas
Total de Costos

Utilidad Total en Ventas
GASTOS

Gastos Adminastrativos y de Venlas

Diros Gastos Operativas

Giastos Financieros

Total de Gastos

Resultado Operacional

Otros Ingresos
Otros Egresos

Resultados del Ejercicio

Afio 2014 Ao 2015
4.852,507.51 4423,026.5]
S144640 3309326
29,145.63 26,778.27
~105,024.21 -182.813.87
4.828,075.39 4.300,084.20

4238.827.99

3.674,785.33

423882799 167478833
249,247.40 625,298.87
454,045 37 474.607.54

42.578.65 20317.76
145663 752,18
495,080,605 19567748
91,166.75 129,621.39
2.882.17 4314.82
2.76 277
94.046.16 13393344
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FERRETERIA Y MATERIALES DE CONTRUCCION FERMACOL

ESTADO DE FLUIOS DE CAJA
Al 31 de Diciembre del 2015

FLUJO DE CAJA DE ACTIVIDADES DE OPERACION:
Recibido de Clsentes

Pagado a Proveedores v Empleados

Movimientos de Intereses

Efectivo Neto Proveniente de Actividades de Operacion

FLUJO DE CAJA DE ACTIVIDADES DE INVERSION:

Incremento de Inversiones
Adquisicion de Propiedades

Efectivo Neto Proveniente de Actividades de Inyversion
FLUJO DE CAJA DE ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO:

Obligackones con tereeros
Disminucion’ Aumento de Etectivo en ¢l Patrimonio

Efectivo Neto Proveniente de Actividades de Financiamiento:
CAJAY EQUIVALENTES DE CAJA:

Incremento del presente afo
Saldo Inicial

Salda Final de Caja

4,247 866,36
4,183,578 88
752,18

63,535.30

000
29,6568

29,650.68

358275
000

5,582.75

98,768.73
d461,I84.35

559.813.08
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CONCILIACION DE LA UTILIDAD CON ACTIVIDADES DE OPERACION

Resaltada del Ejercicio 133,933 44
Ajustes a la Utilidad Neta <

Provisian Cuentas Incobmbles v Otras 10,469.76
Depreciacion 832107

Cambios en las Activos v Pasives

Aumento y disminucion Obligaciones por Cobrar «270,675.31
Aumento de Inventarios 2841233
Aumento y Disminucion Obligaciones por Pagar 169,716.15

Efectivo Neto Provemiente de Actividades de Operacion 63,535.30
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
1. DATOS GENERALES
DENOMINACION

Scgin ¢l articulo primero de los estatutos la compadiia se denomina como Ferreteria v
Materiales de Constriccion Fermacol Cin. Lida.:

DOMICILIO

La compadia tiene su domicilio principal en Ia ciwdad de Ambato en ¢ cantén Ambato
de la provincia de Tungurahua, Repiblica del Ecuador. pudiendo estublecer sucursales,
sgencias o delegaciones en cualquier lugar del pais o del exterior. previo acuerdo de la
Junta General de Sicios.

OBJETO SOCIAL :
El articulo segundo de sus Estatutos establece que la compatiia‘se dedicari a las
siguientes actividades:

a) La importacion. comercializacion y distribucidn de inmsumos, productos y
materiales de construccion de todo tipo, clase ¥ naturaleza; la impoctacion,
comercializacion, distribucxin de mercaderia. productos y matesinles de
ferreteria v la instalacion de establecimbentos comerciales propios de la
rama.

by Lu comercializacion y distribucidn de los indicados  productos de
fabricackin nacional ¥ ks expartacian de Jos mismos.

¢ Para la realizacion de su objeto social la compatia podrd ejercer Ia
representacion de casss comerciales ¥ comstituirse en representante.
distribuidorn, comisionista o consignataria de los productos y sctividades
contempladas en su obyeto social, podrt efectuar todos las netos y
contratos de nuturaleza civil o mercantil v las operaciones mherentes
permitidas poe la ley y que guarden relacion con su objeto social; y poded
formar parte de otras compailias exislentes o que s¢ constituyan sunque o
tuvieren un objyeto social similas.

DURACION

La duracidn de la compafia serd de cuarenta aflos, contados a partir de la fecha de
mscripeidn del contnto constititivo en ¢l Registro Mercantil, el plazo podrd ser
prosrogado o la compafiia podra ser disuelta anticipadamente, por resolucion de la Junta
General de Socios.
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CAPITAL SOCIAL

El capital social de la compafiio es de USS 239320 (Dos mil trescientos noventa v tres
20°100 dolares amencanos) distribuido entre los socios come se detalla:

SOCI0S VALOR %

Celi Olivo Diego Patricio 239,32 L0
Celi Olive José Luis 478.64 20,000
Celi Olivo Juan Carlos 239.32 10,00
Olivo Zanipatin Mariana del Rosano 957.28 J,00%
Olivo Zanipatin Mercedes Guadalupe 478,64 20,007%
Total de Capital Social 239320 100,00%,
REPRESENTANTE LEGAL

La representacion legal judicial v extmjodicial de In compadila le corresponde al Gerente
Cieneral en el ambeto establecido por ka Ley y los Estatutos.

2. BASE LEGAL .
IMPUESTOS VIGENTES

Segun Suplemento del Registro Oficial numerp 473 eomtido el 6 de abril del 2018 se
cssablecicron los porcentajes de retencion del Impoesto al Valor Agregndo como sigue:

Retenclones del IVA: Segin corresponda los porcentages vigentes al cierre del afo son:
30%, 706 v 100% en adquisicrones o prestacion de servicws,

Retencidn del diez por chento (10%) del IVA cansado: Cuando ¢l agente de
retencion sea un contribuyente especial. en la odiuisicion de biencs gravados con
tarifa doce por ciento (12%) de IVA & otros contribuyentes especiales,

Retencidn del veinte por ciento (20%) del IVA causado: Cuando ¢l agente de
retencion sea un contnibuyente especial, en la adquisicion de servicios ¥ derechos, en
el pago de comisiones por intermediacion, y on contratos de consultoria, gravados
con 1arifa doce por ciento (12%) de IVA, a otros contnbuyentes especiales,

Retenciones del Impuesto a a Reata: Sobee la base de USS 50,00 o a proveedores
permanentes se debera retener los siguientes porcentajes: 1%, 2%, 8% y 10%, también
aplica ¢l 5% en intereses por eréditos extermos y 22% por pagos o extranjeros o al
extenor.

Impuesto o la Renta: Segin lo establecido en ¢l Cadigo de In Produccion, para este
cjercicho ccondmico ¢l impuesto a la renta vigente o3 del 22%. v se manticne la
deduccion del 107 s se efectian reinversiones de Ins utilidades, en las condiciones
establecidas en la ley y roglamento tributario.
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ASPECTOS LABORALES

Salario Basico Unificado: En el Segundo Suplemento del Registro Oficial 429 emitido
¢l 2 de febrero del 2015 se establece lo siguiente en relacion al salaro basico unificado:
Fijase a partir del | de enero ded 2013, ¢l salurio hasico unificado para ¢l trabajador ¢n
general, incluidos los trabajadores de la pequefin industria, trabajadores agricolas v
trabajadores de maquila; irabajador o trabajadora remunerads del hogar; operarios de
artesanin y colaboradores de la microempresa, en 354,000100 ddlares de los Estados
Unidos de Norteaménica mensuales

Fijase a pamir del | de encro del 2015, Jos salariostanifas minimas sectorales. a nivel
nacional, que recibirin los trabajadores privados amparados por ¢l Codigo del Trabajo
acorde & las Comistones Sectoriales y sus respectivas estruciuras ocupacionales

Criterio Legal parn los Repeesemantes Legales o Gerentes: En ¢l articulo 308 del
Codigo de Trabujo se estublece o siguiente: "Mandatario o emplesdo,- Cuando una
persona tenga poder general para representar v obligar o ln empresa, serd mandatano y
no empleado, v sus relaciones con ¢l mandante se reglardn por ef derecho comun™, por
lo que ¢ tratamiento que se dard a los representantes Jegales de una compaitia es ls
contratacion hajo la modatidad ded Codigo Civil, :

En el Suplemento del Registro Oficial nimera 182 publicado ¢l 12 de febrero del 2014
en relacion a los pagos a los administradores o gerentes se establece Jo que sigoe:

“Exclusivamemie para fines trbutanos. puntualmente para efectos de establecer la base
imponible de impuesto a la renta, ¥ sin peguicio de Jo dispuesto en la correspondiente
normativa laboral v civil respecto de Ja calidad o paturaleza de Ja relacion juridica
existente entre una empresi -s¢ trate ésta de una persona natural o de una sociedad- ¥
sus representantcs legales - sean &stos directores, gerentes, admimstradones y en peneral
personas que tengan poder parn representar ¥ obligar a la empresa o entidad- asi como
de mandatarios o apoderados, que ejerzan funciones permanentes en ¢l régimen intemo
de una empresa, se considerardn deducibles los sueldos, salarios u honorarios a éstas
pagados, siempre y cuando la empresa o sociedad baya efectuado, en dichos casos, las
carrespandientes aportaciones al seguro socinl, bujo ¢l régimen de afiliacion obligatoria
o bajo el régimen de afiliacidn voluntara, segdn comesponda.”™

3. NORMATIVA LEGAL PARA LA COMPANIA

Para la ¢jecucion de sus actividades en ¢l presente gjervicio econdmico la compafia
debe ohservar lus leyes, reglamentos y dispesiciones que siguen:

Ley de Compaitias

Ley Orgamica para ¢l Fortalecimiento v Optimizacion del Sector Societario y Bursitil
Ley de Régimen Tributario Imemo

Reglamento para ka Aplicacion de la Ley de Régimen Tributanio Interno

Ley Reformatoria pam ln Equidad Tributaria en ol Ecuador

Codigo Orgdnico Monetano v Financiero

Codigo de Trabajo
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Ley de Seguridad Social.

Ley Orginica de Incentivos a la Produccivn y Prevencion del Fraude Fiscal y su
Reglamento.

Ley Orgianica para la Justicia Laboral ¥ reconocimiento ded trabajo en el hogar

ley Organica de Incentivos para la Asocincion Pablico - Privadas v la Inversion
Extranjera

Ley Organica de Remision de Intereses, Multas y Recargos,

Ley Orpamca de Discapacidades y st Reglamento.

4. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS
PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los registros contables ¥ por tanto la preparacion de los estados financicros han sido
preparados Jde scuerdo con las Nommas Intermacionales de Informacion Financiers
(NHFs), sobre la base del costo histdrico, modificados por la aplicacion del valor
razonable. Esta preparacion exige ¢l uso de cienas estimaciones contables, asi como que
la administracion de la compafiia ejerza su juscio al aplicar ks politicas contables.

La administracséa de la compaiiia considera que por ser una empeesa nueva los valores
que se presentan en balances se encuentran a valor mzonable por lo gue las regulaciones
de deterioro no se han aplicado,

MONEDA DE REGISTRO

La moncda vigente en ¢l pais es ¢l Ddlar de los Esados Unidos de América, por tanto
los registros v Fstados Financieros se expeesan en esta moneda que s la que rige en el
entormo econdmico en que desarrolla by compafiia sus actividades.

EMPRESA EN MARCHA

La empresa es und compaftia que viene realizando con pormalidad sus actividades
cumpliendo el objeto socinl para In que fue creada, por ko que se trata de una entidsxd en
marchi.

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

El efecuvo y equivalentes de efectivo meluye Jos activos financieros  Hgusdos
disponibles como fondos de cajo menor v los depdsitos bancarios de libre disposicion.

OBLIGACIONES CORRIENTES POR COBRAR

Las obligaciones por cobyar son actives financicros no derivados con pagos fijos o
determinables. gue no colizan en un mercado activo, Después del reconocimiento inicaal
o valor razonable, s¢ miden al costo amortizado, utilizando ¢l método de la 1asa de
mterés efectiva. menos cualguier deterior. Se claafican coma Corrientes cuando su
vencimiento & menor o un afo o o largo plazo caando es mayor a doce meses.
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La politica de ventas de la compadiia en alto porcentaje ¢s al contado efectudndose
venlas a crédito por voliEmenes con plazos de 30 a 60 dias sin considerarse costo
financicro en estas ventas.

REALIZABLE

Los inventanes son presentados al costo de adguisicion o valor neto realizable, ¢l que
sed menor. Son valuados con ef método de costo promedio ponderado.

El valor neto realizable representa ¢f precio de venta estimado menos todos los costos
necesanos para la venta,

No se ha determinado el deterioro del inventario bapo ¢l critenio de que en este ano la
rotacion ha sido adeguada.

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Los bienes muebles ¢ inmucbles son valorados al costo de adguisicion, acumulando sus
o810 hasta que presten servicio a ks compaia y generen benetickos futuros.

La depreciacion para los registros contables se efectin aplicando los porcentajes Jegales
cstablecidos en ¢l Reglamento para lo Aplicacion de ln Ley de Régimen Tributano
Interno, como sigue:

Muebles ¥ Enseres 10 afos
Equipo de Oficina 10 atos
Equipo de Computacion y Soltware 3 atos
Maquinaria y Equipo 10 atos
Vehiculo 5 uikos

La compaiiia para su depreciacion determind un valor ressdual del 1026 sobre el costo de
los bienes,

Las vidas itiles v Jos valores residumles pueden cambaar debido a T vaniacion de las
circunstancias en ks que s¢ determinaron inicialmente. La administracion analizando
estos cambias los revisa en forma pericdica y los ajusta de manera prospectiva de ser
necesario,

Para determinar si se ba peesestado un deterioro en su valor, debido a la
imposibilidad de recupernr ¢l valor que se presenta en registros, si se Onging ests
situacion representard una pérdida por detenoro,  caso conlranio, st s¢ produce un
ncremento frente al valor en libros es recanocido en los resultados indegrales comeo
un reverso de pérdidas por deterioro.
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BENEFICIOS LABORALES

Beneficlos Corrientes.- Se efectin la provision poe beneficios laborales a cono plazo
por el departamento contable aplicando las disposiciones legales establecidas en el
Cadigo de Trabajo.

Beneficios a Largo Plazo.- La provision para jubilacion patronal v desabucio ha sido
cabeulada por lo empresa Logantmo Cia. Lida., firma actuaria calificada para efectuar
este tipo de caleulo, en aplicacion de la NIC 19, los impactos se registran aumentando
o disminuyendo la provision scumulada, tomando como contrapartida bos gastos,

PROVISIONES

Se reconocen provisiones cuando en ls empresa se presenta obligaciones legales o
impliciias peesente como consecuencia de sucesos passdos gue reguieren una salida de
recurses que se pueden estimar con fiabilidad, Estas obligaciones surgen de
regulaciones, contratos, compromisos piblicos que generan ante terceros ln posibilidad
de pago. .

PATRIMONIO :

Capital Social, El capital social de la compatin s¢ modifica por aumentos o
disminuciones, o tivés de la debida resolucion de sus accionistas v mediante In
claborackin de las cormespondientes Escrituras de Aumento de Capital,

Reserva Legal, la compafia destina por lo menos el $% de sus utilidades netas para In
Reserva Legal, hasta que la misma alcance al veinte por ciento ded capital suscrito. En ¢l
presente aflo no ha caleulado debido a que la reserva supers al valor del capital social,
Resultados del Ejervicio y Acumulades, los resultados netos que arrojen las
opernciones de la compania en ¢l afo se registran como Resultxlos del Ejercicio, y
aquetlos que no se han distribuido permanecen registrados como  Resullados
Acumulados o Resultados de Ejercicios Anteriones hasta su distribuscion.

IMPUESTOS DIFERIDOS

Las diferencins emporarias originadas por la variacion de las cifras entre la base
tributaria y NUFs, por efecto de los ajustes conciliatorios, geners ¢l reconocimiento de
los Impuestos Diferides. que ¢ el resultado de multiplicor ¢l valor de 1o diferencia
temporania por ¢l porcentaje del impuesto tributario vigente.

INGRESOS

Los ingresos se calculan al valor mzonable de ka conraprestacion cobeada o por cobrar,
temiendo en coenta ¢l importe estimado de cualquier descuento, bonificacion o rebaja
comercial gue la compadin puede otorgar, s¢ considerard la venta cuando se efectie Iy
transferencin del dominio de cada obra concluida, debiendo ser por ctapas considerando
proyectos de vivienda.
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COSTOS Y GASTOS

Los costos y pastos s registran al costo histdrico. Los costos ¥ gastos se reconocen o
medida gue son incumidos, independientemente de la fecha en que e haya realizado ¢l
pago, ¥ se registran en el periodo mds cencane en el que se reconoce

Nota 4.- Efectivo vy Equivalentes

Los valores disponibles en fondos 1ijos v depositos hancarios que ln compaiin mantiene

al cerrar el afio se presentan con los saldos que se detallan:

Ao 2014 Ao 2015
Casa General 204,907 86 29735887
Caja Cheques 190,194,893 23212831
Banco Pichincha Cta. Cre. 3147717608 19.524,97 149948
Banco Internacional Cra. Cre, 5000601 101 1940523 -19474.%
Banco Promérica Ca. Cle. 1001375019 2697824 4806826
Unibanco 33,12 33.12
Total Efectiva v Equivalentes 46104435 559.813,08

Nota 5.- Documentos v Cuentas por Cobrar

Las obligaciones por cobrar o los clientes de la compaiia y o terceros que vencen a
corto plazo al 31 de diciembee presentan en balances los saldos que siguen:

Distribuidora Centro 128.214.91
Chaver Zidiga Salomda Ivin 59.886,09
Consorcio Sacspro 424761
Aguiar Marlon Ing. 13.755.33
Celi Hidalgo Hermel Efrain 05T
Celi Juan Cardos 26.010.77
Ce. de la Construceion Arturo Olivo 1892667
Cisneros Andocilla Angel Hersén 17441,79
Nifez montero Helder Geanony 16.559.63
Ballesteros Ldpez William Enrigue 13.573.26
Olivo Mercedes 11.406.00
Cuerpo de Ingrenicros deil Epéreito 10.234,53
Comercial Don Pedro 9,988 .81
Cardova Miguel Ing. 9.857,31
Viapsol S, A, 9.583.49
Paredes Cobo Cia. Lida, 9.158,95
Guevarn Fausto 9.207,31

Ecuatoriana de Motores 701301
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Inmomulu S, A, 667168

Diaz Carlos 6.309,95

Nicto Anibal [ng. 6,189,62

Torres Jorge S.407,04

Masaquiza Chimbozina Margasila saam

Visconez David Any. 3.230,64

Pallo Sarabia Maym 491284

Quiraga Ricardo Ing. 4.840.84

Gordillo M. Mayra 4.397.54

Pérez Nishez Marcelo 3.956,92

Inés Maria Flores Suirez 157054

Lucas Jorge 334558

Sénchez Freddy Ing. 3284

Tamayo Gary 004,16

Clientes con menor Suantin 71.712,68

{+) Prov. Cuentas Incobmbles -13.939497

Cuentas por Cobrar

Dicentrs 42469212 ;

Akabados 14.886.90 1

Hermel Celi 463181

Valores en Garantia 213590

Otras Cuentas no Relacionadas T.R40.00

Total Clientes 652.428.24

Se efectad el cdleulo de la provisidn par cuentas incobrables aplicando ¢l 1% sobre ¢l
suldo de los créditos comercaales otorgados en ¢l afio generando un valor de USS

3.943,75

Nota 6.- Inventarios

El inventario de bos bienes que comercializa la compadiia al 31 de diciembre se
presentan en balances con las cifras que se detallan:

Mercaderias Tarnifa 12%
Mercaderias Tarita (M
Mercaderias en Trinsito
Total Inventarios

Nota 7.- Pagos Anticipados

Ao 2014 Ada 2015
553.640.84 55742919
197232 29.718%9
000 -33.946,95
58161316 553.200,83

Los anticipos efectundos al Servicio de Rentas Internas por impuestos corrientes y o los
proveedores y empleados de la compafia se presentan al cserre del afio como sigue:
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Abo 2014 Ao 2015
Anticipo Impuesto a In Renta 0,00 T424.19
Saldo a favor del Contribuyente 3160597 23.194.68
Anticipo por Retencion Renta 2774194 243539947
Anticipo Proveedores 29531743 23423117
Anticipo Empleados 102198 0.00
Total Pagos Anticipados 353.64336 28924951

Nota 8.- Propiedad, Planta y Equipo

Los bienes mucbles ¢ inmuebles de propiedad de la companin que le prestan servicio ¥
le generan benelicios futuros, se presentan al cierre del afio con los saldos movimientos
que se detallan:

BIENES Aflo 2014 Movimiento  Ade 2015
Temenos 104,200,00 0,00 104.200,00
Maquinaria y Equipo 1.432,63 000 143263
Mucbles v Enseres 1,741,13 1.000,00 4.741,13
Equipo de Oficina 445399 0,04 445399
Equipo de Codmpute y Software 23.808,7% 2.868,75  26.677.54
Vehicubos 107,170,32 3551943 7165089
Oeros Activos 16,00 0,00 16,00
(=) Dep. Acumulada -61.288,02 832107  -52,966,95

Total Propiedad, Planta y Equipo ISLE384 -24.329,61  160,205,23

Nota 9.- Otros Activos

Los valares invertidos en instalaciones de la compaiia que se devengan a largo plazo ¥
obligaciones con partes relacionadas se presentan como se detalln:

Afo 2014 Afo 2015

Gastos de Instalacion B31.884,42 831,884 42
=) Amort. Acum, Gastos de Instalacion 3141608 3835934
Celi Diego 000 91.676.67
Celi José Luis 0,00 91.666,66
Celi Juan Carlos 0,04 G1.666.67
Total Otros Activos 5246834 32053508

Nota 10.- Proveedores
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Las obligaciones que la compaiia mantiene con sus proveedores de bienes v servicios
que vencen a corto plazo al cerrar al afio se presentan con los saldos que se detallon:

Aceria del Ecuador C, A, Adelen 158.336,38
Distribuilora centro 103.244.09
Fermacol 35.501.68
Lucero Robles Ramiro Ranl 80.146,87
Sinchez Martinez Marco Rodrigo 25.500.00
Fretre Coronel Juan José 215.305.56
Ferremundo S, A, 13.770.44
Importadarm Comercial ¢l Hierro Cia. [Ltda 503,77
Paulina Elizabeth Rodrigues Suarez 4124006
Celi Olivo Juan Carlos 1.651.32
Masabanda Masabana Segunda Valerio 3.800,00
Gamban Peraivo José Rodolto 2.930,00
Aseguradors del Sur C. A 2584682
Pinturas Condor S, A, 234574 7
Martinez Moposita Hugo Rodrigo 2.473.00 :
Cruevara Galarza Chiristion David 2.391.32
Coca Villegas Ofive Celio 11.880,00
Talleres Mocinicos Unidos 1032241
Navarro Pefaherrera Carlos Patricio 731800
Roeoftee Ecundor S. AL 7,107,653
Acerascenter Cia, Lida 133810
Unidn Cementera Nacional C.EM 6,340, %)
Megakons S A, 9.306,22
Megaprofer S, A 8.744,77
Promesa S. A, 593719
Anding Murillo Luis Serafin 485100
Cagunna Muquinche Segundo Juan 2.364.61
Demaco Cia, Lo 2.002,86
Proveedores de menor cuantia 44.212,02
Total Provecdores 619,299 46

NOTA 11.- Obligaciones Laborales

Las oblignciones que ln compattin tiene con sus emplendos por sueldos y beneficios
sociales que vereen a corto plazo se peesentan al cerrar ¢l afio con los saldes que se
detallan a continuacion:

Ao 2014 Ao 2015
Aportes [ESS por Pagar 246542 291593
Fordos de Reserva 347.56 326,00
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Pré&stamos 1ESS por Pagar 230,56 23009
Sueldos por Pagar -65.92 5.706.68
15% Participacion Trabajadores 14.106,92 .00
Vacaciones por Pagar 14.946.68 19.666,93
X1 Sveldo por Pagar Y6643 1.120,84
X1V Sueldo poe Pagar 31789 2.534.52
Multas a Empleados oo, 200,18
Total Acreedores Laborales 36,336,585 3270137
NOTA 12.- Acreedores Fiscales

Las obigaciones que la compaitin mantiene con ¢l Servicio de Remas Interas por
Impuestos cormientes que vencen & cono plazo se presentan al cerrar el afo como sigue:

Afvo 2014 Ajio 2015

Retencion Impuesto Renta por Pagar 317983 4.739.37
Retencion IVA por Pagar 284685 8.378.66
IVA en Ventas 000  , 679M
IVA por Pagar 10.882,13 , 000
Impucsto a la Rema Empleados 16.133.23 2.30
Total Acreedores Fiscales 5506204 1379934

Nota 13- Acreedores Varios

Las obligactones por pagar a chientes por anticipos y o partes relacionxdas se presentan
en halances al 31 de diciembee con los saldos que siguen:

Afio 2014 Afio 2015

Prédstamos de Accionestas Locales 12,000,040 12,000,000

Dicentro

36502361 556,526,553

Anticipo Clientes 125611,75  138,141,07
Akabados 0,00 350,00
Onras Cuentas por Pagar Relacionsdas 553390 55.339,00
Total Obligaciones Laborales 55807436  762.356,60

Nota 14.- Pasive no Corriente

Las obligaciones por pagar que la compaiia mantiene con partes relacionadas v las
provisiones laborales que vencen en plizos mayores a doce meses se presentan al corrar

¢l afio conx sigue:

Ao 2014 Aido 2N

Cuentas por Pagar Partes Relocionadas 5269443 552.6W4.41
Otras Cuentus por Pagar no Relacionadas -6.000.,00 0.00
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Provision Jubilacion Patronal 2395841 22571.55
Provisidn Desahucio 568153 665114
Total Pasivo no Corrlente 576.334.37 58191712

Nota 15.- Patrimonio

El patrimonio de la compadiia al cierre del ejercicio econdmico auditado se presenta
distribuido en ks coentas gque se detallan posteriommente, In distribucion de las
utilidodes debera ser aprobada por la Junta General.,

Afo 2014 Ao 2015

Capatal Social 2.393.20 239320
Reserva Legal 10.640,31 10.640,3)
Reserva Estatuternia 211967 211967
Reserva de Capital 30.143.31 3,143.31
Resultados Acumulados 20288185 246.667.86
Resultados Adopeidn Nils 9946029  99.464.29
Resultado del Epercicso 4378448  133.933,44
Tatal del Patrimonio 39142311 52535808

Nota 18- Distribucion de Uthilidades

la distribucion de utilidades que se aplicaria presio decision de los socios en Junta
General es ka que se detalla:

Utilidad del Ejercicio 1339334
15% Trabajadores 20,090,02
Impuesto o In Renta - Anticipo 35,166,153
Utilidad a Distribuirse 78.677,29

Se aplicd ¢ Anticipo del impuacsso & lo rema debido o que es superior al impuesto
causado,

EVENTOS SUBSECUENTES
Entre el 31 de diciembre del 2015 hasta el crerre de nuestra auditorin no se presentaran

eventos subsecuentes que afecten In situacion financicra v los resulixdos de ba compadiia
que en nuesira opinidn deban ser reveladas,



