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L IDENTIRCACION ¥ OBIETC DE LA COMPARILA

La compafita, fue constitukla en la ciedad de San Francisco de Coitg [hstrito
Metrapolitano, mediante Escritura Piblica el 23 de julic de 2009 e inserita en el
Registro Mercantil &l 0 de septlembre del mismo ade, de aouerdo al régistro Mo,
2834 y aprobade por la Superintendancia de Compafifas mediante resolucidn No.
DIC.09 003256 fechada o 07 de agosto de 2009 siendo su domiciiio legel en la ciudad
de Quito provincia de Pichincha. Los estatutos aprobados v registrados en las fechas
indicadas, fueran reformados mediante Escritura Publica del 25 de julic de 2011,
aprobados por la Superintendencia de Compafias mediante resolucidn No,
S5C.0.MNCQ.11.004141 fechada 15 de septiemive de 2011 e inscrita en & Registro
Mercantil el 15 de novkermbrg de 2011,

Ls acrividad economica princlpai de la empresa &5 la representacidn y asesona
en todas las ramas de la ingeniena.

La Empresa Staffscige Cia Ltda. se ha llevado cifdndase estrictamente a las
Mermag Internacionalés de Informackdn Financigra v e articole 30 seccidn dos del
raglamento de Aplicaclén de la Ley de Réglmean Tributana lnterna.

2. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES
CLENTA: BANCOS

CONCEPTO

Representa el valor de lgs depdsitas héchos en institucknes bancarias a fsvor de la empresa;
atta cuenta aumenta cuando |a empresa deposita y disminuye coandg gira cheqlues en contra
dal bancg, o se reallza débitos bancanos ¢ transferencias bancarias; es cuenta dal activo
porgue represenia el valor ded efective depositado en instituciones bancarias que es propiedad
de iz empreLa,

DBIETIVD

El oblwtivo dg wste politica as obtener informacion segura, salvaguardar el efective &n bancos
25i coma Formmentar la eficlencia de operaciones y adicion de la politica administratya de la
EMpresa,

FOLITICAS ADMINGTRATIVAS:

1. Creacidn: Se poadra abrir una cuenta carriente en el banco siempre ¥ cuando s&a necesara y
e aslgnara un ciifigo de cuenta a cada uno conforme a la nomentlatura contabie utilizada, en
€5ta coanta sp registraran los aumentos y diEminuciones que tiens ol efectivo, propkedad de La
Empresd, fomo resultados de operaciones realizadas.



5& Hebitard:
= Por depdsitos
#  Pornotas de crédito
# [Por préstamos bancarips,
# Transferenclas bancarios

Se acreditard:

Por pagos realizados con cheque

Por notas de deblta

Transferencias bancarias

Amprtizacion de Préstamos Bancarios, ate.

* & & =

2. Custodla es g funclonaria de la companla sutonirado a firmar cheques, este funclonarip
dehe sér de 2ita gerentla, en este caso et 2l Gerente Generzl.

i. Limites: Comno regla general nunca se expedirdn cheques al portador, &5 decir los pagos se
hardn por medio de cheques nominativos, los comprobantes de desembalso deberdn seltarse
can ta palabra CANCELADD, para qua no sEan apravechados y o8 paguen nuevamanti.

4. Naturaleza: Representa el valor de los depdsitos hechgs en [nstituciones bancarlas a favor
de fa entidad; esta cuenta aumenta cuando k2 empresa deposita dinero o valores al cobro,
disminuye cuando expide cheques en contra del banoo; &3 cugnta del activo porque represanta
el vaipr del efectivo depositado en institucones bancarias que & propliedad de la empresa.

El saldo de esta eyenta g5 deudor y expresa o vilor de la existencha depositads &0 |05 bancos
cudnty de chegues.

CUENTA: CUENTAS POR COBRAR
CONCEPTD

Las Cuentas por Cabrar representan derechos exigibles criginados por yenias, sendcios
prestados y otorgamiento de prdstamos a carge de cientes y otros deudores, gue
continuamente e convierten o puedeén convertirs# en hienes o wvalores mas liquidos
disponibles tales como afectieg.

DBRJETTO

Su objetive primordisd es e de reglstrar (odas las aperaciones originadas por adeudos de
glientes, de terceros o de funcipnarios y mpleados de |a compania.

POLITICAS ADMINISTAATIVAS

1. Créacidn: Las Cuentas por Cobrar representan derechos exigibles que tiene fs empresa por
seryick prestados, comisidn de préstamos o cualguier otre conceplo.

Clasificaclones de las cuentas por cobrar

Las cuentas por pobrar se clasificardan en trés grupos que son:

Cuentas por cobrar al clignte: estd compueasta de |gs montos que acuerdan los cientes con fa
empress, debids al servicks que s& presie,

Cuentas por cobrar Funcionarnos y Empleados: 00 los scuerdos que los funcknanos v
empleados hacen con bs empresa como anticipot ¥ préstamos,

Oitras cuéntas por cobrar: estas surgen por una varledad de transacclones tales como anticipo
a yn ejecutivg, empleado, ventas o cormpras de afga, daflos o perdidas entre otros,

Estas cuenias deben zor presentadas en gl balanee general en ok prupo de acths corrieni=
después del efeciivo ya que €5 lo que se puede converlir en efectha b0 mas pronto positds,



excepto aquellas cuyo vencimlento ses mayor 2 un afio v 32 deben colacarse &n el rengldn de
achvas N0 corrkentas,

4. Custogia: Las cuentas por cobrar va a estar 3 cargo de un empleado que se@ responsable de
cada une de les cuentas indiveduales las cuaiss deben ser concillado peripdicaments com 3
cuenta control en el mayor general,

ia antigladad de los saldos debe ser revisada periddicamenta,

Los estados de cuantat deben ser erviados con ragularidsd & todos los deudores,

Se debe contar con fa aprubacion de aspecifica del funcionarlo para:

1: Diorgar destusnios espaciales

X Pagar saidos acreedores

Las labores del encargado de cuenta por cobrar gdeben ser independients de:
1. Todas las funciones de sfecing,

2 Verificacion de facturas y Notaes de créditos

3. Pages & cuentss control.

& Autorizacidn de bajes de cusntas de cobros dudasos,

3. Limitgs: De acuerdo & 8% necesidades de cada empresa, se puede conoosr el estado real de
les saldos 3 cargo de los chentes .E5 oonwenente gque & Gerenle Gereral ordene &)
Departamenio conlable, gl estudbs indhdduat de cada ung de kot waldos vendidos coan pbjeio e
precisar las causas gue en cada caso oniginen acumulagiones de sakfos. 5 el estudio de éstos,
determina gue algunos saldos se venckeron injustama&nte, sin que & clisnte hiciera nada por
reducirios, te pueden tomar medidas comno las sigulentas:

Iniciar una campana sspetal dé cobranes;

Restringir las ventas & eréadito 3l diente moross;

De ambas cosas a la vez;

Camidar las bases de operaciones 3 ceddito con el clente moroso;
Andlisis de clientes por antigledad de saldos.

[ N I N B

De acuerdo a la antigbedad de las cuentas por cobrar y & |a Importancla deé cada ung, 5& deben
llevar a cabo ciertas actividades adiclonales. Las aiternatheas seleccionadas eh eada caso,
deben implemeantarse de acuerdo a politicas y procedimientos presstablecdos.

Para comenzar 2| cobro de yna ceents de un Clente morose s2 debe realizar un andlisic del
mercado ¥ &l iempo de page del sector y &n base @ este thempa tomar las slguientes medidas:

Hasta 30 dlas da atrasg,
¢ hace um3a llamada al cliente. seguida de tres carias escalonadas, blen pensadas y
perfectamente redactadas, irmadas por el funcionano encargado de los cobros.

Hasta 60 dlas de atraso,
Un funcionarlio de mayor importancia debe visitar al cliente previa cita para tramitar o pago.

Hasta 120 dias de atraso.
£l caso deberd transferirte 2 depanamento legal, 12 insalvencia del clisnte y e cangara a la
partida de Coentas Incobrabkes.

4. Matyralera: Las cuentas paf cobrar ngluyen no solaments el reclamg de derachos frente 2
los clentes, gus sungen de 13 venta de seryiclos, sno ambién una diversidad de derechos

misceldneos. como préstamos 3 altos ejecutivos o empleadas y anticipos & proveedares.



$. Transferancias: A Causa de errores en la facturacion, entregs de centidades o articulos
equivocados, mal estado de los bienes entregados, facturas vencidas y otros problemas, pusds
Ser necezarlo antregar notas de ¢rédito o de cango de clisntes.

CUENTA: ANTWIPOS/PRESTAMOS A EMPLEADDS

CONCEPTD

Adelantos y préstamos otorgados al personal en relacién de dependencia a cuents da sus
PROXINMES P ripnEfACHIS.

DBETIVD

Registrar cualquier bipo de anticlpo v anticipo que tenga la considerscidn de préstamos al
personal, su movimlento sera el sigulente: 52 cargard al efectuarse las entregas del anticipo, y
s@ rbonasd al compensar los anticipos con las remuneraciones devengadas.

POLITICAS ADMINISTRATIVAS

1. Creacitin: Etka cuenta serd creads de acuerds 3 los anticipos v pagos de los empleados, se
acreditard en estd cuenta los abongs al persanal y pendientes rendicidn o refntegre. ¥ se
debitard cuando i¢ abona el adalants v se acreditard cuando 52 paga la totalidad def sueldo.
Cuando se trate de préstamos 3 ampleados, este valor serd anallzado y aprobado por b
Gerencla G2neral, ¢l monts y los plazos para k= cancelacién,

1. Uimites: Los hmites gue <& mantendrian para ips anticlpos da los empleados no debera ser
mayer @l 50% del sueldo gue percibe mensualmente o en casos espectales podrdn ser
superiores cuando sean aprobados por [a Gerencla Geanegral.

3, Naruralerz: Reglstra el valor de los adelantos efectuados en dinero hacla fos trabajadares én
Casa que eflos o nebediten.

ACTRAGS POR IMPUESTOS CORRIENTES
CUENTA: IVA CREIMTO TRIBUTARID

CONCEPTO

Es el mpussto ot Valor Agregado que la empresa pags en la adguisicién icompra) de
mercader(a, hienes o servicios, por o cual obitiene el derecho de arreditario.

ORIETVO

Registrar (as aumentos y disminucionds de mpuesto al valor 2gregado gue [ empress paga en
la adguisicitn {compra) de mertancias, bienes o senvicios, o por e cugl obtiens & derecho de
acreditario contra el kmpuesto al valor agregado cobrado @ sus clientes en 13 venta de
mercancias o presiackdn de serviclo,

POLIMICAS ADMINISTRATIVAS

1, Creaciin: El enddivo Uributarlo se creard por ta diferencla sntre ¢l WA cobrade en ventas
menos el VA pagado en compras. En agueilos casos gn Ios gue | declaracidn amoje saldo @
favar (el VA en compras €5 mayor al (VA en ventas), diche saido serd considerado cridltn
tributaric, que se hard efectivo en |a declaracion.



2. Limites: Las limites de sska cuenta s& manejardn de acuerdo a jos astablecidos por i ey, o5
decir el VA crédioo tributario padrd <er utillzado en su lotalidad pagado en & adguisiclon local
o nportackin de blengs, matenas primas, insumos 0 servickes v Bienes Gue pasen § formar
parte del activo; v en forma pamial ex decir cuando se transfirleren bienes o servigios que
estén gravados con tarlfa cero y en parte con tanifa doce por centa, @ Tendrd que sacar la
proporcionalidad que & paded utifizar pare el crédito eributanio.

3. Maturalezz: En general, para tener derecho al crédita tributario el valor del impuesto deberd
constar porf separado en las respectivos comprobantes de venta, documentas de importacian
y comprobantes de retenclon.

Como regla de aplicacidn general y obligatoria, s# tendrd derecho a crédito tributana por 2
WA pagado en la utilizacidn de bienes y serviclos gravados con este Impuesio, skempre gue
tales blenes v servicles se destinen a b producckdn y comerciallzacién de otros blenes y
servichos gravados y de acusrdo 2| giro del negodn.

Sb saldo es deudor y repressnta gl importe del derecho que tisne la entidad de acreditar o
mpuesto a su cargo pagada contra ef Impuesto retenide, o solidtar la devolutidn o
compensacidn del milsmp.

CUENTA: CREDITO TRIBUTARKY IMPULESTO A LA RENTA
CONCEPTO

El Impueste a Ia Renta son aguellas rentas que obbienen las persanas naturaies y las
sociedadies sean naclonales o extran|eras. €l gjercicio impositive comprende del 1o, de ensro
al 11 de diciembre,

ORIETD

Los valores retenldos por concepto deé Impuesto a fa Renta constituyen crédito tobutarko para
la determinacién del Impuesto a |a Renta del contribuyents, s podra disminuirlo ded total def
Empuesto causado en su declaracidn anual

POLMCAS ADMINISTRATIVAS

1. Creacién: El crédite tributanio se crenrd por 138 retanciones reallzadas a las facturas #mitidas
2 los diferentes cllentes. Ademds & registrara 1o Antlcipos al Impuesta a la Renta que ==
cancelan en los meses deé Juiio y Septiembre y se considara como el Impuaste a i Remta
Mimimo 8 pagar. Después de cerrar ¢l balance anual, s calcula of Impuesto @ 13 Renta a pagar
vy 58 procederd descontar € crédite tributario, sl #ste g5 superior esté s& convierte en créditn
tributarip para el prédimp periodo.

L. Limites: Los limites de esta cuenta s& manejardn de acuerdg a kos establecidos por (@ lay.
Una ve! cermado 2 balance znual, 5@ calculz 2 impuesta a ta Renta & pagar y se procéderd
descontar el cradito tributanio, si este 85 superior esie s& comderte en crédile tributanio para e
proximo periodo.

3. Maturaleza: En general, para tener derecho al crédito tributario, se debe tener fas
retenciones flsicas I cual acredita que nos han retanido estos valoras. En casa contrarko oo se
fomard #ste crédita trlbutario.



FROPEDAD, PLANTA ¥ EQUIPD
CUENTA: MUEBLES Y FQUERD DE OFICINA

CONCEFTO

Estda compuesto por todos anuallos muebles y anteres que sean propgiedad de fa empresa y
gue son ulilizados en dreas de productidn o servicips, entre eliod $& mencionan esiankes,
escritonas, anchivos, sillas, entoe olros.

ORIETIVO

Registrar los aumentot y disminuclones gue se realiran en los muebles y €l eguipo de oficinag
propedad de @ empresa, valuados 8 precdio de costo histérico o el pregic cancelado al
momento de la adquisicitn.

DEPRECIACION:

Se deprecizra los Muebles y Equipos de Oficing a una tasa del 10% anual, sin vator residoal.
REVELACION:

e rgvelard an las Notas a las Estados Financieros, ¢l monta de los Mosbies y Equipos ds
Oficing y los montos 4 depreciar anualmente ¥ sl ha eaglido algdn cambio radical.

CUENTA: EQUIPCS DE COMPUTALION
COMNCEPTO

Compuesta por todos los equipo: de computacldn propiedad de la compafila, computadoras,
slsteiras informathcos. Etc.

OBIETIVO

Registrar los aumentos y disminuciones que se realizan en lgs Equipos de Computacién y
software propiedad de la empresa, valuados a precio de costo histérico 0 &l precio cancelado
al momgnto de la adguisicion.

DEPRECIACION:

Se depreciara los Equipos de Computacion al 33.33%, sin valor residual,

REVELACION:

S revelara en ko3 Notas a los Estados Financiergs, el monte de dos Equipos de Computacidn y
izs monios a depreciar anuaimente y 5 ha existido algun cambio redical,



CUENTA; VEHICLILOS
COMCEPTD

Son |o% vehicutos que tiene B empresa para wsos diferentes al reparto de mercancia y
traslados varios.

OBJETVO

Registrar ot aumentos ¥ disminuciones que se reallzan #n Vehicuios propledad de |a empresa,
valvadas a preche de costo histdrico o el precla cancelado at momento de [a adoguisicion,

DEPRECIACION:
% depreciara los Equipos de Computacian al 20.00% sin vahor residual.
REVELACION:

S¢ revelard en las Notas a ios £stados Financieros, #l monto de los Vehioulos y los montos a
depreciar anuzimente v £i ha existido algin cambio radhcat.

DETER}ORD DE LOS ACTIVOS

En cads fecha sobre |a que e informa, s mevisan las propledades, planta y equipd, aciivos
intangibles B inversiones en asociadas para determinar si exlsten Indicioz de que tales actios
hayan sufrido una pérdida por deterioro de valor. Si existen indiclos dé un posible detedoro
del valar, se estima y compara el imparte recuperable de cualguier active afectado (o grupo de
activos relacionzdos) con s importe en Bbros. S el importe recuperable estimado es inferior,
ze reduce € Importe en libros 2 importe recoperable ¢stimado, y se reconoce Una pérdida por
deteriore det wvalar en resuliados.

PASIVOS

Rapresenta las devdas y chligaciones a cargo de Iz empresa.

CUENTA; DOCUMENTOS POR PAGAR

CONCEPTO

La cuenta de documentos por pager registra las aumentos y disminuciones derivados de la
compra de ooncepros distintos a les mercancias 0 la prestacldn de servicios, dnica y
exrlusivamente a cridito documentada (titulos de erédito, letras de cambio y paganéi) a cargo
de iz empresa.

OBJETIVO

Registrar las aperaciones presentes provenlentes de las operacionss de (ransacchones pasadas,
taies como gl financidmiento de un active.



POLITICAS ADMINISTRATIVAS
e Cangd;
Duirante &l gprcicio

- Cel Impore del valar nominal de los titulos de crédito que 8 paguen.
Del imparte del valor nominal de los titelos de crédito que se cancelen

Al finalizar ¢l plercicio
& Delimporte de su saldo pars saldarla {Pare cierre da [lbro).

Se abona!
Af imiciar el ejercicio

- Del importe de sy saldo acreedor que rapresenta gl valor nominal de los titulos de
crédite a cargo d¢ la entidad, pendlentes de pago.

Durante & &|ercicic

- Del importe del vakor nominal de los titulos de crédito (Jetras de cambio o pagares]
firmados a cango de [@ empresa

El saldo de la cuenta &3 acreedor y représenta el importe del valor nominal de ios titulos de
crédite (istras de cambla, pagares) suscritas a cambio de la emprésa, por (3 compra de
conceptes distinios a |25 mercancias, 8 crédito por Ipg cudles sa adguiere L obligacldn de
paganos

CUENTA: WA CAUSADO

CONCEFTD

Esta cuenta registra (o5 aumentod v |as disminuciones derivadas de |a obligacidn que las
autoridades Impoten a I3 empresa de retemer impuesto al valor agregado | cobear ), por 2
venta ge mercancias o i= prestackin de servicios, y posteriormente, efectuar & enterg
cormespondiente, prévia disminucion | acraditamiento | del WA pagado en le adguisicién]
compra | de mercancias, beenes o serviclos | WA acreditable}

CUENTA: IMPUESTO A LA RENTA

CONCEPTD

E5 una cuenla de pasivo, porgue répresenta la obhigacian de Iz empresa de pagar el impoesio
sobre la rents, para contribuir con # Estado 3 fos gastos publicos,

Al inicin del afio cornisnbe s debe crurar esta cuenta con [a coenta Creédito Tributarla parg
poder determingr ) saldo a papar af SR,



CUENTA: PAATICIPACION DE UTILDADES DETRABAIADORES PGR PAGAR
CONCEPTD
Esta cusata registra los aumentos v disminuciones dervadns de la obligacidn gue establece ia
Ley de Trabajo, de participar 2 los trabajadores en las vtilidades de la empresa, que &% el 15%
de |a utitidad nata antes de los Impuesios 2 pagar,
La informacldn de las utllldades se debe subir y se cancelada comp politica de |a empresa hasta
#l 15 de abril de afo siguiente.
3. CRITERIOS CONTABLES APLICADOS
BASES DE PRESENTACION
Los Estados Financienos al 31 de cideambre de¢ 2013 han udo preparados de acuerdo
pon hornmas Intemacicnales de Informaclén Financiera para Péguenas y Medianas
Entidades {NIF para las PYMES) emitida por of Conssjo de Normas Intemacionales de
Contabilidad (1A5R].
El Sistema Contable actual gue poses ia compadia comple con todos ios requisites de

iz Loy de Propledad Intelectual, adquiride de confermidad con el ordenamiento
vigente,

PATRINKONIO

al El capital de 13 compadia a Diciembre 31 del 2014 esta dlsiribuide de 13 sigulsnte

manera;
CAPITAL SUSC. Y % O PARTIOPACEON AL
SoCios FAGADD 2012
Alehvar Cedeno Canmen Canda 600,00 15, (0%
Li Lou Yang Ging 2.100,00 52,50%
Poveda Zifiga juan Francisco 1.300,00 12,50%
TOTALES &000, 00 100, Diree

El capital suscrito estd constitulde por 4,000 acciones, al valor nominal d& 5 1 cads una.

b) Adicionzl o Fatnmonio esta compuesto por Resuitados Acumuladas 5-27 527,76,
Resultado FEjercicio 72014 & -100.774,85 Adoprldn NIUFS por primera vel
%129.943,31



OTROS {NGRESOS

Al 31 de Dicembre def 2014 su saldo lo conforman Ios viguisntes nubsos:

DESCRIPOION YaALORES
Condonacidn de Deuda del Socio 216,707,682
| TOTAL 216.707 &2
GASTOS

Al 31 de Diciembre del 2014 Incluye printipalmente:

DESCRIPCHON VALOR
Gastos de Perianal B6.516,10
Atencidn Funcionarios 2150 84
Beneficios Sociales 8.550,74
Sarvickos Bésicos 3.407,40
Servicios generales 18.355,58
Honorarlos prefesionales 14.368.58
suministros y Materiabes 778,49
Pasajes v Hospedale 2.126.45

| Depreciackin de Propiedades, Planta y Equipn | 17.024,65
I L S B0 161928 67
Gastos Financieros 265.17

. Dtros Gastos 3.000,00
TOTAL 31888267
Atentamenta,

et

Juan Frll'lilit';' Foyerda 7.

GERENTE GENERAL
E.




