
D E T A L L E D E P OL I T I CA S CON T^ ^ B L ES 

ACTIVOS 
CAJA.- En esta cuentai se cont rola 
(bil letes, m onedasyutsrnifeaVQPJA y cheques a su 
DEBE.- Se debita por Ips valores e 
por servicios prestados sean al con 

* COB OL YB A S. A . 

m ovim iento de los valores en efect ivo que posee la em presa 
or). 

efect ivo que ent ran o Ingresan a la inst itución, generalm ente 
lO o el cobro de cuentas de clientes, recepción de rentas, etc. 

HABER,- Se acredita por todos tos 
generalm ente por depósi t os, pago d|  
o Especiales, etc. 
SALDO: La cuenta debe arrojar sald|  
CONTROL INTERNO.-.En la instituí 
m enores o pagos de gastos en casoj 
prestados o cobros de plíentes, solo: 
CAJA CHICA,- Const ituye un fondo 
urgentes, que no requieren autorizac 
analizando los m ovim ientos del últ im i 
DEBE.- Se debita por la creación o i i 
HABER.- Se acredita pOr dism inuciá 
SALDO: La cueri ía deba diTojer saidi 

llores en efect ivo que egresan o salen de la inst i tución, 
gastos en efect ivo, creación de Caja Chica, Fondo Rotat ivos 

deudor. 
se m aneja dinero en efect ivo exclusivam ente para com pras 

excepcionales, cu a i d o ingresan valores por servicios 
teben perm anecer un m áxim o 2 4 horas, 
reado para la ut i l ización de dinero en gastos m enores y/ o 
| ón alguna. El m onto es determ inado por la inst i tución, 

t rim est re. 
;rem ento de valor, 
o el im inación de caja chica, 
deudor. 

CONTROL INTERNO.- £1 valor a m a Nj a r en Caja Chica es determ inado por Gerencia, acorde a 
las act ividades em presariales Inm edll i tas, todo t ipo de gasto debe estar sustentado docum entada y 
legalm ente, real izándose reposicionef periódicas y arqueos sorpresivos, 
BANCOS.- En esta cuenta se controta el m ovim iento de los fondos que la em presa posee en 
Inst ituciones Bancarias (cuentas conrentes). 
DEBE - Se debita por lo$ depósi t os olt ransferencias directas a las cuentas corrientes, y por las 
notas de crédito em it idas por ios Bant os. 

l o t ransferencias giradas sobre las cuentas corrientes y por 
lincos. 
Ideudor. 
m er un auxil iar actual izado y periódicam ente concíl iado con 
leba tener las f irm as de elaborado, revisado y aprobado, 
jent a se cont rola el m ovim iento ae ios credrtos personales o 

| r la prestación de servicios. Estos créditos no t ienen 
b . Pagaré). 

HABER.- Se acredita por los chequeí 
las notas de débito em it idas por los 
SALDO; La cuenta debe' arrojar salde 
CONTROL INTERNO,- $ e debe m aní 
el Estado de Cuenta barfcario, el cual|  
Cu t NwrnjieaUTSMKJIHFBA I  A S H Ü K  Cü b íKAK.- t n esta 
sim ples concedidos por la em presa 
respaldo docum entado (Letra de Car 

DEBE.- Se debita por el valor de tos 
HABER.- Se acredita por! ios cobros 
S.ALDO; Ls cuenta debe arro'sr saldo 
CONTROTI l í f E WNró."est a 'cuenla" 
m ejor cont rol de la cartera de cl ientes 
docum entadam ente. 
PROVI SI ÓN CUENTAS INCOBRABLI 
en caso de exist ir la falta d e cobra de 
en las fechas estabtecidaís. Según la 
el 1 % del saldo de la cartera al f inal d' 
acuerdo al t iem po de vencim iento de 
es m ayor a lo dispuesto en la Ley se 
el balance. Al m om ento dé la declara' 

Im puesto a la Renta se débe efectuar 
DEBE.- Se debita por errqr y baja de cl ientas Incobrables. 

[édltos concedidos. 
irciales o totales de los aéd i t os. 
jeudor. 
| be t&ysr  auxi l iares para cada uno de tos deudores para un 

sus satoos regist rados, todos sustentados 

S.- La em presa, procederá a ta separación de un porcentaje 
alores por servicios o crédi tos concedidos y no cancelados 
y Orgán ica de Régim en Tributario Interno, se debe reservar 
cierre económ ico. Si después de un análisis sustentado de 
cuenta se determ inara que el porcentaje para dar ta baja, 

¡allzará el m ism o, para ver el efecto e im pacto f inanciero en 
del 

na Conci l iación Tributaria. wvutronmlkjihfecbaWVUTSQOMLKJIHCA

W W I U W I W < . I . 



BALDO: La cuanta det)e arrojar sale o acreedor 

CONTROL INTERNO,*  Se debe coü trolar los cátcuios y el t otal reservado por cuentas pendientes 
de cobro, verif icando el porqué dewrnjieaUTSMKJIHFBA S | J  incobrabOidad y apl icando los m ét odos y acciones necesarios 

la m enor posible. 
ANTICIPO SUELDOS-r En esta cuét i ta se controla el m ovim iento de los valores concedidos a los 
em pleados de la ínstrtMción en calld d de adelanto de sus rem uneraciones m ensuales, los que wvutronmlkjihfecbaWVUTSQOMLKJIHCA
H a K o i ^ n c a rvtronmlifeaUHA r Aaor ^nr \ t ' »Hi \ i f  o l f í n o l mi e r mn r v ^ a o i - , a r » l o r *^r \ r ' aí i : t r t ' i nn t n t a l H a « n « - i l a l H a K l i - i e a 

ent regará un nuevo ant icipo sin que haya sido l iquidado el anterior. 
DEBE.- Se debita por el valor concí l ido com o ant icipo de sueldo. 
HABER.- Se acredita por los cobros o descuentos en el rol m ensual . 
SALDO: La cuenta debe arrojar saK > deudor. 
CONTROL INTERNO.*  Esta cuenta íara su m ejor cont rol debe tener auxil iares para cada uno de 
los em pleados de la Inst itución que aya solicitado ant icipos, los que no deben exceder de! 4 0 % 
del total de su sueldo rt iensual y sol uno por m es. 
P R ÉSTA M OS POR COBRAR EMP EADOS.- En esta cuenta se regist ran aquellos valores que 
han sido ent regados a jos em pleadc > en candad de préstam os personales sin respaldo de un 
docum ento (Letra de Cam bio, Paga 
DEBE.- Se debita por $1 valor de los crédi tos concedidos. 
HABER.- Se acredita por los cobros Darclates o totales de los crédi tos. 
SALDO: Lá cut jñít t uet jó anújar sál í »uéuuor . 

CONTROL INTERNOwvutsronmljihgfecaWTSQNMJIHCA.H Esta cuenta 
de préstam os, tos que serán entregs 

:endrá auxil iares para cada uno de los em pleados solicitantes 
dos previa autorización escrita de la Gerencia y bajo los 

plazos e interés establecidos por la i lsm a, 
CUENTAS POR COBRAR ESTADC (SRI).- En esta cuenta se regist ran aquellos valores que han 
sido generados por crépi tos tríbutarísrponmc s legales em it idos por el Servicios de Rentas Internas, f roto 
de las t ransacciones af lsctuadas por la em presa, ya sea por sus com pras o ventas generadas. 
Dichos valores se Irán óom pen sa n d j be acuerdo al t iem po y legistación vigente a la fecha de 
l iquidación de los m ism ps. 
DEBE.- Se debita por al valor de loslcrédi t os piioducidos, 
HABER.- Se acredita por ía com pen ación pardal o total de los crédi tos. 

SALDO: La cuenta debe arrojar said 
CONTROL INTERNO.-iEsta cuenta: 
producíaos, para etectuar un cont rol 
de los períodos declarados. 

lípos de 

ACTIVO FIJO 
EQUIPO DE COMPUTACION.- En 
adquisición de com putadores, im pre oras 
de la Inst itución. 
Para la act ivación de dichos equí 
DEBE.- Se debita por iq com pra o 
HABER.- Se acredita por la venta, 
SALDO: La Cuenta debe arrojar sald 
D EP R ECI A CI ÓN ACUMULADA EQIIIPO 
dism lnudón de valor dé equipo de a 
el cam bio de la t ecnología, lo que pr f voca 
Régim en Tributarlo Interno es el 339 
DEBE.- Se debita por epor en el reg 
HABER.- Se acredita increm ento en 

deudor. 
endrá auxil iares para cada uno de ios crédi tos t ributarios 
ndtviduai de su com pensaaón o l iquidación total en cada uno 

cuenta se cont rola el m ovim iento de los valores por ta 
, scanner, y ot ros accesorios de t ipo tecnológico para uso 

cóm puto, se considerará com o m onto m ínim o $ 6 0 0 .0 0 
re falorización del equipo de com putación, 
b f ja, canje, donación o deterioro del equipo de com putación. 

U U I . 

. _ DE COM P UTA CI ÓN . - En esta cuenta se controla la 
m put adón por la pérdida de valor que suf ren por el uso o por 

que su potencial dism inuya. Según ía Ley Orgánica de 
anual. 
;tro, regulación, por venta o canje. 
)l descaste v cam bio de t ecnolooía. 



BALDO: La cuenta det )e arrojar sak o acreedor. 

MUEBLES Y EN SER ÉS. - En asta c lenta se cont rola el m ovim iento de los valores por la 
adquisición, venta o donación de espritorios, sillas, anaqueles archivadores, etc.; para uso 
exclusivo de la em preéa. 
DEBE.- Se debita por Ib com pra o dbn a dón de los m uebles y enseres. 
HABER,- Se acredita por ía venta, t 

D EP RECI A CI ÓN ACUMULADA MU EBLES Y ENSERES.- En esta cuenta se controta ta 
dism inución de valor d^ los mueblen y enseras por la pérdida de valor que suf ren por d uso, 
deterioro u obsotescenba, lo que pr voca que su potencial dism inuya. Segú n ta Ley Orgán ica de 
Régim en Tributarlo Interno es el 10^ i anual, 

DEBE.- Se debita por error en el re j slro, regulación, por venta o canje. 
HABER.- Se acredita increm ento en 
SALDO: La cuenta debe arrojar sak i 
VEHICULO.- Esta cuert ta cont rola e 

DEBE.- Se debita por lá com pra del 
HABER,- Se acredita pór la venta, b 
SALDO. Lá CuóMia utíuÉ» átTüjar sáiC 
D EP RECI A CI ÓN ACUMULADA VE 
m edio de t ransporte por la pérdida d 
provoca que su capacidad disminuya 

CUENTAS POR PAGAFÍ ESTADO 
sido generados por deudas tributaria! 
las t ransacciones efectuadas por la 
producidas por el cierre del ejercicio 

a, carije o donación de los m uebles y enseres. 
HíittrnmifaJA tAr\r 

al desgaste o deterioro del act ivo, 
acreedor. 

m ovim iento de los valores por la adquisición m edios de 
t ransporte terrest re, siepdo estos: v ^ í c u i o s , m otos, cam ionetas o furgonetas que ayudan para el 
funcionam iento de la em presa. 

| nedlo de t ransporte terrest re, 
a, canje, donación o deterioro del m edio de t ransporte, 
uúuuür. 

ICULO.- En esta cuenta se cont rola la dism inución de valor de 
valor que sufre por el uso, deterioro u obsolescencia, lo que 
Segú n la Ley Orgán ica de Régim en Tributario Interno es el 

5 % anual. 
DEBE,- Se debita por error en el regfetro, regulación, por venta o canje. 

3l desgaste o deterioro del act ivo 

acreedor. 

HABER-- Se acredita Increm ento en 
SALDO: La cuenta det ré arrojar sale 
ACTIVOS FIJOS 

CONTROL INTERNO.-¡Lo s equipos fee cóm puto, m uebles y equipos de of icina del>en estar 
regist rados a nom bre de TOCOMRU ' CIA LTDA., ser usados en form a exclusiva para el alcance 
de sus objet ivos, dándoles m antenin ento periódico para su m ejor conservación y duración, siendo 
codif icados, inventariados y entregar 3S bajo responsabilidad de su usuario. 
La inspección de dicnos act ivos se n irá de m anera sem est ral. 
La baja de un act ivo se dará al m om ento de le venta, o cuando ya no se esperan benef icios 
económ icos futuros, por su uso 
ACTIVOS FIJOS- D EP RECI A CI ÓN 
CONTROL INTERNO.- El total de la 

/  CUMULADA 
lepredación debe estar de acuerdo al porcentaje, años 

ajustados, vida útil y valpr residual p 4 ^ que la visión del va b r actual del act ivo sea conf iable. 
Ls d^ '^ reciscicn d* * ' sct ivc ccm 'Snza 
PASIVO Y PATRIMONIO 

Rl).- En esta cuenta se registran aquellos valores que han 
legales em it idos por el Servicios de Rentas Internas, f ruto de 

einpresa, ya sea por sus com pras, ventas o resultados f inales 
conóm ico generado. Dichos valores luego de ser 

com pensados con los respect ivos crí Jitos t ributarios regist rados serán cancelados de acuerdo a ta 
legislación vigente a la fácha deJiquk ación de los m ism os. 
DEBE.- Se debita por la icom pensack i parcial o total de los crédi tos. 
HABER.- Se acredita por et increm en o del valor de los im puestos producidos. 
SALDO: La cuenta debq arrojar salde acreedor. 
CONTROL INTERNO - | st a cuenta ti 
producidos, para efectuar un cont rol vtronmlifeaUHA
• Uf vwvutronmlkjihfecbaWVUTSQOMLKJIHCA I W W ^ W l I W U V U U % A . r i W I U I J W - ' -

ndrá auxil iares para cada uno de los im puestos t ributarios 
idividual de su com pensación o l iquidación total en cada uno 





CUENTAS POR PAG^ R ESTADO Í ESS) . - En esta cuenta se registran aquellos valores que han 
sido generados por deudas labórale 
Social, f ruto de las ti^nsaccíones ef ct uadas por la em presa, en cum plim iento de las 
responsabilidades patnpnaíes f rente a los em pleados cont ratados para el alcance de sus objet ivos 
producidos durante el ejercicio ecor >mico generado. 

Dichos valores luego dp ser calcula os serán regist rados y cancelados de acuerdo a ta legislación vtronmlifeaUHA
i l r t Ani a o la fa/ ^Ka r i o lítlii líHayvjAr^ Ha 

DEBE.- Se debita poroih hi  com pensar ón parcial o total de ios crédi tos. 
HABER.- Se acredita por el inórem e )to del v^ o r de los aportes o deudas producidas. 
SALDO: La cuenta debe arrojar sak 5 acreedor. 

CONTROL INTERNO.- Esta cuenta endró auxil iares para cada uno de los aportes o préstam os 
adeudados, para efectuar un cent ro individual de su com pensación o l iquidación total en cada uno 
de los períodos declarEidos. 

PRESTAMOS POR PAGAR.- En esla 
bancarias o f inancieras part iculares 
r.nnrpl(irif»R m flnRnsIm f(ntft fin i tn nf i l inr ln 

te a l 

crédi tos serán sof icítadss para caso 
act ivos fíjos. 
DEBE.- Se debita por cancelación 
HABER.-Se acredita por el ¡ncrem erlto 
f inancieras. 
SALDO: La cuenta debe arrojar sak > 
ü ü N TR OL INTERNO.- LOS ingresoí 
conci l iados m ensualm ente de m ane a 
exist iera m ás de un acreedor por papar 
si tuación de cada cuenra. 
Cada una de las cuentas, deberá co 
gerencia y por ta ent idad que otorga sí 

cuenta se cont rolan los crédi tos solicitados a ent idades 
x}rTtroladas por el Organism o com petente, que van a ser 

«cordado fintrp las nartes, no m ayor a un año. Dícho-s 
en tos que la l iquidez de la em presa no abarque la com pra de 

ser apl icada Estas polít icas deberán 
los em pleados que se«m cuent ran p< 
SUELDOS POR PAGAR EMPLEAD )S 
no ent regados por conc epto de remi 
deben ser cancelados < in un plazo 
DEBE,- Se debita por k is pagos de 
HABER,- Se acredita p' )r los servicicb 
SALDO: La cuenta debe arrojar sald 

n ABcR.- 3 é SCreditá ppi Bi iHUBHiB 
deba SALDO: La cuenta 

D ÉCI M O CUARTO 
no ent regados al 
cancelados hasta e l 1 5 
regiones de ía Sierra y 
DEBE - Se debita bor e 

LOO POR D ÉCI M O TERCER SU 
valores no ent regados ¿I personal p( 
debieron ser cancelados hasta el 
DEBE." Se debita por e 1 pago de la 

arrojar sald 
SUELDO POR 

por 
de abril en 

I leí Oriente 
oaoo de la 

legales reguladas por el Inst ituto Ecuatoriano de Seguridad 

o abono de cuotas. 
de obt igadones con las inst ituciones bancarias o 

acreedor. 
pagos y saldos constantes en esta cuenta deben ser 
que la inform ación a m ás de conf iable sea oportuna, si 

deberá l levarse auxil iares docum entados que Indiquen la 

istar con su respect iva tabla de am ort ización f i rm ada por la 
crédito. 

n 

por los em pleadores al contabil izar t odas las ret ribuciones de 
ndientes de pago. 

.- En esta cuenta se controla el m ovim iento de ios valores 
neraciones m ensuales que ya han sido devengados y que 

m ayor a un m es. 
s rem uneraciones, 

devengados y no pagados, 
acreedor. 

PINGAR.- En esta cuenta se cont rola el m ovim iento de los 
r concepto de bono navideño otorgado m ediante ley que 

diciem bre de cada año. 
(i )(jgacíón. 

2 4 de 

ÍOwrnjieaUTSMKJIHFBA U B las übl jQáuOuBb con los BrúpiBBuOS, 
acreedor. 

Fl\ GAR.- En esta cuenta se cont rola el m ovim iento de valores 
personal por conce rto de t xxio escolar otorgado m ediante ley que debieron ser 

regiones de la Costa e Insular y hasta el 15 de agosto en ta 
cada año. 

( oliaación. 
ei 

HABER.- Se acredita p i r el increm ei to de las obl igaciones con los em pleados. 



SALUU: La cuenta del 
VACACIONES PORyutsrnifeaVQPJA Pi 
por concepto de vacacj 
servicios en la instítucic 
de 15 días de descansí 
DEBE.- Se debita por 

acreedor. 

cuenta se cont rola el m ovim iento de valores no ent regados 
derecho ios em pleados que han cum plido un año de 

ser cancelados cuando el em pleado no ha tom ado el período 

cancelados al Inst ituto 
m es de sueldo por ca 

hecho, será rem it ido dk 
DEBE.-Se debita por ' 

arrojar sale ) 
,GAR.- En eí ta 

nes que t iei en 
m y debieron 

ininterrum p lo 
pago del valor de vacaciones. 

fatrnmifaJA Aa lae aKliaaaim-iae lae-wvutronmlkjihfecbaWVUTSQOMLKJIHCA
4 w w l ú v W l f ^ u v i v i 1 w , - - - — -

. -- —iwinlaaHoe HABER - Se ecrsdi t s Ppr el increm e 
SALDO: La cuenta debs arrojar saldt> acreedor. 
FONDOS DE RESERVjft POR PAĜ  R.- Mediante esta cuenta se cont rola aquellos valores no 

• cuatorianowrnjieaUTSMKJIHFBA Í e Seguridad Social por parte del em pleador, equivalentes a un 
año com ple o posterior de aquel los em pleados que han laborado en la 

inst itución por m ás de l i n año, este F ago debe ser hecho cada m es por m edio de rol de pagos, 
siem pre que el em pleaqlo no tenga (: t íva d o en el lESS un fondo de acum ulación, de ser este el 

ho pago diré ¡tam ente al lESS. 
pago de los -ondos de Reserva al lESS, o al em pleado directam ente. 

HABER.-Se acredita pdr el increm er o de las obligaciones con el lESS o a los em pleados. 
SALDO: La cuenta debe arrojar sald > acreedor, 
BONIFICACIONES VOLUNTARIAS 'GR PAGAR.- En esta cuenta se cont rola el m ovim iento de 
los valores no ent regados al persom por concepto de bonos creados por la inst itución con el f in de 
inCfcinuvür e) ir abajo y que dabai i ser jaricaiacjos Ü Ñ U Ñ plazo praviaiTiariía üeierni inado. 
DEBE.- Se debita por e pago de la c aligación. 
HABER,- Se acredita por el increm er to de las obl igaciones con los em pleados. 
SALDO: La cuenta debe arrojar saldi acreedor. 
PARTI CI PACI ÓN UTILIDADES EMF .EADOS POR PAGAR.- En esta cuenta se cont rola el 
m ovim iento de los valor 3S por ent reg i r al personal, por co i xep t o de los resultados posit ivos 
(ut i l idades) obtenidas pi>rla ínst l t uc^ i al cierre del ejercicio económ ico, con el f in de dar 
cum plim iento a la Ley e incent ivar el rabajo, dichos valores deben ser cancelados en el plazo 
previam ente determ inac o por el Orgí f i ism o de Control pert inente. 
DEBE.- Se debita por el pago de la o >ligacíón. 
HABER.- Se acredita por el increm erio de las obl igaciones con los em pleados. 

acreedor. 
Idos, benef icios sociales, décim os, vacaciones, fondos de 

reserva y ut i l idades por bagar a los etnpteaoos, deben ser cont rolados por m edio de auxil iares 
individuales tanto para jas cuentas c im o pare cada t rabajador, esto perm it irá ver si los valores 

s saldos adipales que arroja cada cuenta son los reales, éstas cuentas 
para verif ioar si sus datos son correctos y se encuent ran 

SALDO: La cuenta debé arrojar salde 

CONTROL INTERNO.- Todos los su 

adeudados, pagados y 
deben ser conci l íadas périódlcam enb 
debidam ente sustentad 
CU E N T A S P O R P A G A 

I M P U ES TO R EN TA R EI T EN JD O PO' 

en la fuente por concepto de com pra 
y pagados al SR I mensL atm ente. 
D EB E. - Se debita por el pago de ios 

HA B ER . -Se acredita poi retenciones 
S A L D O: La cuenta debe 

pago de los 
declarados y pagados al 
DEBE.- Se debita por el 
HABER.-Se acredita pof|  retenciones 
gravados con ÍVA. 
SALDO: La cuenta debé arrojar sa l dd acreedor. 

le bienes o prestación de servicios que deben ser declarados 

atores retenidos al SRI. 
Balizadas por ia com pra de bienes o servicios, 

arrojar salde acreedor. 
IVA RETENIDO POR PAGAR.- En e( :a cuenta se cont rolan los valores retenidos por concepto de 
IVA apersonas naturaleq por la com p a de bienes o prestación de servicios que deben ser 

SRI m ensusim ente. 

alores retenidos por IVA al SRI. 
Balizadas por la com pra de bienes o prestación de servicios 



APORTES ÍESS P O R P A GA R . - En 
em pleados com o Aporte Personal y 
em pleados aportado m ansualm entelde 
rol de pagossrponmc como Aporte Pat ronal, 
DEBE.- Se debita poryutsrnifeaVQPJA Q\ o al lESC 
HABER.-Se acredit a pe ir el increme r lo 
'̂A LDO' La C!j«'̂*' ̂'*sfc9 arro'a r "'«H 
CUENTAS POR PAGA RÍSTA DO 
CONTROL INTERNO.- Todos ios 
Municipio, lESS y SRI debe n se r 
cuenta s pendiente s ser m por cance l 
obligacione s contra ída í y no cancel! 
OTRAS CUENTAS PO R PAGAR 
HONORARIOS P O R P A GA R . - En 

por servidos de profesi anales que 
DEBE.- Se debita por el pago de tos 
HABER.-Se acredita pe r el increm ert o 
SALDO: La cuenta deba arrojar sa: 
CONTROL INTERNO.- Todas las 

cont rciadas por m edi^ .fiíiYüífii^c 

ista cuenta se cont rolan ios descuentos del 9 .3 5 % a los 
1 2 .1 5 % a cargo del em pleador por cada uno de sus 
acuerdo al sueldo pagado a cada uno de ellos por m edio de 
que deben ser rem it idos al lESS hasta e l 1 4 de cada m es. 

de los valores aportados, 
de las obligaciones no rem it idos al lESS. 

acreedor 

vdores adeudados a Inst ituciones del Estado com o son el 
cor t rotados y revisados m ensualm ente, de m anera que las 

clones en fechas futuras establecidas por Ley y no a causa de 
das a t iem po lo que causa gastos por m ultas e intereses. 

e ta 
V. n 

pagados y los saldos a< ituales son 
para verif icar si sus datos son 

cuenta se regist ran y cont rolan aquellos valores adeudados 
a ser cancelados en un futuro, 

rervidos profesionales, 
de las obl igaciones cont raídas y no canceladas, 

acreedor. 
por pagar al personal ext em o cont ratado, deben ser 

tdlvlduales esto perm it irá ver si ios valeres adeudados 
k > reates, ést as cuentas deben ser concil ladas periódicam ente 

correctos y se encuent ran debidam ente sustentados. 

ild 
f a turas 

>AGAR.- En 
fadquirídos qu 

PROVEEDORES POR 
adeudados por bienes 
en un futuro. 
DEBE - Se debita por el pago de las 
HABER.-Se acredita per el increm enlo 
SALDO: La cuenta debí» arrojar sato 
CONTROL INTERNO.- Todas l asf a j l u ras 
cont roladas por m edio ae auxil iares 
pagados y los saldos aqtuaíes son 
r»íira VSrítlCSr Sí 

lo 
ene Hof^e enn r-orroa nc 

PA 3AR PRESTAMOS BANCARIOS POR 
crédi tos solicitados a ent idades bancarias 
m ayor a un año plazo o m su respeO vo 
DEBE.- Se debita por la t ransferenck 
plazo. 
HABER.-Se acredita p e la suscripciAi 
SALDO: La cuenta debe arrojar saldt 
CONTROL INTERNO.- Se debe con* ! 
con las tablas de am oít izaclón 
la que consta los saldos 
cum plim iento, adicional 
solicitados. 
CAPITAL SOCIAL.- £ u esia cuerrid 
al inicio de las operaciones de la ins 
m onetarias nom ínales. 
DEBE.- Se debita por la 

de los présü 
Su 

sta cuenta se regist ran y cont rolan aquellos valores 
ayudan al desem peño de la em presa y van a ser cancelados 

acturas em it idas por proveedores, 
de las obl igaciones cont raidas y no canceladas, 

acreedor. 
por pagar a proveedores cont ratados, deben ser 

idíviduales, esto perm it irá ver si los valores adeudados, 
reales, ést as cuentas deben ser conci l íadas periódicam ente 

y eo sncuentrs'^ deb!d2P^* ^nís susíenta'^c^ 

LARGO PLAZO - En esta cuenta se cont rolan los 
que van a ser cancelados m ensualm ente en un periodo 

interés. 
al pasivo corriente de la parte que se debe sat isfacer a corto 

de nuevos de préstam os bancarios. 
acreedor. 

i l iar m ensualm ente los saldos de las cuentas a largo plazo 
debidám ente f i rm adas por la gerencia y la inst itución prestam ista en 

m os, los intereses y pagos acordados verif icando así su 
ut l l izaciónlpara f inanciar los objet ivos específ icos para los que fueron wvutronmlkjihfecbaWVUTSQOMLKJIHCA

I - I — r. 
regiSirari <wrnjieaUTSMKJIHFBAÜ» vatuiBe» u uienob apüi iauüs poi lOa lünuáuurBS 

ución. El Capital est á def inido en térm inos de unidades 

l iquidación c »l ente com o t a l . 

HABER.-Se acredita poi ' las aportacK nes iniciales y aum entos postenores, en base a la Escritura 
Públ ica celebrada. 



SALDU: La cuenta d é t e arrojar sakoih o acreedor, 

CONTROL INTERNO.' Com o ta ins itución ha sido const ituida por aportes de socios, se debe 
cont rolar por m edio de auxil iares, d i bídam ente revisados y aprobados por la Junta General de 
Socios, dichos auxil iaros deberányutsrnifeaVQPJA n )osar en et l ibro de acciones y accionistas que reposan en la 
em presa, para veri f icai que los dive sos m ovim ientos sean correctos. 
APORTES FUTURA CAPITALIZACjCN.- En esta cuenta se regist ran los valores, bienes y/ o 
earvMiiao annr+'aHae'wrnjieaUTSMKJIHFBA n a i ' lap c«->aiae> o 

sea rat if icado por Junté General de 
o] jyjcm snto que se produce e! acto convenio ^ cont rate que 

t oc i os, conform e lo est ipula el Ar t S {Aportes Futuras 
Capital izaciones) Resolución N0 .9 3 | l -5 -3 -0 0 4 de la Superintendencia de Com pañía, Órgano 
Regulador. 
DEBE.- Se debita por lá l iquidación l e t Aporte. 

HABER.-Se acredita pqr las aport acpnes y aum entos posteriores, en base a la Escritura Públ ica 
celebrada. 

acreedor. 
Com o la inst iución ha sido const ituida por aportes de socios, se debe 

cont rolar por m edio de Auxiliares, de l idam ente revisados y aprobados por la Junta General de 
Socios, dichos auxil iares deberán re losar en el libro de acciones y acctonistas que se encuent ran 
en ta em presa, para vei i f icar que los diversos m ovim ientos sean correctos. 
Cualquier Aporte quesrponmc no cum pla cor la Polít ica será considerado com o un pasivo a corto o largo 

BALDO: La cuenta debe arrpiar sata 
CONTROL INTERNO.-

a lwvutsronmljihgfecaWTSQNMJIHCA- iTíiwurljifeaVTSQOMKIHFCBA H A AÍ -< IAFVHA Q I A A A C •  i p M  t A AÍ 'M - I . !uC!2nt £ 
UTILIDADES PRESENTE EJERCIC O 
operaciones de la inst itución, obtenk 
un resultado favorable, as decir, utilk ad 
DEBE.- Se debita por la capital izació i 
HABER.-Se acredita por increm ento 
SALDO: La cuenta debo arrojar saích 
UTILIDADES EJERCIO OS ANTERt )RES 
de los períodos anteriores de la inst lt icíón 
reinvert idas o distribuidéis a los socio 

- En esta cuenta se cont rola el resultado f inal de las 
os ai cierre de cada período contable, cuando se ha obtenido 

, siendo los ingresos m ayores que los gastos, 
o reinversión de las ut i l idades, 

las ut i l idades presentes, 
acreedor. 

En esta cuenta se cont rola los resultados acum ulados 
, cuando se ha obtenido ut i l idades que aún no han sido 

DEBE.- Se debita per la capitalizacio 
HABER.-Se acredita por increm ento 
SALDO: La cuenta debíi arrojar saidí 
CONTROL INTERNO.- Tanto las ut i 
periodos anteriores deben ser 
repart idos a los socios oe acuerdo a 
PERDIDA.S PRESENTE EJERCICIO 
operaciones de ía inst itución, obtenid 
un resultado desfavorable, es decir, 
DEBE - Se debita per l a increm ento 
HABER.-Se acredita por am ort izaciód 
SALDO: La cuenta debe arrojar 
PÉRDI DAS EJERCICIOS ANTERIOI 
de los penodos antenores de ta InstltL 
am ort izadas o que esperan ser 
DEBE - Se debita por la increm ento 
HABER.-Se acredita por am ort izaciór 
SALDO: La cuenta debe arrojar saldo 

QiTiAAgHAg por ls 

o reinversión de las ut i l idades, 
e las ut i l idades no reínvert idas. 
acreedor. 
lades del presente ejercicio com o las acum uladas en 

reinvel idas en los f ines por los que fue creada la em presa o 
determ inado en la Junta de Socios. wvutronmlkjihfecbaWVUTSQOMLKJIHCA
C r t A e t A  A ( l A A t A C A A A l - l t i U l a a l T A A I l l t A H A flri A I H A I A A 
^ 1 1 W W I M W M W I l « U W W U U I l i l W I U W l l U U W I l U W W I I K U I u w r u w 

is al cierre de cada periodo contable, cuando se ha obtenido 
Ardidas, siendo los gastos m ayores que los ingresos, 

las pérdidas presentes. 
0 com pensación con las ut i l idades, 

sa ldd acreedor. 
ES.- En esta cuenta se cont rola los resultados acum ulados 
ción, cuando se ha obtenido pérdidas que aún no han sido 

com p m sadas con ut i l idades. 
1 las pérdidas de años anteriores, 
o com pensación con las ut i ik iades. 
acreedor. 



CONTROL INTERNO.' En et caso < 
tener pérdidas acum utadas de pencpos 
obtención de ut i l idades en ejercicio 
Inst itución no están siendo alcanza(Jos 
INGRESOS 
INGRESOS POR SER 

obtener com o resultado pérdida en el presente ejercicio o 
anteriores deben procurar ser absorbidas m ediante la 

üturo, ya que este resultado ref leja que tos objet ivos de la 

sale 3 
Los valoras 

DEBE.- Se debita por t o regulación 
HABER.-Se acredita pTrel increm eéto 
SALDO: La cuenta det je arrojar 
CONTROL INTERNO, 
por m edio de Com probantes de Ing 
en el Banco. 
INTERESES GANADL S.- En esta d i en t a 
intereses por m antenim iento de 
otorgados a sus em ple ados. 
DEBE.- Se debita por la regulación 
HABER.-Se acredita por el lncrem ei| to 
SALDO: La cuenta d é t e arrojar 
r n M TOn twurljifeaVTSQOMKIHFCBA IM -rCDMn _ C AtrnmifaJA Aa^an 

ICIOS PRE íTADOS.- En esta cuenta se regist rarán y cont rolarán todos wvutronmlkjihfecbaWVUTSQOMLKJIHCA
U S f i i V iwvutsronmljihgfecaWTSQNMJIHCA I |irfWi w w i » i w i u w i^^i V W L U M i i ' ^ i-a o ua v w i w i i w iWULJ Í L ^ ^  , 

Cierre al f n a l del ejercicio contable, 
de la venta de servicbs. 

acreedor. 
eclbídos por servicios prestados, deben estar docum entados 
aso con constancia de f i rm as y depositados de m anera íntegra 

vak res 

sak 3 
rit i l 

correctam ente el ingreso ganado er i a l 
ent regados se debe venf icar el cá l c j t o 
GASTOS 

SUELDOS Y SALARIOS.- En esta 
de la em presa de m anera quincenal 
DEBE.- Se debita por incurrir en el 
HABER - Se acredita por ajuste y el 
SALDO: La cuenta debe arrojar salct» 
CONTROL INTERNO.- Los valores 
respectivos cont ratos oe t rabajo y si 
gerencia. Todo lo cano siado en las 
docum entos f i rm ados y aprobados. 

spto de t ral de la inst itución por co 
pagadas de acuerdo a áu rem uneraáión 
Ext raordinarias, em it idas por ta Ley. 
DEBE.- Se debita por á cu n i r en el 
HABER.- Se acredita por ajuste y 
SALDO: La cuenta debe arrojar sald ) 

CONTROL INTERNO.-
por la gerencia o autori i iad a cargo del 

ut ilizado en norm al f ue necesario y 
D ÉCI M O TERCER SUÉL D O. - En 
equivalentes a ta doces va parte de I 
Inst itución durante el af lo calendarlo 
m ediante ley que deben ser 
el 1 de diciem bre del ario anterior a l 
DEBE.- Se debita por Incurrir en el 
HABER.- Se acreditasrponmc por ajusto y 
SALDO: La cuenta debs arrojar sald 

ef 3  

cancela los 

se cont rolan aquellos ingresos de dinero ganado com o 
de la em presa en inst ituciones bancarias, préstam os 

cierre a! f inal del ejercicio contable, 
de intereses ganados, 

acreedor 
Í TA I "  A A r \ r > Í I Í A A Í A A A O A I I A A A r m f t A A ¡ H A r t U f i A A r i f r A A Í c t r ' A r vtronmlifeaUHA
t ^i mi i  w iifWVUSMI I V Í I 4 WI WI  i w w M w j b ' w i I M« h w a I i w w i 

m anejo de la cuenta bancaria y en el caso de los préstam os 
del interés acordado. 

c renta se regist ran todos aquellos pagos realizados al personal 
de acuerdo al cont rato de t rabajo debidam ente legalizado. 

de remuneraciones al personal, 
rre del gasto al f inal del periodo contable, 

deudor. 
«r t enecien t es a este rubro deben ser los est ipulados en los 
axisten cam bios deben estar autorizados por Ley o por la 
jchas acordadas ai em pleado debe estar sustentado por 

ksta cuéf i t ayutsrnifeaVQPJA sft  cont rola al rnovirri íéniú da los valoras ant ragadus ai peisúnaí 
ajos realizados fuera del horario norm al de labores, que son 

y clasi f icación de Horas Ext ras Ordinarias u 

C jst o 

CK rre 

de horas ext ras laboradas por eí personal, 
del gasto al f tnal del periodo contable, 

deudor. 
Los valores pagados por horas ext ras deben ser previam ente autorizados 

personal, com probando si el t rabajo fuera de la jordana 
i bores que cum plan los f ines de la em presa, 

cuenta se cxintrola el m ovim iento de tos valores 
s rem uneraciones que hubieren percibido el personal de la 
ent regadas por concepto de bono navideño otorgado 

hasta el 2 4 de dictem bre de cada ai io y calculados desde 
10 de noviem bre del presente ejercicio económ ico, 

g isto de décim o tercer sueldo al personal, 
ck rre del gasto al f inal del periodo contable. 

»deudor . 



CONTROL INTERNO.^ Los valores le 
verif icados de acuerdo a lo e s t a b l e c i ó 
de pago. 
Se debe llenar et form ulario respect i 
produzca m ultas y gast ss Innecesai t is 
DÉCIIVIO CUARTO SUIELDO.-En eí a wvutronmlkjihfecbaWVUTSQOMLKJIHCA

A A A A I A A A A r c A r t a t A A i i l i j a l A n f A t < t t A Q m m i i» 
^ U I U W M W IifWVUSMI USi f  U l T U I W I I V U W h . U I l U l U I I I U I 

m ediante ley que debei i ser cancela 
calculados desde e l 1 de m ayo del a o 
15 de agosto en la regiones de la St rra 
del año anterior hasta el 30 de jul io cbl 

K á e Í A A I i n i f Í A A H a A A I * A A A A A A Í AwurljifeaVTSQOMKIHFCBA H A K A A A A A A i - i l i r A + A m a H o 
W l I W U W I W U U I I I I I U M U U f i i w i W W I I W U ^ I W U U U W i I W U U U U I U I U k W I ^ U U U 

os hasta e l 1 5 de abril en las regiones de la Costa e Insular 
anterior hasta en 3 0 de m arzo del presente año y hasta el 
y del Oriente de cada año, calculado desde el 1 de agosto 

presente ejercicio económ ico. 

g st o DEBE.- Se debrta por trlcurrir en el 
HABER." Se acredita por ajuste y 
SALDO: La cuenta deb<» arrojar sald 
CONTROL INTERNO.- La fecha de 
estar acorde a tos m ontos establead 
de acuerdo a los increm entos a la rel i uneracjón 

de de décim o cuarto sueldo a l personal, 
del gasto al f inal del periodo contable, 

deudor. 
debe ser cont rolada y los valores de esta cuenta deben 

is en la Ley, ya que por la nueva disposición varían cada año 
unif icada. 

Olí re 

ago 

3 u uube üsnar e! fcm ^ ' wvutsronmljihgfecaWTSQNMJIHCAírjA r A A A A ji Jr l 

produzca m ultas y gastos innecesari s 
FONDOS DE RESERVA.- Mediante 
Inst ituto Ecuatoriano de 
un m es de sueldo por cáda año com 
inst itución por m ás de un año, este 
DEBE.- Se debita por incurrir en el 
HABER.- Se acredita por ajuste y 
SALDO: La cuenta debe arrojar salde 
CONTROL INTERNO.- Aquí a m ás 

de pago par 
lESS.- En es a 

t rabajador y tam bién las 
APORTE PATRTONAL 
em pleador por cada une de sus 
a cadawrnjieaUTSMKJIHFBA Ü M Ü de eüos por ruedio de roí 
cada m es. 
DEBE.- Se debita por in^ajiTí r en el 
HABER.- Se acredita por ajuste y 
SALDO: La cuenta debe arrojar saldddeudor. 
CONTROL INTERNO.-El cálculo de 
otaníilas o internet at lESS. oara que 

esta cuenta deben ser cuidadosam ente revisados y 
en la Ley, tanto en lo referente al cálculo com o a las fechas 

em anado por Ley para que la falta de su legal ización no 
y no deducibles. 
cuenta se cont rola et m ovim iento de valores ent regados al 

y no deducibles. 
ista cuenta se cont rota aquellos valores cancelados al 

Seguridad S ^ a l o a l em pleado, por parte del em pleador, equivalentes a 
ieto posterior de aquellos em pleados que han laborado en la 

debe es hecho cada m es. 
de Fondo de Reserva al personal, 

del gasto al fm al del periodo contable, 
deudor. 

cálculo se debe cont rolar tas fechas de ent rada de cada 
no causar m ora y m ultas. 
cuenta se cont rolan el Aporte del 1 2 .1 5 % a cargo del 

em pfeados aportado m ensualm ente de acuerdo al sueldo pagado 

p i g o 
gí sto 

cié re 

I _ l I f — A . yutrqpoliecaUTOMIDA
lu piiyu« ,yutsrnifeaVQPJA VJü  quu ueu« M  utit  itíii)U(uu & ai ico o iia î a ui i*» ua 

gí sto de Aporte Pat ronal lESS de em pleados, 
de l re del gasto al f inal del período contable. 

3S aportes debe ser conecto y concii iado con lo declarado en 
10 e)nstan diferencias por pagos indebidos o m ultas por ser 

a las establpcidas por Ley. hechos en fechas futura 
GASTOS DE VENTAS 
GASTOS DE GESTI ÓN 
carácter soda l ent regadós exctusivarfente 
relaciones de negocios, t ratadas exd sivam ente 
DEBE,- Se debita por incurrir en 
negocios. 

HABER.- Se acredita por ajuste y ciei le del gasto at f inal del periodo contable. 
SALDO; La cuenta debe arrojar saldoldeudor 

- En esta cu ^ i t a se cont rola el gasto de todo t ipo de atenciones de 
a nuest ros cl ientes, para m antenim iento de buenas 

para el Increm ento de cartera de clientes, 
gast f s de com pra de obsequios o com idas por reuniones de 



PUBLi ü i DAD Y PRUFtAGANDA.-yutrqpoliecaUTOMIDA 91 esta cuenta se regist ran los valores con ent idades 
encargadas de realizar anuncios pixl icít ar ios de la em presa con el objet ivo de dar a conocer los 
servicios y sem inarros jque presta lalínst ituclón. 

DEBE.- Se debita por óont ratación 
HABER.- Se acredita por ajuste y 
SALDO: La cuenta d é t e arrojar salí wvutsronmljihgfecaWTSQNMJIHCA
n A c r n c \ / c M T n c . C i a **- !wvutronmlkjihfecbaWVUTSQOMLKJIHCA A n o o f . 

Inform at ivos, carteles y otros m aterli 
a sem inarios y conferencias reatlzai 
DEBE. - Se debita por ii icurrir en ga 
HABER.- Se acredita p3r ajuste y c» 
SALDO: La cuenta debe arrojar sale 
MANTENIMIENTO GENERAL 
MANTENIMIENTO GENERAL-- Der 
valones que han sido necesarios gaí 
donde funciona la em presa, com o: 
DEBE.- Se debita por incurrir en gas|  
HABER.- Se acredita por ajuste y cii 
SALDO: La cuenta debe arrojar sald< 

'AMTDIOl ir 
servicios otorgados por leí Municipio 
de cont rol en benef icio de ia com unli 
DEBE.- Se debita por irMcurrir en las 
HABER.- Se acredita por ajuste y cie|  
SALDO: La cuenta debe arrojar saldi 
GASTOS DE ADMINISTRACION, VI 
CONTROL INTERNO.- Los valores 
docum entados, vert f icárdose así qui 
gastos no den lugar a e):ceso5 o hay; 
alcanzar las m etas de la inst itución. 
OTROS GASTOS 

D EP RECI A CI ÓN DE ACTIVOS FIJOi 
les Act ivos Fijos per des ̂ asts u oPso! 

los servicios de publicidad y propaganda, 
rre del gasto al f inal del periodo contable, 

deudor. 

se cont rolen la com pra y elaboración de todo tipo de 
les necesarios para anunciar, inform ar y guiar a los asistentes 
s por la em presa. 

:os de m aterial para sem inarios y conferencias, 
rre del gasto al f inal del período contable, 

deudor. 

:ro de esta cuenta se regist ran y cont rolan todos aquellos 
r para reparar o m antener en buenas condiciones el lugar 
tura, t uberías, cerraduras, com pras de m aterial de aseo, etc. 

de m aterial para m antenim iento, 
del gasto al f inal del periodo contable, 

deudor. 
^ N IC Q ^ C n 4A^-t-4 ^ n o o t í a «  r^/ sritr/ ^l-an IrtewurljifeaVTSQOMKIHFCBA ^/ B -tlrvrA ^vtronmlifeaUHA í \ r \ r  Ir te f i  1 w v • w ( r w w « u ii>v W l l u v i u i iWULJ J U W • u i w w ^ w i i w 

le Quito, Superintendencia de Com pañías y ot ros organism os 
d. 

bl lgaciones con el Municipio, 
e del gast o al f inal del periodo contable, 
deudor. 
TAS Y MANTENIMIENTO 
cada cuenta de gastos deben estar debidam ente 

la cant idad y detal le descrito est én correctos y que dichos 
n sido ut il izados para otros f ines que no sean el m ejorar y 

f.- En esta cuenta se regist ra la pérdida de valor que suf ren 
í g A o r i A i gwrnjieaUTSMKJIHFBA w a j A r a e Quo dsbsn ESf rsglst radcs snua 'm enís y de 

acuerdo al porcentaje eajlablecido porl la Ley de Régim en Tributario Interno o considerando el 
costo, m enos la depreciación acum ulada y et m onto acum ulado de cualquier pérdida por deterioro 

i l idad f inanciera de la em presa, 
de la depreciación de act ivos f i jos, 
de) gasto al f inal del periodo contable, 

leudor. 

Ispreciacíón debe estar de acuerdo a los porcentajes 
snsiderando el costo, m enos la depreciación acum ulada y 

del valor, el que m ás se acople a layutsrnifeaVQPJA n 
DEBE.- Se debita por incurrir en gaste 
HABER.- Se acredita poi ajuste y cier 
SALDO: La cuenta debe arrojar saldo |  
CONTROL INTERNO.- E l valor de ta 
establecidos por Ley y año ajustado o|  
el m onto acum ulado de cualquier pérclda por deterioro del valor, el que m ás se acopie a la real idad 
f inanciera de ta em presa I 
PROVISION CUENTAS INCOBRABLES.- Const i tuye ia reserva del 1 % del total vencido en las 

cuentas y docum entos por cobrar al cierre económ ico, para casos de no recuperación, de valores trnmifaJA
nnr e e i n / i n i ac ^ r á H i t a e m ní^ aH iiH íH S \i tirt| r*< iní» o laH íie o r t Itau f l a í ^ h a c a e t a h l a a í H a e * i =>»  Aatarm'<n-an>  a l 
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porcentaje para dar la baja fuera m ay 
m om ento de ta declaración del im pue; 
para dar cum plim iento a la Ley. 
DEBE.-Se debita por i no j r r i r en el g a l l o de cuentas incobrables. 
HABER.-Se acredita por ajuste y cierre de Gastos. 
SALDO.- La cuenta debe arrojar sa ldopeudor 

a to dispuesto en la ley se puede realizar pero al 
o a ta Renta se debe efectuar una Conci l iación Tributaria 



por la fal ta de circulant 

CONTROL INTERNOS Se debe co t rolar los cálculos de la reserva para cuentas incobrables, 
veri f icando su acreedor, dent ro del lem po establecido las obl igaciones a los organism os de 
Control, siendo esto u i gasto no dr ducible. 

DEBE.-Se debita por It lcurrir en gas os de m ultas e intereses con Ent idades del Estado. 
HABER.-Se acredita por ajuste y ci i rre del gasto al f inal del periodo contable. 
SALDO.- La cuenta depe arrojar sal lo deudor. 

E! gasto csi ísdc per m ultas s intereses debe estar just i f icado únicarríeníe yutrqpoliecaUTOMIDA
1 en la fecha en la que debió realizarse el pago y no por descuidos de 

personas a cargo de e i t a responsalf l l idad, ya que sí se diera este caso dichos valores deben ser 
descontados de sus sJsIdos. 
GASTOS E INTERESES BANCARI* S.-En esta cuenta se cont rola todos aquellos valores 
cobrados por ©I servicto que prestai las inst ituciones bancarias, ya sea por l iquidaciones, de 
sobreglros, t rán^ tes bancarios, m an ínim iento de cuenta, em isión de chequeras, etc. 
DEBE.-Se debita p o r f t cu m r e n g í rtos en inst ituciones bancarias. 

r ajustes y < Ierre dei gasto al f inal del periodo contable, 
arrojar sq d o deudor. 

editados de la cuenta bancaria deben ser ios previam ente 

HABER.- Se acredita 
SALDO.-La cuenta d 
CONTROL INTERNO.-
acordados y no caer en 

Los valores 
sobregiros dprot est as por cheques recibidos por servicios, ya que estos 

deben ser cargados a la persona o it st i tución que efect ivo el pago. 

NÍSwurljifeaVTSQOMKIHFCBA. M íúSw -PAt íLINA 
LIDER OTNTABLE 

^^ATRICULA 1 7 0 4 7 6 1 Tng. Pa u l i n a A í u i s i n 
M a t 1 7 -0 4 7 6 1 

CON TA D OR A 


