INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE COPEMTS05A COMPANIA DE SERVICIOS, EQUIPOS Y MAQUINARIA
SOSA CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2,012

Sefigres Soclas de;

COPEMTSOSA COMPANEA DE SERVICIOS, EQUIPOS Y MAQUINARIA SOSA CIA.
LTDA.

Cumplienda con lzs disposiciones de la Ley de Compafias en mi calidad de Gerente General
ponge @ su consideraclén el Informe de la Gestién realizada por la Administracidn de
COPEMTSOSA COMPANIA DE SERVICIOS, EQUIPOS Y MAQUINARIA SOSA CIA.
LTDA. Durante el ejercicie econdmico del 2,012

i.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La situacién econdmica que wive ¢ paig, bajo el presente regimen v las condiciones
econpmicas implantedas por politicas del Fondo Moretario Internmacional se resumen &
continuacldn en los estados finandieros deben ser leiges balo dichas circunstanclas.

La economia ecuatoriana en gl 2.012, ha presentado un aumento de la inflacion guedando an
gl 5,41%: al clerre del efercicio econdmico seqlin dates del Bance Cantral del Ecuador

2.- CUMPLIMIENTC DE DBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICID
ECONOMICO DEL 2.012

Durante ¢l elercicio gue ha concluide el 31 de Dictembre dal 2012, 1a situzcidn de fa empresa
ha sido la favorable, frente a esta situacldn fa empresa presenta resullados positivos,

Los esfucrzos de la administracion han estado shcaminados para que |z emprasa mantenga
un crecimiento en el QiFC normal de sus actividades,

Durante este afia de operaciones que terming e 31 de diciembra del 2012, con el esfuerzo
qespieqade conjuntamente entr |a gerenda v zus profesionales.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GEMERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la qunta gensral de sogios, que [odas lag disposiciones tomadas por eske
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracion.

4.- HECHOS EXTRADRDIMARIDS DURAMTE EL EJERCICIO DEL 2.012 EN EL AMBITO
ADMIMNISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Curante e ano 2012, en lo referente a ios aspedios administrativos, laborales v legales, la

empress 52 ha desenvieelta en un dmbite normal logrando conservar yogeENSrara nuavas
fuentes de trabajo.

5.- COMPARACION DE LA_SI'FUHCI'."JH FIMAMCIERA Y LOS RESULTADOS
ANUALES DE LA COMPARNIA COMN LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio economico que ha conciuido el 31 de digiembre dal 2,012, |2 situacién
de la empresa sido moderadamente favorablemente, va g on Ios balances presentados se
refieja la siluacidn Lokal Actives por un valor de § 45678, 76 total de Pasivos por un valor de
F 14715,56 total de Patrimonio por un walor de $ 305961.20 obtepiendo una Utilidad del
elercicie de 5 30561,20,

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECOMOMICC DEL 2.013

La administracion recomienda que como. propdsiio general se obbenga wna situacidn
patrimmonial positiva de la emprasa, con ef fin de cumplir con los objetivos gue persigue [a
misma, 2si como forfalecer la imagen ante sus clignies aun mas de la gue ha ganado hasta
la fecha,



Parz sl gjercicio 2.013, se recomienda implementar programas (oferas v descuenios) v
pgroyecciones a hin de ncentivar el credmiente de la empresa especialmente basados en
ectrategias parz mejorar nuestra parbicipacion en el campo de  la construccion  civil

afreciends os 2ervicios a todo tipo de empresas ¥y por olra parie mantener una politica
racional para la reduccion de gastos.

Adicionalmentie se recomicnda terminar @b asonto pendicnte an Cierbos proveadores, para
egresar los registros contables pendientes en la contabilidad.

Sin mas por 2l momenio, quedo de ustedes agradecido.

Atentamente,
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SO5A OBANDO PEDRC ALDRIMN
GERENTE GENERAL



