INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS TICOPEC 5.A. POR EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2.012

Sefnres Soclos ded

CONSTRUCCTIONES ¥ SERVILCIOS TICOPEC 5.4,

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafiias en mi calidad de Gerente General
pongn d su consideracion el Informe. de la Gestion realizada por Iz Adminisiracion de
COMNSTRUCCIDNES ¥ SERVICIOS TICOPEC 5.A. Durante ¢f cjercicio ccondmice del 2,012

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La situacién econdmica que wvive & pals, bajo 2l presente régimen v las condiciones
gronomicas implantadas por politices del Fondo Monetario Inbtermeciongl sooorosurmen s
rontinuacian en los estados financierns deben sar leidos bajn dichas circunstancias.

La coonormia coualoriana en el 2012, ha presenlade un aumente de 13 inflacidn quedanda en
al 5 41%: &l cierre del gjarcicio economica ssguin datos del Banco Ceniral del Ecuador

2.- CUMPLIMIENTO DE ODBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL 2.012

Durante &l ejercicio gue ha concluide el 31 de Diciembre del 2.012, la situacién de la empresa
ha sido la faveorable, frente 2 esta situacidn 3 empresa presenta resuliados positivos.

Los eeluersos de le administracion han estado encaminados para gue la empreza mantanga
un crecimiento en el gire normal de sus achvidades.

Duranta este afin de nperacicnas que ferming &l 31 de diciembre del 2,012, con el esfusrzn
desplegade conjuntamente enlre la gerencia v sus profesicnales,

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIDS

Cabe indicar a |z junta general de socos, que todas las disposiclones tomadas por esle
organismig, han sido cumplidas @ cabalidad por la administracion:

4.- HECHOS EXTRAORDIMARIODS DURAMTE EL EJERCICIO DEL 2.012 EM EL AMBITO
ADMIMISTRATIVO, LABDRAL ¥ LEGAL

Durante o ano 2,012, en lo referente a los aspectos administratives, laborales v legales, |z
empresa 2 ha desenvuelo en un ambito normal legrando conservar v generara nuevas
fuentes de trabaja.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES
DE LA COMPARNIA CON LOS DEL EIERCICIO PRECEDENTE

[urante este ejordicio ecundmice gue he concluide el 31 de diciembre del 2012, 13 situacidn
de la empresa nao ha side favorable, va g en 103 balances presentados se refleja la situzcidn
actual de la empresa,

6.- RECOMEMDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE PoOLiTICAS ¥
ESTRATEGIAS PARA EL EIERCICTIO ECONOMICO DEL 2.0013

La administracion recomienda gue como proposito gensral se abtengzs una situacldn
patrimonial positiva de |3 empresa,, con el fin de cumplir con los objetivos gue persigue la
misma, asicormo fortalecer la imagen ante sus clientes zun mas de |z que ha ganado hasta
lz fecha.



Farz al gjercicic 2.013, s8 recomienda Implementar programas (ofertas v descuentos) v
provecciones a fin de incentivar el crecimisnte de la empresa especlalmente basados en
csiretegias para mejorar nuestra participacidn en el campo do la construccion. civil
cfrecienda 05 servicios a bodo iipo de empresas y por ofra parte mantener una politica
rucional para le reduccion de gastos,

Adicionzlmente se recomienda terminar el asunta pendiente Con cleros provesdores, pary
egrasar las ragistros contzbles pendianies en |2 contabilidad.

Sin mas por el maomente, gueda de ustedes agradecidoe,

Atentameante,

¥ S |
E 4

v
Jpn e ek
L LERL S

- == - gt

Rk

BARRAFUETA ROORIGUEY JOSE LUIS
GERENTE (GEMERAL



