
INFORME ECONÓMICO FINANCIERO AÑO 2014 

GERENTE GENERAL 

De acuerdo con el estatuto vigente de la Compañía de Servicio de Transporte 
de Carga Liviana “TRANSPIONEROS” C.A., me permito poner a consideración 
de la Junta General de accionistas el informe sobre el movimiento económico- 
financiero del 1ro. de enero al 31 de diciembre del 2014. 

La Compañía ha cumplido con las disposiciones determinadas por la Junta 
General con relación a la situación financiera y ha tomado las decisiones para el 
buen manejo de sus recursos. 

ESTADO DE RESULTADOS 

De la comparación de los ingresos por los aportes de administración de los 
accionistas y otros ingresos, con los egresos se obtiene una ganancia debido al 
manejo responsable de los dineros de la compañía. 

Los gastos operacionales incurridos en el 2014 son: Sueldos y demás 
remuneraciones, Aportes a la Seguridad Social, Honorarios y dietas personas 
naturales, Agua consumo de Luz, Teléfono e Internet, Depreciaciones, Gastos 
Bancarios, Arriendo, Publicidad, Útiles de Oficina, Transporte y Movilización, 
Gastos Legales y Notariales, Contribuciones, Impuesto a la Renta, entre otros, los 
mismos que son necesarios para el buen funcionamiento. 

Para fortalecer a la Compat se ha cubierto las pérdidas acumuladas de los 
ejercicios anteriores con una cuota extraordinaria por parte de todos los 
accionistas. 

  

SITUACION FINANCIERA 

El activo corriente refieja los saldos en las cuentas caja y bancos. 

El activo fijo, no ha variado. 

El pasivo corriente constituye los valores a cancelar del impuesto a la renta y la 
participación de los trabajadores del 2014. 

El patrimonio se ha mantenido.



ASPECTO ADMINISTRATIVO 

La Gerencia ha cumplido en forma responsable y decidida sus obligaciones. 

Se ha realizado los respectivos trámites en los diferentes entes de control y 
gestión para el funcionamiento de la Compañía durante el 2014: 
1. Presentación de Balances 2013 en los diferentes entes de control. 

2. Transferencia de Acciones del Sr. José Duque a su Señora Esposa, la misma 
que no procede en la Supenntendencia de Compañías. 

3. Pago de patente y declaración del 1.5x1000 año 2013. 
4. Declaración y pago de impuestos SRI 
5, Se cancela Honorarios del Sr. José Betancourt Contador 
6. . Se solicita la documentación a los accionistas para el proceso de 

Regularización. 

7. Superintendencia de Compañías notifica que TRANSPIONEROS C. A. está en 
causal de disolución. 

8. De forma inmediata se procede a cubrir la pérdida acumulada de ejercicios 
anteriores con una cuota extraordinaria de los accionistas, la misma que es 
depositada en la cuenta Bancaria de la Compañía, se informa de esta decisión 
a la Superintendencia de Compañías. Cabe indicar que estos fondos no 
están disponibles por ningún concepto. 

9. TRANSPIONEROS CAA. presenta la documentación de los accionistas para el 
Proceso de Regularización de Carga Liviana en la AMT. 

10. Transferencia de Acciones entre los Señores Zabala y Canchigña. 

11. Transferencia de Acciones entre los Señores Moromenacho y Caiza. 

12. Cambio de local de la oficina. 

13. Tramites notariales en Quito y Latacunga 

14. Renuncia del Sr José Betancourt Contador. 

15. Contratación de la Sra. Anabel Santillán Contadora. 
16.Sra Anabel Santillán Contadora informa sobre la situación en ese momento de 

la Compañía y el causal de disolución. 
17. Obtención de Habilitaciones de los Accionistas Acreditados. 

18. Donación a la UPC San Juan. 

19.Actualización de Contador en el SRI. 
20.Se agilita los servicios requeridos por los accionistas como información, oficios 

y certificados, entre otros. 

21.Se obtiene la renovación del permiso de operación de la compañía con 
vigencia del 2014-2017.



22.Para el funcionamiento de la compañía, mensualmente la gerencia es 
responsable de realizar los pagos respectivos. 

23.Se cancela Honorarios Señora Contadora hasta el mes de octubre del 2014. 

24.Como lo determina el estatuto, he cumplido como secretario en las Asambleas 
Generales. 

25.Esta administración está cumpliendo y haciendo cumplir lo determinado en el 
estatuto y reglamento de la Compañía. 

La gerencia sigue trabajando con el mayor esfuerzo para llegar a cumplir con los 
objetivos propuestos por los accionistas de TRANSPIONEROS CC. A. Sin otro 
particular por el momento y sin tener más que informar me suscribo de ustedes 

Atentamente, 
   

    iÍvio Joyásaca 
GERENTE GENERAL


