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N O T A 1 . E N T I D A D Y A C T I V I D A D ECONÓMICA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D I T R A T E C e s u n a compañía l i m i t a d a , c u y a a c t i v i d a d económica p r i n c i p a l e s l a 
prestación d e S e r v i c i o s e n A c t i v i d a d e s d e A s e s o r a m i e n t o y Gestión e n 
Ingeniería S a n i t a r i a y A m b i e n t a l . 

S u a c t i v i d a d económica e s b r i n d a r e l s e r v i c i o d e t r a n s p o r t e a l a c o m u n i d a d 

N O T A 2 . P R I N C I P A L E S POLÍTICAS Y PRÁCTICAS C O N T A B L E S 

L a s s i g u i e n t e s s o n l a s políticas y prácticas c o n t a b l e s e s t a b l e c i d a s 
p o r l a compañía. Así m i s m o , a continuación s e c u a n t i f i c a n l a s 
i n c i d e n c i a s s o b r e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 

• S i s t e m a C o n t a b l e L a c o n t a b i l i d a d y l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s d e 
D I R A T E C Cía. L t d a . s e ciñen a l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e 
Información F i n a n c i e r a ( N I I F ) . S u p e r i o d o c o n t a b l e e s d e u n año y u t i l i z a 
e l s i s t e m a d e causación o p o r acumulación p a r a r e c o n o c e r l o s h e c h o s 
económicos. 

• U n i d a d M o n e t a r i a D e a c u e r d o c o n l a s d i s p o s i c i o n e s l e g a l e s , l a u n i d a d 
m o n e t a r i a u t i l i z a d a p o r D I R A T E C Cía. L t d a . p a r a l a s c u e n t a s d e B a l a n c e 
y E s t a d o d e R e s u l t a d o s e s e l dólar a m e r i c a n o . 

• R e c o n o c i m i e n t o d e I n g r e s o s v G a s t o s L o s i n g r e s o s , c o s t o s y g a s t o s 
s e c o n t a b i l i z a n p o r e l s i s t e m a d e causación. P a r a e l año 2 0 1 6 l o 
c o n s t i t u y e n l o s s i g u i e n t e s : 

• T o d o l o s r e l a c i o n a d o c o n l a s a c t i v i d a d e s q u e l e s o n p r o p i a s c o m o 
Compañía. 

• L o s g a s t o s d e p e r s o n a l , m a n t e n i m i e n t o , s e r v i c i o s g e n e r a l e s y 
demás d e f u n c i o n a m i e n t o e inversión p a r a e l c u m p l i m i e n t o d e l a s 
a c t i v i d a d e s q u e d e s a r r o l l a . 

• L o s demás p r o p i o s d e s u e x i s t e n c i a c o m o p e r s o n a jurídica. 



< * Presentació n d e E s t a d o s F i n a n c i e r o s D ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a c u e r d o c o n e s t a n o r m a , 
D I R A T E C Cía. L t d a . d e b e p r e s e n t a r l o s s i g u i e n t e s E s t a d o s F i n a n c i e r o s : 

1 . B a l a n c e G e n e r a l 
2 . E s t a d o d e R e s u l t a d o s 
3 . F l u j o d e E f e c t i v o 
4 . C a m b i o s e n e l P a t r i m o n i o 
5 . N o t a s a l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s 

*•* P r o p i e d a d . P l a n t a y E q u i p o S e r e g i s t r a l o s a c t i v o s i n t a n g i b l e s 
a d q u i r i d o s , q u e s e u t i l i z a n e n f o r m a p e r m a n e n t e e n e l d e s a r r o l l o n o r m a l 
d e s u s o p e r a c i o n e s y c u y a v i d a útil e x c e d e d e u n año. 

L a s p r o p i e d a d e s p l a n t a y e q u i p o s o n r e g i s t r a d a s a l c o s t o , l a s 
e r o g a c i o n e s p o r c o n c e p t o d e r e p a r a c i o n e s y m a n t e n i m i e n t o q u e 
a u m e n t a n l a v i d a útil d e l a c t i v o s e c a p i t a l i z a n , e n c a s o c o n t r a r i o s e 
c a r g a n a l o s r e s u l t a d o s d e l e j e r c i c i o . 

L a depreciación s e c a l c u l a s o b r e e l c o s t o d e l b i e n p o r e l método d e línea 
r e c t a . 
L a s t a s a s a n u a l e s u t i l i z a d a s p a r a a p l i c a r l a depreciación s o n l a s 
s i g u i e n t e s : 

C O N C E P T O AÑOS % 

M u e b l e s y E q u i p o s d e O f i c i n a 1 0 1 0 % 
E q u i p o d e c o m p u t o 3 3 3 . 3 3 % 
M a q u i n a r i a y E q u i p o 1 0 1 0 % 

• P a s i v o s l a b o r a l e s A n u a l m e n t e s e c o n s o l i d a n l o s p a s i v o s l a b o r a l e s d e 
a c u e r d o c o n l a s d i s p o s i c i o n e s l e g a l e s v i g e n t e s . 

T r a b a j a d o r e s : Según e l código d e t r a b a j o 

F a c t u r a s : R e g l a m e n t o d e c o m p r o b a n t e d e v e n t a y retención e n l a f u e n t e 

N O T A S . INFORMACIÓN D E L B A L A N C E G E N E R A L 

> E l A c t i v o C o r r i e n t e d e l E s t a d o d e Situación F i n a n c i e r a ; d e n t r o d e l o s 
c u a l e s s e e n c u e n t r a e l e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s q u e s o n l o s r e s u l t a d o s a 
f a v o r d e l a compañía p o r s u r e s u l t a d o o p e r a c i o n a l l o s c u a l e s s e 
e n c u e n t r a n d e p o s i t a d o s e n l a r e s p e c t i v a c u e n t a d e l a compañía, y a q u e 
s e h a n r e a l i z a d o o b r a s l a s c u a l e s a y u d a r o n a s u p e r a r e l déficit d e 
d e s e m p l e o p a r a n u e s t r a compañía y c u y o s v a l o r e s a f a v o r d e l a 
compañía servirán p a r a l a s o p e r a c i o n e s d e l año 2 0 1 7 . 



N O T A 4 . _ INFORMACIÓNCAMBIO S E N E L P A S I V O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

L a s o b l i g a c i o n e s d e D I T R A T E C Cía. L t d a . C o n l a s e n t i d a d e s d e c o n t r o l c o m o 
e s e l S e r v i c i o d e R e n t a s I n t e r n a s ( S R I ) ; y e l I n s t i t u t o E c u a t o r i a n o d e S e g u r i d a d 
S o c i a l ( l E S S ) ; p e r t e n e c e n p r i n c i p a l m e n t e a l a s r e t e n c i o n e s e f e c t u a d a s p o r e l 
g i r o d e l n e g o c i o c o r r e s p o n d i e n t e a l o s g a s t o s y c o s t o s q u e i n c u r r e l a compañía; 
t a n t o c o m o r e t e n c i o n e s r e a l i z a d a s a l p e r s o n a l o p e r a t i v o y a d m i n i s t r a t i v o . 

N O T A 5._ INFORMACIÓNCAMBIO S E N E L P A T R I M O N I O 

E l p a t r i m o n i o d e l a compañía e s t a c o n f o r m a d o p o r e l a p o r t e d e l C a p i t a l 
S u s c r i t o y p a g a d o p o r u n v a l o r d e $ 4 0 0 , 0 0 m a s l o s r e s u l t a d o s d e g a n a n c i a s 
a c u m u l a d a s d e años a n t e r i o r e s p o r u n v a l o r d e $ 5 , 2 0 1 , 1 8 y p o r l a u t i l i d a d d e l 
e j e r c i c i o d e l p r e s e n t e año p o r u n v a l o r d e $ 2 2 , 4 0 0 . 3 2 

P o r l o q u e s e h a r e c o m e n d a d o q u e p a r a e l año 2 0 1 7 ; o b t e n e r n u e v o s c o n t r a t o s 
c o n compañías d e n t r o c o m o f u e r a d e l país, q u e r e s p e c t a n a l g i r o d e l n e g o c i o 
d e l a compañía, p a r a así p o d e r o b t e n e r u n a u t i l i d a d c o n l o q u e l a compañía 
s i g a c o n s u c r e c i m i e n t o r e a l i z a n d o u n t r a b a j o e f e c t i v o , e f i c i e n t e y e f i c a z a l 
m o m e n t o d e l a prestación d e S e r v i c i o s e n A c t i v i d a d e s d e A s e s o r a m i e n t o y 
Gestión e n Ingeniería S a n i t a r i a y A m b i e n t a l . 

C o n t a d o r 
F U E N T E S C R I S T I A N 


