
INFORME DE COMISARIO 

CENTRO VACACIONAL STAFF VACATIONS CIA. LTDA. 
 
 

Quito, 15 de mayo de 2020 
 
 

Señores Socios: 
 

Dando cumplimiento a las disposiciones legales vigentes, presento a ustedes el informe 

anual como Comisario de la Compañía “Centro Vacacional Staff Vacations Cia. Ltda.”, por 

el año terminado el 31 de diciembre de 2019. 
 

Responsabilidad de la administración de la Compañía 
La preparación y presentación de los estados financieros de conformidad con la norma NIIF 

para las PYMES, es responsabilidad de los administradores de la Compañía; así como, el 
diseño, la implementación y el mantenimiento de controles internos relevantes para la 

preparación de tales estados financieros. 
 

Responsabilidad del Comisario 
Mi responsabilidad es expresar una opinión sobre los estados financieros de la Compañía, 
basada en la revisión efectuada siguiendo los lineamientos de la Ley de Compañías, sobre 

el cumplimiento por parte de la administración de las normas legales, estatutarias y 

reglamentarias; así como, de las resoluciones de la Junta General de Socios. 
 

Opinión sobre el cumplimiento legal, estatutario y reglamentario 
En mi opinión, los estados financieros mencionados, presentan razonablemente, en todos 

los aspectos la situación financiera del “Centro Vacacional Staff Vacations Cia. Ltda.”.  

Cabe mencionar que la Compañía no tuvo movimientos durante el ejercicio económico 
terminado del 31 de diciembre de 2019.  Los administradores han cumplido con las 

disposiciones e instrucciones de la Junta General de Socios y los libros sociales están 

adecuadamente llevados.   
 

Opinión sobre el control interno 
El control interno es adecuado de acuerdo a las circunstancias vigentes el año 2019. 
 

Informe sobre el cumplimiento de las leyes laborales  
La Compañía no tuvo personal bajo relación de dependencia durante el año 2019. 

 

 


